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MOCAO n° 052 / 2015

Os professores do Estado de Sao Paulo encontram-
em plena campanha junto ao Governo do Estado, para que suas
reigindicacées sejam atendidas. Além da questdo salarial, outras questoesd
tdo em pauta, como por exemplo, varias corre¢des que precisam ser feitas
em legislagbes passadas, para corrigir distorgdes que trouxeram grandes
prejuizos aos profissionais da educagdo, principalmente os professores
aposentados.

Logo no inicio deste mandato do Governador, o
Centro do Professorado Paulista (CPP), o Sindicato de Supervisores do
Magistério do Estado de Sao Paulo (Apase), a Associagido de Professores
Aposentados do Magistério Publico do Estado de Sdo Paulo (Apampesp) € o
Sindicato de Especialistas de Educacao do Magistério Oficial do Estado de
Sao Paulo (Udemo) reuniram-se para tratar das questdes que afligem, ha
muitos anos, o magistério paulista.

Com o inicio das articulagdes, as entidades
Apampesp, Apase, CPP e Udemo foram recebidas em audiéncia pelo
governador Geraldo Alckmin, em 14 de abril deste ano, para tratar do
reajuste de salarios em 2015 e de um plano para escalonar reajustes nos
proximos trés anos. Nesta audiéncia o governador se comprometeu a usar a
mesma politica adotada em 2014 para os reajustes salariais, além de da
continyidade no didlogo com o secretario da Educagdo e, logico, s
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As entidades representantes do magistério paulista,
em documento contendo suas reinvidicagdes alertam que: “E publica a triste
situacdo da Educacédo Paulista. Mesmo com a infima elevacao nos resultados
do Saresp/2014, observamos, a cada ano que passa, uma degradacido com
relacdo a qualidade do ensino e valorizagdo do magistério.”

Este alerta serve de inicio para comergarmos
gualquer conversa a respeito da educacdo. Nao € concebivel que exigemos
mais dos nossos educadores, se em contrapartida nao lhes proporcionamos
condi¢coes minimas que possam estruturar politicas de valorizagédo dos seus
profissionais, ou seja, ndo concretizam condi¢cdes materiais e humanas de
trabalho, processos constantes de formacéo, plano de carreira atrativo que
garanta o ingresso e a parmanéncia, com a preocupacdo de uma

wperagéo que lhes proporcionem uma vida digna e, principalmente, uma
" aposentadgria compativel com seu trabalho prestado a sociedade.

Ainda no documento assinado pelas entidades
epresentantes do Magistério, enderecado aoc Governo do Estado, temos as
seguintes reivindicagdes:

s Equiparacdo dos salarios iniciais de professores, diretores ¢
supervisores da rede publica estadual aos da rede publica
municipal da cidade de Séo Paulo;

¢ Manutencao de politica salarial para os quatro anos de mandato,
contemplando tanto a recomposicdo das perdas salariasi
promovidas pelos governos de Sao Paulo, quanto a devida reposigéo
inflacionaria anual, de forma extensiva aos aposentados;

o Correcdo das distor¢des de enquadramento da LC 836/1997;

¢ Reenquadramento da Evolugdo Funcional Académioca (Mestrado e
Doutorado), considerando os atuais oito niveis.

Os profissionais da educagao, ativos e aposentados,
estdo reivindicando, constantemente, melhores condigées de trabalho ¢
melhores salarios, condizentes com a ardua missao de ensinar. A Educacéo
¢ o alicerce para o progresso e desenvolvimento de um Pais, portanto, se
almejamos um futuro melhor para nossos filhos, devemos, com urgénci
investir em um sistema eficaz de educacdo e de valorizacdo de ,seu
i,/ para que possam dar o melhor de si, para a construg

de mais jus lta e progressigta.
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Sabemos da importancia desses profissionais em
nosso dia-a-dia, e, também sabemos, que a remuneracido e condigdes de
trabalho devem ser dignas e a altura dos servigos prestados por esses
profissionais a toda a populagéo.

sdo traduzidos em dedicacdo no cumprimento de seus deveres, deixando
transcender ao normalmente exigivel do professor, ¢ se impondo de modo

Devemos, portanto, reconhecer tdo nobre funcao e
A/ N E § ambém enaltecer os atos desses profissionais que nao poupam esforgos, que
firme e determinado para garantir a educacgao & toda a sociedade.

Esses profissionais realizam uma das atividades
mais cobradas de nossa sociedade, que é a educagao, e nio estariam
reivindicando melhorias em seus salarios e condi¢des de trabalho, se nao
jossem merecedores de tais concessdes.

Assim, diante de todo o exposto, € que,

A CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES
. apresenta moc¢ido de APOIO as reivindicagdes apresentadas pelas
? f/"/ entidades: APAMPESP (Associacdo de Professores Aposentados do
Magistério Publico do Estado de Sao Paulo), APASE (Sindicato dos
Supervisores de Ensino do Magistério Oficial no Estado de Sao Paulo),
CPP (Centro do Professorado Paulista) e UDEMO (Sindicato de
Especialistas de Educacio do Magistério Oficial do Estado de Sao Paulo)

e, diante de todo o exposto, APELA ao Excelentissimo Senhor Doutor

\. GERALDO ALCKMIN - Governador do Estado de Sao Paulo, a0
K Ilustrissimo Senhor Professor HERMAN VOORWALD - Secretario da
Educacio do Estado de Sdo Paulo, aos Deputados Estaduais da
Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo, em nome do
celentissimo Senhor Deputado Dr. FERNANDO CAPEZ - Presidente da
ssembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo ¢ ao Excelentissimo
enhor MARCO AURELIO BERTAIOLLI - Prefeito do Municipio de Mogi

das Cruzes, que realizem os esforgos que forem necessarios para que seja
tendidas as reivindicagdes dos profissionais do Ensino do Estado dg S3
ulo. ;
i \@ [
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Dé-se ciéncia do presente trabalho, ao
Ilustrissimo Senhor Professor WALLY FERREIRA LUHMANN DE JESUZ -
Presidente da APAMPESP (Associacdo de Professores Aposentados do
Magistério Publico do Estado de Sao Paulo), a ilustrissima Senhora
Professora MARIA APARECIDA ROMEIRO - Diretora da APAMPESP
{Associacdo de Professores Aposentados do Magistério Publico do Estado
de Sdo Paulo) - Sede Regional de Mogi das Cruzes, ao Ilustrissimo
Senhor Professor JOSE MARIA CANCELLIERO - Presidente do CPP
{Centro do Professorado Paulista), a Ilustrissima Professora MARIA DO
CARMO MARTINS DA COSTA - Diretora do CPP (Centro do Professorado
Paulista) em Mogi das Cruzes, a Ilustrissima Professora ROSANGELA
APARACIDA FERINI V. CHEDE - Diretora-Presidente da APASE
(Sindicato dos Supervisores de Ensino do Magistério Oficial no Estado
de Sao Paulo) e ao llustrissimo Professor FRANCISCO ANTONIO POLI -
Presidente do UDEMO (Sindicato dos Diretores e Especialistas do
Magistério Piblico do Estado de Sao Paulo).

Plenario Dr. Luiz Beraldo de Miranda, e
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OFiCIO SGov / CAM N° 509 /15

2.0 Secretério

Mogi das Cruzes, 17 de julho de 2015.

Senhor Presidente:

Reporto-me ao Oficio Circular GPE n® 213/15, protocolado nesta
Prefeitura sob n® 27.790/15, com o qual Vossa Exceléncia encaminhou o autografo da
Mogdo n® 52/15, de autoria dos nobres Vereadores Mauro Luis Claudino de Aratjo e
Marcos Paulo Tavares Furlan, o qual mereceu aprovacio no Plenario dessa Edilidade, para
ciéncia do teor dos trabalhos legislativo referente & APELO ao Exmo. Governador do
Estado Sr. Geraldo Alckmin, ao Exmo. Senhor Prof Herman Voorwald, Secretario de
Educagdo do Estado de Sao Paulo, aos Deputados Estaduais da Assembleia Legislativa do
Estado de Sdo Paulo, na presenga se seu Presidente o Exmo. Senhor Deputado Dr.
Fernando Capez, para que realizem os esforcos que forem necessarios referente as
reivindicagdes dos profissionais do Ensino do Estado de Sdo Paulo.

Com os cordiais cumprimentos, venho & presenca de Vossa
Exceléncia e dos demais pares dessa Egrégia Camara Municipal para comunicar-lhe
ciéncia do Exmo. Senhor Prefeito ao referido autégrafo.

Aproveito a oportunidade para renovar os protestos do meu alto
aprego e especial consideragio.

Atenciosamente

-

Pexci Apareg¢ido Gongalves
starie-de (overno

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador ANTONIO LINO DA SILVA

Presidente da Cimara Municipal de Mogi das Cruzes
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA EDUCACAO

ASSESSORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS (ARINS)
Praca da Repiiblica, 53 Sala 29. Sdo Paulo - SP CEP: (41045-903
Tels: 11-3218-2135/ 2136 - Fax: 3258-6006 E-mail: arins@educacao.sp.gov.br

Oficio ARINS n°® 463/2015

DOC: 2429/0001/2015

Senhor Presidente,

Em atencdo aos termos do Ofitio-CipeQilar GPE n° 213/15 de Vossa Exceléneia,
encaminhando cépia da Mogdo n® 052/15 de{autefia dos Vereadores Mauro Luis Claudino de
Aratjo ¢ Marcos Paulo Tavares Furlan, apoi5 as reivindicagdes das entidades do Magistério
Paulista, cumpre-nos encaminhar cépia das informagdes prestadas pela Coordenadoria de
Gestdo de Recursos Humanos (CGRH), desta Secretaria.

Aproveitamos a oportunidade para apresentarmos nossos votos de elevada

estima e consideragio.

Atenciosamente

JOSE AFONSO-CAR
Coordenador de Rélagdey/Institucionais

i

Excelentissimo Senhor
ANTONIO LINO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal
Mogi das Cruzes — SP

CEP: 08780-902

MOC, N° 052715



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E NORMATIZAGAQ DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO DE LEGISLAGAO DE PESSOAL E NORMATIZACAO

Protocolo n®: 2429 /0001/2015

Informagéo n°: 265/2015 - CELEP

Interessado: Camara Municipal de Mogi das Cruzes

Assunto: Mogao 52/2015 as entidades de classe que foram recebidas em audiéncia pelo Governador
para tratarem de reajuste salarial e do plano para escalonar reajustes nos proximos trés anos.

Trata-se de Oficio-Circular GPE n® 213/15, referente a Mogao n°
052/2015, encaminhado pela Camara Municipal de Mogi das Cruzes para esta Secretaria de Estado da
Educagéo, com a finalidade de que sejam atendidas as reivindicagbes apresentadas pelas entidades
representantes do magistério paulista, quais sejam: APAMPESP (Associagdo de Professores
Aposentados do Magistério Pablico do Estado de Sao Paulo), APASE (Sindicato dos Supervisores de
Ensino do Magistério Oficial no Estado de Sio Paulo), CPP (Centro de Professorado Paulista) e UDEMO
(Sindicato de Especialistas de Educago do Magisterio Oficial do Estado de Sao Paulo).

Inicialmente, este Centro de Legislagdo de Pessoal e Normatizagéo -
CELEP/ DEPLAN/CGRH, responsavel pela anlise do expediente e manifestagio, aproveita a
oportunidade para reafirmar o pacto estabelecido com a sociedade paulista em prol da educag&o, por
meio do Programa Educag&o - Compromisso de S&o Paulo, iniciado em 2011,

Este programa estd estruturado em cinco pilares, entre os quais
destacamos a valorizagao do capital humano (poliica salarial e promogéo por mérito) e a gestao
pedagogica, que norteiam o foco de atuagio, a criagdo de novos projetos e as demais agbes desta
Secretaria ao longo da gestdo. Em decorréncia deste Programa, o Estado de Sao Paulo criou uma
politica salarial inédita para todos os professores, implementando-a com a finalidade de reclassifica os
vencimentos e salarios em até oito niveis e oito faixas de progressao.

Nos Uitimos quatro anos, houve um aumento acumulativo de 45%, ou
seja, 13,8% em 2011, 10,2 em 2012, 8% em 2013 e 7% em 2014, o que elevou o piso salarial paulista a0
patamar 26% maior do que o nacional. Os professores, ainda, podem conquistar o reajuste salariai de
10,5%, por meio da valorizagdo pelo mérito ou por pratica pedagégica, e de 5%, por meio de
qualificagBes adquiridas durante a carreira.

A titulo de exemplo, o salario de docentes do 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, com carga horaria de 40 horas semanais, era de R$ 1.665,05 em 2011,
chegando a R$ 2.415,89, em 2014.

No presente caso, de forma a cumprir de modo eficaz e eficiente os
ditames da lei, a Secretaria da Educagdo optou por valorizar os vencimentos dos integrantes do Quadro
do Magistério, observando as dotagdes orgamentarias.

No mais, observamos que a Administragio almeja promover a
valorizagao dos integrantes do Quadro do Magistério, tomando os cargos mais atrativos aos atuais
profissionais, bem como aos futuros servidores. Aproveitamos a oportunidade para reafirmar o pacto
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estabelecido com a sociedade paulista em prol da educago, por meio do ‘Programa Educagdo
Compromisso com Sao Paule”, iniciado em 2011.

Este Programa estd estruturado em cinco pilares, entre os quais
destacamos a valorizagdo do capital humano (poliica salarial e promogdo por mérito) e a gestdo
pedagogica, que norteiam o foco de atuagao, a criagdo de novos projetos e as demais acdes desta
Secretaria ao longo da gestao, que & pautada no didlogo democratico.

Enfatizamos que a Secretaria mantém constante interagdo como os
servidores da Pasta, por meio de diversos canais de comunicagéo disponiveis e de suas entidades de
classe, dialogando, com a finalidade comum de promover a valorizagdo dos profissionais da educacéo e
a melhoria da qualidade do ensino publico estadual.

Ainda, destacamos o Comunicado SE n° 1, de 04/03/2015, sobre as
Diretrizes Norteadoras da Politica Educacional do Estado de S3o Paulo (2015 - 2018), com o principio
de promover a melhoria da qualidade da educagéo com igualdade e equidade para todos.

Enfim, cabe-nos informar que, em momento oportuno, proporemos o
encaminhamento de anteprojeto de lei complementar sobre a reclassificagdo dos vencimentos e salarios
dos integrantes do Quadro de Magistério.

Posto isto, somos pelo encaminhamento a Chefia de Gabinete, para
ciéncia e prosseguimento.

CELEP, 05/19/2015

-

Mdrcia Malzoni ia Stradiotto Elisabete Beires da :?i[va

Assistente Técnico 111 MDiretor Técnico I1

De acordo.
Encaminhe-se para prosseguimento.

C‘rﬁt%ﬁf%@on

Diretor Técnico 11T

De acordo.
Encaminhe-se conforme proposto.
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