CONSIDERADO OBJETO DE DELIBERA E
ACHADO AS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES
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Mogi das Cruzes, 9 de junho de 2014. i

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter ao elevado e criterioso exame de Vossas
Exceléncias ¢ 4 soberana deliberagdo do Plendrio dessa Augusta Casa Legislativa, o anexo
projeto de lei que cria a Coordenadoria da Escola de Governo e Gestio do Municipio
de Mogi das Cruzes, suas Unidades Administrativas, os cargos que especifica, e da outras
providéncias.

2. A iniciativa da prop031tura advém de sohc1tag:ao da Secretaria
Municipal de Governo, por meio do Oficio n® 92/14 - SGOV, que originou o Processo
Administrativo n° 7.921/14 e, como esclarece sua ementa, cria a Coordenadoria da
Escola de Governo e Gestio do Municipio de Mogi das Cruzes, a funcionar na Rua
Antenor Leite da Cuntha, Nova Mogilar, nesta cidade, inserida na estrutura administrativa
bésica da Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito, de que trata a Lei n° 6.537, de 10
de maio de 2011, com a seguinte estrutura basica:

a) Departamento de Desenvolvimento Humano Sustentavel;

b) Divisdo de Gestio de Cursos e Eventos;

¢) Divisdo de Gestio do Conhecimento;

d) Divisdo de Gestdo de Acompanhamento e Avaliagiio de Programas e Projetos.

3 A Escola de Governo e Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes
tem por finalidade planejar, coordenar, organizar, executar, acompanhar e avaliar
atividades relacionadas com a capacitagio e o desenvolvimento profissional dos servidores
piblicos municipais, compreendendo, em especial, programas de formagdo, de
aperfeicoamento ¢ de especializagio e atuard de forma articulada e integrada com as
demais Secretarias ¢ Autarquias que integram a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Mogi das Cruzes.

4. De acordo com o projeto, para a consecugdo dos objetivos da Escola
de Governo ¢ Gestiio, a Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito, por intermédio de
sua Coordenadoria, exercerd, em articulagio com outros 6rgdos ou entidades, as seguintes
atribuigdes:

a) promogdo de cursos de formagdo, aperfeigoamento e especializagio do pessoal do
quadro efetivo do Poder Executivo;

b) realizagdo de cursos de formagdio politico-administrativa para subsidiar a gesffio
municipal;

¢) promogdo, mediante convénios e parcerias, de cursos de mestrado profissional
sensu” e de pos-graduagiio “lato-sensu”, em 4reas de interesse do Municipio,) p
servidores publicos;
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d) realizagfio de estudos e pesquisas, no Ambito de seus objetivos.

S. Pelo projeto, € o Poder Executivo autorizado a abrir ao Or¢amento
Fiscal do Municipio de Mogi das Cruzes, em favor da Secretaria Municipal de Gabinete do
Prefeito, crédito adicional especial no valor de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil
reais), classificado conforme Indice Técnico anexo, que fica fazendo parte integrante da
proposigéo de lei, destinado a custear as despesas de instala¢do ¢ funcionamento da Escola
de Governo e Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes.

6. Outrossim, o valor do crédito adicional especial serd coberto com os
recursos provenientes da anulagdo parcial da dotagdo or¢amentaria classificada sob o n°
02.18.02 - 10.302.0035.2.028 - 3.3.90.39.00.

7. Por outro lado, sdo incluidos no Anexo II do Plano Plurianual,
aprovado pela Lei n° 6.849, de 30 de outubro de 2013, para o Quadriénio 2014/2017, € nas
Diretrizes Orgamentdrias estabelecidas para o exercicio de 2014 pela Lei n® 6.800, de 1° de
julho de 2013, a Fun¢fio de Governo: 04, o Programa: 0036 ¢ o Objetivo/Meta: Implantagio
da Coordenadoria da Escola de Governo e Gestio do Municipio de Mogi das Cruzes.

8. Acompanha a presente Mensagem, anexo por cOpia, o Processo
Administrativo n® 7.921/14, contendo, além do Oficio n° 92/14 - SGOV da Secretaria
Municipal de Governo, as mamfestag:oes das Secretarias Municipais de Gestdo Publica, de
Finangas, de Gabinete do Prefeito ¢ de Assuntos Juridicos e outros dados informativos a
respeito do assunto em apreco.

9. Considerando o exposto, acredito contar com o indispensavel apoio
dos nobres Vereadores para a aprovagio desta matéria, de natureza urgente, nos termos do
disposto pelo artigo 81 da Lei Orgéanica, por entender ser de grande relevincia e de
interesse para o0 Municipio de Mogi das Cruzes.

Renovo ,a\ Vossas, Exceléncias, em mais esta oportunidade,
expressdes de distinguido aprechy.

Qo
MARGO AURFLIO BERTAIOLLI

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Protassio Ribeiro Nogueira
Presidente da Camara Municipal de Mogi das Cruzes
E demais Excelentissimos Senhores Vereadores
Av. Ver. Narciso Yague Guimardes, 381, Centro Civico
Nesta
SGovirbm
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Cria a Coordenadoria da Escola de
Governo ¢ Gestdo do Municipio de
Mogi das Cruzes, suas Unidades
Administrativas, os cargos que especifica,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada e inserida na estrutura administrativa basica da Secretaria
Municipal de Gabinete do Prefeito de que trata a Lei n® 6.537, de 10 de maio de 2011, a
Coordenadoria da Escola de Governo ¢ Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes, a
funcionar na Rua Antenor Leite da Cunha, Nova Mogilar, nesta cidade, com a seguinte
estrutura bésica:

I - Departamento de Desenvolvimento Humano Sustentavel,

II - Divisfio de Gestdo de Cursos e Eventos;

III - Divisdo de Gestdo do Conhecimento;

IV - Divisdio de Gestdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Programas e
Projetos.

§ 1° A Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdo, além das competéncias
gerais consignadas no artigo 17 da Lei n° 6.537, de 10 de maio de 2011, incumbe as
seguintes atribuigGes especificas:

I - a gestdo estratégica da Escola de Governo e Gestdo, realizando as
articulagdes relativas as interfaces internas junto as Secretarias e s parcerias externas a
Prefeitura, na prospecgdo, organizac#o, elaboragdo, acompanhamento;

II - avaliacfio dos projetos e programas a serem desenvolvidos, com foco na
visdo, missio, valores e objetivos estabelecidos para o funcionamento do 6rgio;

III - desempenhar outras atividades correlatas a area de atuagéo.

§ 2° Ao Departamento de Desenvolvimento Humano Sustentivel, além das
competéncias gerais consignadas no artigo 15 da Lei n® 6.537, de 10 de maio de 2011,
incumbe as seguintes atribui¢des especificas:

I - gerir taticamente as é4reas de operagdes dos projetos ¢ programas
estabelecidos para o funcionamento da Escola de Governo e Gestdo, visando o
cumprimento dos objetivos estabelecidos para o funcionamento do érgéo;

II - desempenhar outras atividades correlatas a area de atuagéo.

§3° A Divisfio de Gestiio de Cursos e Eventos, além das competéncias| gerhis
consignadas no artigo 16 da Lei n® 6.537, de 10 de maio de 2011, incumbe as seguintes
atribuigdes especificas:
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I - gerir as operagdes relativas aos cursos ¢ eventos realizados no dmbito dos
projetos e programas da Escola de Governo e Gestdio, que acontegam nas suas
dependéncias ou fora dela, por meio das cooperagdes, convénios e parcerias, envolvendo
as certificagdes e registros competentes;

II - desempenhar outras atividades correlatas a area de atuacio.

§ 4° A Divisiio de Gestio do Conhecimento, além das competéncias gerais
consignadas no artigo 16 da Lei n® 6.537, de 10 de maio de 2011, incumbe as seguintes
atribui¢des especificas:

I - gerir as operagdes de documentagfio relativas aos projetos especiais
desenvolvidos nos diversos ambitos da Administracio, em especial dos projetos e
programas desenvolvidos no &mbito da Escola de Governo e Gest3o, incluindo a
atualiza¢3o e manutengfo do contetido do site;

IT - desempenhar outras atividades correlatas a area de atuagio.

§ 5° A Divisdio de Gestio de Acompanhamento e Avaliagio de Programas e
Projetos, além das competéncias gerais consignadas no artigo 16 da Lei n° 6.537, de 10 de
maio de 2011, incumbe as seguintes atribui¢Ses especificas:

I - gerir as operages relativas aos diagndsticos de necessidades e
potencialidades do publico-alvo dos projetos e programas da Escola de Governo e Gestdo,
bem como o acompanhamento e avaliagiio dos programas e projetos desenvolvidos;

II - desempenhar outras atividades correlatas 4 area de atuagio.

Art. 2° A Escola de Governo e Gestio do Municipio de Mogi das Cruzes sera
dirigida por um Coordenador - Padrio “C-46"; o Departamento de Desenvolvimento
Humano Sustentavel por um Diretor, Padrido “C-44"; as Divisdes de Gestiio de Cursos e
Eventos, de Gestdo do Conhecimento e de Gestdo de Acompanhamento e Avalia¢do de
Programas e Projetos, cada uma, por um Chefe de Divisdo, Padrio “C-40”, cargos estes
isolados e de provimento em comissfo e de livre nomeagdo e exoneragdo, nos termos do
disposto no inciso I do artigo 37 da Constituicio Federal, os quais ficam criados e
integrados no Quadro de Pessoal Permanente da Municipalidade, sob o regime estatutario.

§ 1° Séo atribuigdes tipicas do ocupante do cargo de Coordenador a que alude o
caput deste artigo:

I - planejar, dirigir, coordenar, orientar a execu¢io, acompanhar ¢ avaliar as
atividades das unidades administrativas que integram a estrutura basica da Escola de
Governo e Gestéo;

II - coordenar a elaboragéo do projeto politico-pedagogico;

III - coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Coordenadglia da
Escola de Governo e Gestio;
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IV - realizar o planejamento das atividades de selegio e capacitagio dos
profissionais envolvidos nos programas da Coordenadoria;

V - realizar o planejamento e desenvolvimento dos processos seletivos de
alunos;

VI - receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados
pelos servidores das subunidades da Coordenadoria;

VII - acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para o
desenvolvimento e a oferta dos cursos;

VIII - acompanbhar o registro académico dos alunos matriculados nos cursos;

IX - apresentar a documentacio necessdria para a certificagio dos tutores;

X - desempenhar outras atribuigdes que lhes forem determinadas pelo
Secretario de Gabinete do Prefeito. -

§ 2° S#o atribui¢des tipicas do ocupante do cargo de Diretor do Departamento
de Desenvolvimento Humano Sustentavel:

I - supervisionar, orientar e coordenar as atividades desenvolvidas pelas suas
respectivas subunidades;

II - prestar informagdes em processos atinentes a assuntos de competéncia das
subunidades que dirigem;

Il - sugerir e propor ao seu superior imediato as providéncias que julgar
necessarias para o0 bom andamento dos servigos sob sua responsabilidade;

IV - propor ao Coordenador, quando o fato ocorrido exigir, a instauragdo de
sindicincias ou inquéritos administrativos sobre irregularidades ocorridas nas subunidades;

V - prestar ao Coordenador informagles e esclarecimentos sobre assuntos em
fase final de discussé@o ou que devam subir a consideragfio superior;

VI - promover reunides periédicas de coordenagéo entre seus subordinados, a
fim de tragar diretrizes, dirimir dividas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse do
Municipio;

VII - propor penas disciplinares aos servidores de seu Departamento, na forma
da legislagéio vigente e elogia-los quando se notabilizarem no desempenho de suas fungdes;

VIII - desempenhar outras atribuigdes que lhes forem determinadas pelo
Coordenador.

§ 3° Sdo atribuigdes tipicas dos ocupantes dos cargos de Chefe de Divisdo a
que alude o caput deste artigo:

I - dirigir e controlar os trabalhos que lhes sfo afetos, respondendo pelos
encargos a eles atribuidos;

IT - solicitar ao superior imediato o fornecimento de materiais necessarios aos
seus servigos, bem como reparos em méveis, maquinas e instalagdes;

HI - determinar a distribui¢io de processos e tarefas pelos s ores
subordinados, zelando pela fiel observincia dos prazos fixados para seu o e

concluséo; ,
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IV - propor ao seu superior imediato a escala de férias dos seus subordinados;

V - apresentar, trimestralmente ao seu superior imediato, relatério sobre os
trabathos desenvoividos pelas unidades subordinadas;

VI - fiscalizar a frequéncia e a permanéncia do pessoal no servigo;

VII - propor ao seu superior imediato as medidas que considerem necessérias
ao aperfeigoamento ou & methor execugo dos servigos;

VI - prestar ao superior imediato informagdes e esclarecimentos sobre
assuntos em fase final de deciséo ou que devem subir a consideragdo superior;

IX - proferir despachos interlocutorios em processo atinentes a assuntos de sua
competéncia ou naqueles cuja deciséio esteja fora do 4mbito de suas atribui¢des;

X - assinar ou visar documentos emitidos ou preparados pelas subunidades que
dirigem, encaminhando-os a apreciacdo de seu superior imediato;

XI - desempenhar outras atribui¢Bes que lhes forem determinadas pelo Diretor.

Art. 3° As atribuigdes tipicas dos cargos de que trata o artigo 2° desta lei ficam
incluidas no Anexo V da Lei Complementar n° 83, de 7 de janeiro de 2011.

Art. 4° Ficam criados na Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdio e
inseridos no Quadro de Pessoal Permanente da Municipalidade 3 (trés) cargos de Auxiliar
de Apoio Administrativo - Padrio “E-11”, de provimento efetivo, regidos pela Lei
Complementar n® 82, de 7 de janeiro de 2011 (Regime Juridico Unico dos Servidores
Piblicos do Municipio de Mogi das Cruzes).

Parigrafo unico. As atribui¢Bes tipicas dos cargos puablicos de Auxiliar de
Apoio Administrativo a que alude o caput deste artigo estdo consignadas no Anexo V da
Lei Complementar n° 83, de 7 de janeiro de 2011.

Art. 5° A Escola de Governo e Gestiio do Municipio de Mogi das Cruzes, que
tem por finalidade planejar, coordenar, organizar, executar, acompanhar e avaliar
atividades relacionadas com a capacitagio e o desenvolvimento profissional dos servidores
publicos municipais, compreendendo, em especial, programas de formacdo, de
aperfeigoamento e de especializacdo, atuard de forma articulada e integrada com as demais
Secretarias € Autarquias que integram a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal
de Mogi das Cruzes.

Art. 6° Para a consecugfio dos objetivos da Escola de Governo e Gestfio, a
Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito, por intermédio de sua Coordenadoria,
exercera, em articulagdo com outros orgdos ou entidades, as seguintes atribuicdes:

1 - promogéo de cursos de formago, aperfeicoamento e especialjza¢dio do
pessoal do quadro efetivo do Poder Executivo;

I - realizacfio de cursos de formagio politico-administrativa para sibgidiar a
gestdo municipal;

P d
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IIT - promogdo, mediante convénios e parcerias, de cursos de mestrado
profissional “stricto sensu” e de pos-graduagiio “lato-sensu”, em 4reas de interesse do
Municipio, para servidores publicos;

IV - realizagfio de estudos e pesquisas, no 4mbito de seus objetivos.

§ 1° Para efeito do disposto no caput deste artigo, poderdo ser realizados
programas conjuntos com entidades congéneres de outras unidades da Federagdo € com
outras instituigdes piiblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, de ensino, treinamento,
desenvolvimento, extenséo ou pesquisa.

§ 2° Cabera a Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdo, mediante
regulamento proprio, definir os critérios de participagiio e selegio objetiva do servidor nos
cursos que serfio oferecidos, como também sua divulgacéo.

Art. 7° Compete 4 Escola de Governo e Gestdo do Municipio de Mogi das
Cruzes:

I - planejar, executar e avaliar atividades de ensino ¢ pesquisa na area da gestéo
publica;

II - propor solugdes congruentes com as especificidades dos diversos 6rgios e
entidades, assessorando-as;

HI - manter, de forma atualizada, informagles sobre as demandas e
necessidades dos orgdos municipais;

IV - permitir a transferéncia das tecnologias gerenciais aos diversos 6rgdos da
administra¢io publica municipal;

V - criar um sistema baseado na cooperagdio entre universidades, fundagdes e
empresas, articulando parcerias e estimulando o intercimbio com outros organismos
governamentais, inclusive internacionais;

VI - articular parcerias e¢ cooperagdio interinstitucional, estimulando o
intercdmbio com outros organismos governamentais, inclusive internacionais, ou de
interesse para geragdo do conhecimento ¢ praticas requeridos nas novas formas de gestdo
publica.

Art. 8° Fica a cargo da Escola de Governo e Gestio oferecer cursos de
extensdo, com base em educagéo continuada, para formagio e desenvolvimento dos niveis
basico e intermediario da Administragiio Pablica Municipal.

Art, 9° Observada & legislagdo pertinente referente a contratagfo para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a Secretaria Municipal de
Gabinete do Prefeito podera contratar, para a Escola de Governo e Gestiio:

Av, Vereador Narciso Yague Guimardes, n® 277 - Centro Civico - CEP: 08780-900 - Tel.: 4798-5028
Site: www.mogidascruzes.sp.gov.br E-mail: gabinete@pmme.com.br Fax: 4725-2426




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI - F1.8. 6

I - docentes, por prazo ndo superior a um ano, prorrogavel uma unica vez, para
atender a programacdes e projetos de natureza especial, que ndo possam ser desenvolvidos
pelos servidores de seu quadro permanente;

II - docentes, entidades, empresas e consultoria técnica que possam oferecer a
capacitacdo necessaria 4 equipe de servidores que se pretende formar em conformidade
com as respectivas areas de atuacio.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao Or¢amento Fiscal do
Municipio de Mogi das Cruzes, em favor da Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito,
crédito adicional especial no valor de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais),
classificado conforme indice Técnico anexo, que fica fazendo parte integrante desta lei,
destinado a custear as despesas de instalacBio e funcionamento da Escola de Governo e
Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes.

Pardgrafo unico. O valor do crédito adicional especial de que trata o caput
deste artigo serd coberto com 0s recursos provenientes da anulagio parcial da dotagdo
orcamentaria classificada sob o n® 02.18.02 - 10.302.0035.2.028 - 3.3.90.39.00.

Art. 11. E o Poder Executivo autorizado a aplicar o disposto no parégrafo
unico do artigo 66 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e atualizagdes
posteriores, que estatui normas gerais de direito financeiro para elaboragfio e controle dos
or¢amentos ¢ balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, de
acordo com o disposto no artigo 5°, XV, “b”, da Constituiciio Federal.

Art. 12. Ficam incluidos no Anexo II do Plano Plurianual, aprovado pela Lei
n® 6.849, de 30 de outubro de 2013, para o Quadriénio 2014/2017, e nas Diretrizes
Orcamentarias estabelecidas para o exercicio de 2014 pela Lei n° 6.800, de 1° de julho de
2013, a fungéio de governo, o programa e o objetivo/meta a seguir especificados:

FUNCAO PROGRAMA OBJETIVO/META

Implantag@io da Coordenadoria da Escola de Governo e

04 0036 Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes

Art. 13, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIP E MOGI DAS CRUZES, ..... de .........c........
de 2014, 453° da Fundagfo da Cidhde de | dag Crlizes.
Q&
MARCO AURELIO BERTAIOLLI

Prefeito Municipal
SGov/irbm
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CRIAR:

02.01.00
02.01.06
04.128.0036.2.146
3.0.00.00
3.1.00.00
3.1.90.00
3.1.90.05
3.1.90.11
3.1.90.16
3.3.00.00
3.3.90.00
3.3.90.30
3.3.90.36
3.3.90.39
4.0.00.00
4.4.00.00
4.4.90.00
4.4.90.52

ANEXO AO PROJETO DE LEI
INDICE TECNICO
Proc. 7.921/2014

GABINETE DO PREFEITO

ESCOLA DE GOVERNO E GESTAQ
Implantagéio da Escola de Governo e Gestéio
Despesas Correntes

Pessoal ¢ Encargos Sociais

COBERTURA:
REDUZIR:

02.18.00
02.18.02

10.302.0035.2.028
3.0.00.00
3.3.00.00
3.3.90.00
3.3.90.39

PREFEITURA YMUNICI

Aplicacdes Diretas

Qutros Beneficios Previdenciarios ........cccocovvcieeiinnns RS 1.600,00

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .......... RS 438.000,00

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil ................... RS 1.000,00

Outras Despesas Correntes

Aplicacgdes Diretas

Material de CONSUIMNO .......ocvvevvvrirvrirnessnressnresssrenseneens RS 5.000,00

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ............... R$ 10.000,00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ............ RS 10.000,00

Despesas de Capital

Investimentos

AplicagBes Diretas

Equipamentos ¢ Material Permanente ....................... RS 5.000,00
........................................................................ RS 470.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

COORDENADORIA DE GESTAQO DE RECURSOS

HUMANOS

Servigos Médico-Hospitalar ao Servidor Publico

Despesas Correntes

Outras Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ......... RS 470.000,00

OGI DAS CRUZES, ... de

D
.................. de 2014, 453°da acdo idadd d ¥Jas Cruzes.

S

MARCO AURELIO BERTAIOLLI

Prefeito Municipal
SGov/rbm

Av. Vereador Narciso Yague Guimarées, n® 277 - Centro Civico - CEP: 08780-900 - Tel.: 4798-5028
Site: www.mogidascruzes sp.gov.br E-mail: gabinete@pmmc.com.br Fax: 4725-2426
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ASSESSORIA JURIDICA

Processo n° 096/2014
Projeto de Lei n° 081/2014
Parecer da A.J. n° 105/2014

De iniciativa legislativa do Chefe do
Poder Executivo, a proposta “Cria a “Coordenadoria da Escola
de Governo e Gestdioc do Municipio de Mogi das Cruzes, suas
Unidades Administrativas, os cargos gque especifica, e da
outras providéncias.”

O Projeto de Lei wvem acompanhado da
Mensagem GP n° 138/2014, onde ¢ Senhor Prefeito apresenta os
motivos que nortearam a iniciativa da proposta (£fls. 01/02),
o texto legal a ser votado que se encontra disposto em 13
{treze) artigcs (£fls. 03/08), indice técnicc (fls. 09) e a
cépia do Processo Administrative n° 7.921/2014 - 1.

E O RELATORIO DO NECESSARIO.

Trata-se de Projeto de Lei, wversando
sobre a criagdo da “Coordenadoria da Escola de Governo e
Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes, suas Unidades
Adninistrativas e os cargos que especifica”.

0 Projeto de Lei vem instruido com o
oficic de n® 92/14 da Secretaria Municipal de Governo,
minutas d¢ Projeto de Lei, indices técnicos, planilhas de
custos, manifestagdes das Secretarias Municipais de Gestéao
Publica, Finangas, Governo e Assuntos Juridicos.

A propositura cria a Coordenadoria
constituida da seguinte estrutura basica: 1 (um) Coordenador
- Padrdo ™“C-46"”, no Departamento de Desenvolvimento Humano
Sustentavel 1 (um) Diretor - Padrdc “C-44”, nas Divisdes de
Gestdo de Cursos e Eventos, de Conhecimento e de
Acompanhamento e Avaliagdo de Programas e Projetos (cada uma)
por um Chefe de Divisdo, padrdc ™“C-407”, cargos esses de
provimento em comissdc e de livre nomeagdo e exoneracdo, com
suas atribuicdes definidas no artigo 2° do referido Projeto.
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Da mesma forma, ficam criados na
mencionada Coordenadoria 3 {(trés) cargos de Auxiliar de Apoio
Administrativo - Padrde “E-11” de provimento efetivec com

contratacdo através de aprovacgdo em concursc publico.

O Projeto de Lei passa a delinear
parimetres e atribuigdes gerais, pertinentes a sua
implementacdo, tendo como propdsito planejar, coordenar,
organizar, executar, acompanhar e avaliar as atividades
relacionadas com a capacitacgdo e o} desenvolvimento
profissicnal dos servidores municipais.

As atribuicdes e competéncilas proprias da
Coordenadoria e as suas Divisdes, se encontram especificadas
no texto do Prejeto de Lei,

No que tange as despesas para atender a
execugdo da lei que se pretende aprovar, essas serao cobertas
através de crédito adicional especial no valor de R$
470.000,00 (quatreocentos e setenta mil reais), classificado
conforme indice técnico gque acompanha o© Projeto de Lei,
aberto a Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito, sendo
que o crédito adicional especial sera coberto através da
anulagdo parcial da dotagdo orgamentdria classificada sob n°
02.18.02 - 10.302.0035.2.028 - 3.3.90.39.00.

Com relagdo & autorizagdo para abertura
de crédito adicional especial, come referenciado em outros
pareceres, © assunto é regido pela Lei Federal n° 4.320/64,
em seu artigo 41, ineiso I.

A mesma Lei Federal n® 4.320/64 dispde
ainda sobre a matéria em seus artigos 42 e 43, gue prevé a
necessidade de autorizacdo legal e abertura por decreto
executivo, bem como dependem da existéncia de recursos
disponiveis e ndoc comprometidos para acorrer a despesa sendo
precedida de exposigac Jjustificativa, ndo podendc também
haver anulacdo de dotagdes essencials, pois de outra forma
acabariam fazendo falta & c¢obertura das despesas antes
alocadas.

A presente iniciativa legislativa possui
fundamento juridico nos artigos 80, “caput”, 104, inciso IV,
todos da Lei Orgdnica do Municipico de Mogi das Cruzes,
cabendo & Camara Municipal dispor sobre a matéria, conforme
determina ¢ paragrafo unico, do artigo 51 do mesmo Estatuto
Legal Municipal acima mencionado, e sua aprovagio depende do
vote favoravel da maioria dos Srs. Vereadores presentes &
Sessdo onde a propesta for discutida, conforme prevé o
paragrafo unico, do artige 79, da Lei Organica do Municipio.
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Posto isto, ressalvada as questdes
técnicas que ndo cabe & Assessoria Juridica analisar,
verificamos que a presente proposta ndoc apresenta vicios
juridicos que impeg¢am a sua normal tramitacdo.

Por fim, observamos que a matéria deve
ser deliberada com regime de URGENCIA, nos termos do artigo
81, da Lei Orgédnica do Municipio, conforme requerido pelo
Chefe do Poder Executivo em sua Mensagem GP n° 138/2014.

Era e tinhamos a informar.
C,d., 30\de junho de 2014.

i .

/" NILTON SIQUEIRA DE MORAES
Coordenador Juridico
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES DE
JUSTICA E REDACAQ ¢ FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei n® 81 /2014
Processo n’ 96 /2014

De iniciativa legislativa do Chefe do Poder Executivo a
proposta em estudo cria a coordenadoria da Escola de Governo ¢ Gestdo do Municipio de
Mogi das Cruzes, suas Unidades Administrativas, os cargos que especifica e da outras
providéncias.

A finalidade especifica do projeto de lei ¢ criar e inserir na
cstrutura basica da Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito de que trata a Lei n° 6.537,
de 10 de maio de 2011, a Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdo do Municipio de
Mogi das Cruzes, a funcionar na Rua Antenor Leite da Cunha, Nova Mogilar, nesta cidade.

No mais, analisando o Projeto de Lei, nos aspectos e
peculiaridades atinentes a estas Comissdes, opinamos por sua NORMAL TRAMITACAO.

Plenario Vereador Dr. Luiz Beraldo de Miranda, em 25 d€jgosto de 2014.

COMISSAO PERMANENTE DE ﬂ'@ E REDACAQ:

PEDRO HIDEKI KOMURA
Membro

(A CAREFSKI
Membro
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APROVABO POR UNANIMIDADE

Salad sbes, é mZ
2.0 Secrethrie

REQUEIR()2 Mesa Diretiva desta Casa, obedecidas
as formalidades regimentais € ouvido o Douto Plenario, a inclusdo na pauta dos
trabalhos da presente Sessdo Ordinédria do Projeto de Lei n® 81/2014, o qual
apresenta 0s pareceres necessarios.

Sala das Sessdes, 26 de agosto de 2014.

EIRO NOGUEIRA
or — PSD
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Mogi das Cruzes, em 27 de agosto de 2014.

OFiCIO GPE N° 243/14

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, tenho a elevada honra de passar as
mios de Vossa Exceléncia, o incluso autégrafo do Projeto de Lei n® 081/14, de sua
autoria, que cria a Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdo do Municipio de
Mogi das Cruzes, suas Unidades Administrativas, os cargos que especifica, € d4 outras
providéncias, o qual mereceu a aprovagio do Plendrio desta Edilidade na Sessio
Ordinéaria realizada ontem.

Valho-me do ensejo, para reiterar & Vossa Exceléncia os
protestos de consideracfo e apreco.

Atenciosamente

PROTASSI O NOGUEIRA
N D—nn‘ " .n, QICA
37342 /2014 - 1 | 2000812014 11:64 amara
CPF/ICNPJ: 46.003.380/0001-189 CAl: 273885 ‘

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES- CMMC
Enderego: CMMC, CMMC C CIVICO

Assunto: PROJETO DE LE! - CAMARA MUNICIPAL
OF N° 243114 PL N° 81114 AUTORIA EXECUTIVO QUE CRIAA
COORDENADORIA DA ESCOLA DE GOVERNO E GEST AO DO MUNIC
DE MOGI DAS CRUZES SUAS UNIDADE
Conclusfio: 18/08/2014

Grghio: 01.028.000.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

A SUA EXCELENCIA O SENHOR
MARCO AURELIO BERTAIOLLI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MOGI DAS CRUZES
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PROJETO DE_LEI N° 081/14

Cria a Coordenadoria da Escola de Governo e
Gestio do Municipio de Mogi das Cruzes,
suas Unidades Administrativas, os cargos que
especifica, e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES DECRETA:

Art. 1° - Fica criada e inserida na estrutura administrativa basica da
Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito de que trata a Lei n® 6.537, de 10 de maio
de 2011, a Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdo do Municipio de Mogi-
das Cruzes, a funcionar na Rua Antenor Leite da Cunha, Nova Mogilar, nesta cidade,
com a seguinte estrutura basica: -

1 — Departamento de Desenvolvimento Humano Sustentavel;

II — Divisédo de Gestdo de Cursos e Eventos;

III - Divisfo de Gestdo do Conhecimento;

IV — Divisdo de Gestdo de Acompanhamento e Avaliagio de Programas e
Projetos.

§ 1° - A Coordenadoria da Escola de Governo e Gestdo, além das
competéncias gerais consignadas no artigo 17 da Lei n® 6.537, de 10 de maio de 2011,
incumbe as seguintes atribui¢es especificas:

I - a gestio estratégica da Escola de Governo e Gestdo, realizando as
articulagGes relativas as interfaces internas junto as Secretarias e s parcerias externas a
Prefeitura, na prospec¢io, organizagio, elaboragiio, acompanhamento;

II — avaliagio dos projetos e programas a serem desenvolvidos, com foco na
visdo, missdo, valores e objetivos estabelecidos para o funcionamento do érgio;

III - desempenhar outras atividades correlatas 3 area de atuag3o.

§ 2° - Ao Departamento de Desenvolvimento Humano Sustentavel, além das
competéncias gerais consignadas no artigo 15 da Lei n° 6.537, de 10 de maio de 2011,
incumbe as seguintes atribuigdes especificas:

I — gerir taticamente as areas de operagBes dos projetos e programas
estabelecidos para o funcionamento da Escola de Governo e Gestdo, visando o
cumprimento dos objetivos estabelecidos para o funcionamento do 6rgéo;

II — desempenhar outras atividades correlatas a 4rea de atuago.

§ 3° - A Divisio de Gestfio de Cursos ¢ Eventos, além das competéncias
gerais consignadas no artigo 16 da Lei n® 6.537, de 10 de maio de 2011, incumbe as
seguintes atribui¢des especificas:

L
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(Cont/Projeto de Lei n° 081/14 — Fls.02).

I — gerir as operagdes relativas aos cursos e eventos realizados no dmbito
dos projetos e programas da Escola de Governo e Gestfio, que acontegam nas suas
dependéncias ou fora dela, por meio das cooperagdes, convénios e parcerias,
envolvendo as certificagbes e registros competentes;

II — desempenhar outras atividades correlatas & area de atuagéo.

'§ 4° - A Divisao de Gestio do Conhecimento, além das competéncias gerais
consignadas no artigo 16 da Lei n°® 6.537, de 10 de maio de 2011, incumbe as seguintes
atribuigdes especificas;

I — gerir as operagdes de documentagio relativas aos projetos especiais
desenvolvidos nos diversos dmbitos da Administragio, em especial dos projetos e
programas desenvolvidos no dmbito da Escola de Governo e Gestdo, incluindo a
atualizagdo e manutencéo do conteiido do site:

II — desempenhar outras atividades correlatas 4 drea de atuaco.

§ 5° - A Divisao de Gestdo de Acompanhamento e Avaliagfio de Programas
¢ Projetos, além das competéncias gerais consignadas no artigo 16 da Lei n® 6.537, de
10 de maio de 2011, incumbe as seguintes atribui¢des especificas:

I ~ gerir as operagdes relativas aos diagndsticos de necessidades e
potencialidades do publico-alvo dos projetos e programas da Escola de Governo e
Gestdo, bem como o acompanhamento e avaliagio dos programas e projetos
desenvolvidos;

I1 — desempenhar outras atividades correlatas a drea de atuag#o.

Art. 2° - A Escola de Governo e Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes
sera dirigida por um Coordenador — Padrio “C-46”; o Departamento de
Desenvolvimento Humano Sustentavel por um Diretor, Padrdo “C-44”; as Divisdes de
Gestdo de Cursos e Eventos, de Gestdo do Conhecimento e de Gestdo de
Acompanhamento e Avaliagdo de Programas e Projetos, cada uma, por um Chefe de
Divisdo, Padréo “C-40”, cargos estes isolados e de provimento em comissio e de livre
nomeacdo e exoneragdo, nos termos do disposto no inciso II do artigo 37 da
Constituigiio Federal, os quais ficam criados e integrados no Quadro de Pessoal
Permanente da Municipalidade, sob o regime estatutério.

§ 1° - Sdo atribuigdes tipicas do ocupante do cargo de Coordenador a que
alude o caput deste artigo:

I - planejar, dirigir, coordenar, orientar a execug¢do, acompanhar e avaliar as
atividades das unidades administrativas que integram a estrutura bdasica da Escola de

Governo e Gestdo; -

Ly
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(Cont/Projeto de Lei n® 081/14 — Fls.03).

Il - coordenar a elaboragfo do projeto politico-pedagégico;

IIT - coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Coordenadoria da
Escola de Governo e Gestio;

IV - realizar o planejamento das atividades de seleglo ¢ capacita¢do dos
profissionais envolvidos nos programas da Coordenadoria;

V - realizar o planejamento e desenvolvimento dos processos seletivos de

alunos;

VI — receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos
elaborados pelos servidores das subunidades da Coordenadoria;

VII - acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para-o
desenvolvimento e a oferta dos cursos;

VIII — acompanhar o registro académico dos alunos matriculados nos
Cursos;

IX - apresentar a documentagfo necessaria para a certificagfo dos tutores;

X - desempenhar outras atribui¢es que lhes forem determinadas pelo
Secretario de Gabinete do Prefeito.

§ 2° - S&o atribuigdes tipicas do ocupante do cargo de Diretor do
Departamento de Desenvolvimento Humano Sustentivel:

I - supervisionar, orientar e coordenar as atividades desenvolvidas pelas
suas respectivas subunidades;

II - prestar informagdes em processos atinentes a assuntos de competéncia
das subunidades que dirigem;

III — sugerir € propor ao seu superior imediato as providéncias que julgar
necessarias para o bom andamento dos servigos sob sua responsabilidade;

1V - propor ao Coordenador, quando o fato ocorrido exigir, a instauragdo de
sindicdncias ou inquéritos administrativos sobre irregularidades ocorridas nas
subunidades;

V — prestar ao Coordenador informagdes e esclarecimentos sobre assuntos
em fase final de discusséo ou que devam subir a consideragio superior;

VI - promover reunides periddicas de coordenagfio entre seus subordinados,
a fim de tracar diretrizes, dirimir duvidas, ouvir sugestfes e discutir assuntos de
interesse do Municipio;

VII — propor penas disciplinares aos servidores de seu Departamento, na
forma da legislagdo vigente e elogid-los quando se notabilizarem no desempenho de
suas fungdes;

VIII — desempenhar outras atribuigSes que the forem determinadas pelo
Coordenador.

§ 3°- S#o atribui¢des tipicas dos ocupantes dos cargos de Chefe de Divisdo
a que alude o caput deste artigo:

I — dirigir e controlar os trabalhos que lhes sfo afetos, respondendo pelos

encargos a eles atribuidos; /
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(Cont/Projeto de Lei n® 081/14 — Fls.04)

I - solicitar ao superior imediato o fornecimento de materiais necessarios
a0s seus servigos, bem como reparos em moveis, maquinas e instalagdes;

Il — determinar a distribuigdio de processos e tarefas pelos servidores
subordinados, zelando pela fiel observiancia dos prazos fixados para seu estudo e
conclusio;

IV - propor ao seu superior imediato a escala de férias dos seus
subordinados;

V — apresentar, trimestralmente ao seu superior imediato, relatério sobre os
trabalhos desenvolvidos pelas unidades subordinadas; -

VI - fiscalizar a frequéncia e a permanéncia do pessoal no servigo;

VII - propor ao seu superior imediato as medidas que considerem
necessarias ao aperfeigoamento ou a melhor execugfio dos servigos;

VIII - prestar ao superior imediato informagdes e esclarecimentos sobre
assuntos em fase final de decisfio ou que devem subir & consideragfo superior;

IX — proferir despachos interlocutérios em processos atinentes a assuntos de
sua competéncia ou naqueles cuja decisfo esteja fora do &mbito de suas atribuigGes;

X - assinar ou visar documentos emitidos ou preparados pelas subunidades
que dirigem, encaminhando-os & apreciagio de seu superior imediato;

XI - desempenhar outras atribuigbes que Ihes forem determinadas pelo
Diretor.

Art. 3° - As atribui¢des tipicas dos cargos de que trata o artigo 2° desta lei
ficam incluidas no Anexo V da Lei Complementar n® 83, de 7 de janeiro de 2011.

Art. 4° - Ficam criados na Coordenadoria da Escola de Governo e Gestfio e
inseridos no Quadro de Pessoal Permanente da Municipalidade 3 (trés) cargos de
Auxiliar de Apoio Administrativo — Padrdo “E-11”, de provimento efetivo, regidos pela
Lei Complementar n° 82, de 7 de janeiro de 2011 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Mogi das Cruzes).

Paragrafo Gnico — As atribui¢des tipicas dos cargos publicos de Auxiliar de
Apoio Administrativo a que alude o caput deste artigo estdo consignadas no Anexo V
da Lei Complementar n° 83, de 7 de janeiro de 2011.

Art. 5° - A Escola de Governo e Gestio do Municipio de Mogi das Cruzes,
que tem por finalidade planejar, coordenar, organizar, executar, acompanhar e avaliar
atividades relacionadas com a capacitagio ¢ o desenvolvimento profissional dos
servidores publicos municipais, compreendendo, em especial, programas de formag3o,
de aperfeicoamento e de especializagfio, atuard de forma articulada e integrada com as
demais Secretarias e Autarquias que integram a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Mogi das Cruzes. o
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Art. 6° - Para a consecugfo dos objetivos da Escola de Governo e Gestéo, a
Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito, por intermédio de sua Coordenadoria,
exercera, em articulagdo com outros 6rgéos ou entidades, as seguintes atribuigdes:

I — promogéo de cursos de formagfio, aperfeigoamento e espectalizagfio do
pessoal do quadro efetivo do Poder Executivo;

IT — realizagédo de cursos de formag#io politico-administrativa para subsidiar
a gestdo municipal;

III - promocdo, mediante convénios e parcerias, de cursos de mestrado
profissional “stricto sensu” e de po6s-graduagéo “lato-sensu”, em areas de interesse do-
Municipio, para servidores publicos;

IV - realizagio de estudos € pesquisas, no &mbito de seus objetivos.

§ 1° - Para efeito do disposto no caput deste artigo, poderdo ser realizados
programas conjuntos com entidades congéneres de outras unidades da Federagdo e com
outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, de ensino,
treinamento, desenvolvimento, extenséo ou pesquisa.

§ 2° - Cabera 4 Coordenadoria da Escola de Governo e Gestio, mediante
regulamento proprio, definir os critérios de participagio e selecio objetiva do servidor
nos cursos que seréio oferecidos, como também sua divulgacao.

Art. 7° - Compete a Escola de Governo e Gestio do Municipio de Mogi das
Cruzes:

I — planejar, executar e avaliar atividades de ensino e pesquisa na 4rea da
gestdo publica;

I1 - propor solugdes congruentes com as especificidades dos diversos 6rgéos
¢ entidades, assessorando-as;

IIl — manter, de forma atualizada, informagdes sobre as demandas e
necessidades dos 6rgéos municipais;

IV - permitir a transferéncia das tecnologias gerenciais aos diversos érgéos
da administra¢éio publica municipal;

V — criar um sistema baseado na cooperagio entre universidades, fundagdes
¢ empresas, articulando parcerias e estimulando o intercdmbio com outros organismos
governamentais, inclusive internacionais;

VI - articular parcerias e cooperagdo interinstitucional, estimulando o
intercimbio com outros organismos governamentais, inclusive internacionais, ou de
interesse para geragio do conhecimento e préticas requeridos nas novas formas de
gestdo publica.

Art. 8° - Fica a cargo da Escola de Governo e Gestdo oferecer cursos de
extenséo, com base em educagfio continuada, para formagfio e desenvolvimento dos

niveis basico € intermediario da Administragdo Publica Municipal.
e



%W%W@c%?g

Estondo de Fivo P aulo

Av. Vereador Narciso Yague Guimaraes, 381 - CEP: 08780-902 - Fone: 4798-9500- Fax: 4798-9583
E-mail:cmmc@cmmec.sp.gov.br

Cont/Projeto de Lei n® 081/14 — Fls.06)

Art. 9° - Observada a legislagfio pertinente referente a contratacdo para
atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico, a Secretaria Municipal
de Gabinete do Prefeito podera contratar, para a Escola de Governo e Gestfo:

" I - docentes, por prazo nfo superior a um ano, prorrogavel uma Unica vez,
para atender a programagdes e projetos de natureza especial, que nfio possam ser
desenvolvidos pelos servidores de seu quadro permanente;

II - docentes, entidades, empresas e consultoria técnica que possam oferecer
a capacitacio necessdria a equipe de servidores que se pretende formar em
conformidade com as respectivas areas de atuagéo.

Art. 10 — Fica o Poder Executivo autorizado a abrir a0 Orgamento Fiscal do
Municipio de Mogi das Cruzes, em favor da Secretaria Municipal de Gabinete do
Prefeito, crédito adicional especial no valor de R$ 470.000,00 (quatrocentos ¢ setenta
mil reais), classificado conforme Indice Técnico anexo, que fica fazendo parte
integrante desta lei, destinado a custear as despesas de instalagiio e funcionamento da
Escola de Governo e Gestio do Municipio de Mogi das Cruzes.

Paragrafo unico — O valor do crédito adicional especial de que trata o caput
deste artigo serd coberto com os recursos provenientes da anulagdo parcial da dotagio
orgamentaria classificada sob o n° 02.18.02 — 10.302.0035.2.028 — 3.3.90.39.00.

Art. 11 - E o Poder Executivo autorizado a aplicar o disposto no paragrafo
unico do artigo 66 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, e atualiza¢Ses
posteriores, que estatul normas gerais de direito financeiro para elaboragio e controle
dos orgamentos ¢ balangos da Unidlo, dos Estados, dos Municipios ¢ do Distrito Federal,
de acordo com o disposto no artigo 5°, XV, “b”, da Constitui¢do Federal.

Art. 12 - Ficam incluidos no Anexo II do Plano Plurianual, aprovado pela
Lei n° 6.849, de 30 de outubro de 2013, para o Quadriénio 2014/2017, e nas Diretrizes
Orgamentdrias estabelecidas para o exercicio de 2014 pela Lei n° 6.800, de 1° de julho
de 2013, a funcfo de governo, o programa e o objetivo/meta a seguir especificados:

FUNCAO PROGRAMA OBJETIVO/META
04 0036 Implantagéo da Coordenadoria da Escola de Governo e
Gestdo do Municipio de Mogi das Cruzes

Art. 13 — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

——
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GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOGI DAS CRUZES, em 27 de agosto de 2014, 453° da Fundacgio da Cidade de

Mogi das Cruzes. o .
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PAVLO SOARES
Secrefdrio Geral da Cimara



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO AO PROJETO DE LEI
INDICE TECNICO
Proc. 7.921/2014
CRIAR:
02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
02.01.06 ESCOLA DE GOVERNO E GESTAQ
04.128.0036.2.146 Implantagio da Escola de Governo e Gestio
3.0.00.00 Despesas Correntes
3.1.00.00 Pessoal ¢ Encargos Sociais
3.1.90.00 Aplicagdes Diretas
3.1.90.05 Outros Beneficios Previdencidrios .........ccceecvvvurvenenene RS 1.060,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .......... RS 438.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil ................... RS 1.000,00
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 Aplicagdes Diretas
3.3.90.30 Material de CONSUMO ...voveeeiceirreeeveevererereseseseresenees RS 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ............... RS 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ............ RS 10.000,00
4.0.00.00 Despesas de Capital
4.4.00.00 Investimentos
4.4.90.00 Aplicagdes Diretas
4.4.90.52 ’ Equipamentos e Material Permanente ....................... RS 5.000,00
Total e B8 470.000,00
COBERTURA:
REDUZIR:
02.18.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
02.18.02 COORDENADORIA DE GESTAQ DE RECURSOS
HUMANOS
10.302.0035.2.028 Servigos Médico-Hospitalar ao Servidor Publico
3.0.00.00 Despesas Correntes
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 Aplicagdes Diretas
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ......... RS 470.000,00
PREFEITURA GI DAS CRUZES, ... de

IC1 0
.................. de 2014, 453°da 80 idadd d ¥qas Cruzes.

MAR({CO AURELIO BERTAIOLLI
Prefeito Municipal
SGov/rbm
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