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ogi das Cruzes, 4 de agosto de 2010.

Senhor Presidente
Senhores Vereadores:

Tenho a honra de submeter ao criterioso exame de Vossas Exceléncias
e a soberana deliberagdo do Plenario dessa Augusta Casa Legislativa o incluso projeto de
lei, que autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Superintendéncia Regional e
Emprego em SP-SRTE/SP, tendo por objeto delegar poderes para emissio de Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS a Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, de
acordo com 0s requisitos expressos no art. 14 e seguintes da CLT, com as alteragbes
previstas pelo Decreto-Lei n° 229, de 28 de fevereiro de 1967, n° 926, de 10 de outubro de
1969; Lei n° 5.686, de 3 de agosto de 1971, e da Lei n° 8.260, de 12 de dezembro de 1991,
além das disposi¢des contidas na Portaria n° 519/93 do Ministério do Trabalho e Emprego,
do Secretario-Executivo do Ministério do Trabalho e Emprego.

2. Conforme consignado no Processo Administrativo n° 21.651/10, com
fundamento no permissivo constante da Lei n° 5.430, de 7 de novembro de 2002, o
Municipio de Mogi das Cruzes celebrou com a Unido Federal, por intermédio do
Ministério da Justiga, por meio da Secretaria Nacional de Seguranga Publica, o Convénio
SENASP/MJ n°® 46/2006, tendo por objeto a construgio e a ampliacio da instalagdo do
Centro Integrado da Cidadania — CIC, visando a possibilitar a comunidade de J undiapeba e
outras comunidades vizinhas maior acesso aos servigos publicos municipal, estadual e
federal.

3. Nos termos da Lei n® 5.430/02, pelo Decreto n® 8.950, de 5 de
setembro de 2008, o Centro Integrado de Cidadania — CIC foi criado e vinculado &
Secretaria Municipal de Cidadania e A¢do Social, hoje Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

4, No item “3” — Atendimento ao Trabalhador da justificativa do Plano
de Trabalho do Convénio SENASP/MIJ n® 46/2006, esta prevista a criagdo de um posto de
atendimento que permita ao cidaddo requerer sua carteira de trabalho e tirar suas davidas
nessa area.

5. Assim sendo, a propositura, como esclarece sua ementa, objetiva a
celebragao convénio com a Superintendéncia Regional e Emprego em SP-SRTE/SP,
visando a descentraliza¢do da atividade de emissdo de CTPS, de acordo com as disposigtes
contidas na Portaria n® 519/93 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

6. Conforme apurado e informado pelo érgio competente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, ja se encontra disponivel no CIC de Jundiapeba, a fshla e
material necessario para a instalagio de um posto de emissdo de CTPS, inclusivd # se
encontrando servidoras municipais exercendo atividades na citada area de atuagdo.
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7. Por sua vez, esclarece o Orgdo competente da Secretaria Municipal de
Financas que se trata de procedimento que ja vem sendo executado ha anos, e nio de
criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da
despesa, porém, apenas de uma medida necessaria para formalizar e regularizar uma
situagdo que ja vem ocorrendo desde a celebragdo do convénio firmado com a Unido, por

intermédio do Ministério da Justiga, por meio da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica.

8. As obrigagdes, limites e demais caracteristicas do convénio a que
alude a presente mensagem sdo estabelecidos no texto anexo, que faz parte integrante da
proposigio de lei.

9. De acordo com o projeto, o objeto do convénio serd executado com
recursos materiais € humanos ja incorporados aos or¢amentos ordinarios dos participes, no
que concerne as obrigagdes cometidas a cada um deles.

10. A medida encontra apoio legal no artigo 49 da Lei Orginica do
Municipio de Mogi das Cruzes.

11. Acompanha a presente Mensagem, anexo por copia, o inteiro teor do
Processo Administrativo n® 21.651/10, contendo o Oficio GRTE-Guarulhos n® 158/10 da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Sio Paulo, as
manifestagdes das Secretarias Municipais de Assisténcia Soctal, de Finangas e de Assuntos
Juridicos, e outros dados informativos a respeito do projeto de lei ora encaminhado.

12. Em face do exposto, submeto a presente propositura 3 apreciagdo ¢
elevada deliberag@o dessa Colenda Casa de Leis, acreditando contar com o indispensavel
apoto dos ilustres Vereadores, para aprovagio dessa matéria, considerada de natureza
urgente, a teor do disposto pelo artigo 81, da Lei Organica do Municipio, por entender ser
de grande relevancia e de interesse publico.

Valho-me Ya {pportupidage para renovar a Vossa Exceléncia e aos
nobres Vereadores protestos de §leado afirech ¢ alth chngidergciio.

MARCO ﬁJDR LI RTAIOLLI
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador MAURO LUIS CLAUDINO DE ARAUJO
Presidente da Cdmara Municipal de Mogi das Cruzes

E demais Exmos. Srs. Vereadores

Avenida Vereador Narciso Yague Guimaries, 381, Centro Civico

Nesta
_— SGov/Rod
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PROJETO DE LEI 115710

Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Superintendéncia Regional e
Emprego em SP-SRTE/SP, visando a
descentralizagdo da atividade de emissdo de
CTPS, de acordo com as disposigdes contidas
na Portaria n® 519/93 do Ministério do
Trabalho e Emprego.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Superintendéncia Regional ¢ Emprego em SP-SRTE/SP, tendo por objeto delegar poderes
para emissdo de Carteiras de Trabalho ¢ Previdéncia Social — CTPS a Prefeitura Municipal
de Mogi das Cruzes, de acordo com os requisitos expressos no art. 14 ¢ seguintes da CLT,
com as alteragdes previstas pelo Decreto-Let n° 229, de 28 de fevereiro de 1967; n® 926, de
10 de outubro de 1969; Lei n° 5.686, de 3 de agosto de 1971, e da Lei n® 8.260, de 12 de
dezembro de 1991, além das disposigdes contidas na Portaria n® 519/93 do Ministério do
Trabalho e Emprego. do Secretario-Executivo do Ministério do Trabalho e Emprego.

Paragrafo inico. As obrigacbes, limites e demais caracteristicas do
convénio a que alude o caput deste artigo sio estabelecidos no texto anexo, que fica
fazendo parte integrante desta lei.

Art. 2° O objeto do convénio de que trata esta lei sera executado com
recursos materiais ¢ humanos ja incorporados aos orgamentos ordinarios dos participes, no
que concerne as obrigacdes cometidas a cada um deles.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacio.

PREFEIT MUNIGIPAL DE MOGI DAS CRUZES, em 4 de
agosto de 2010, 449° da Fundaci§ da\Cidade\de Mogi ruzes.

QW ‘
MARCD AURELIO BERTAIOLLI

Prefeito Municipal
SGov/itod
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CONVENIO MTE / SRTE - ..orrisircssnnssssesssssssssnss INLY wessesesssesnsssesssssasessasssssasssenens
CONVENIO QUAE ENTRE SI FAZEM A
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO E EMPR,EGO EM SP-
SRTE/SP E O MUNICIPIO DE MOGI
DAS CRUZES, ) VISANDO A
DESCENTRALIZACAO DA ATIVIDADE
DE EMISSAO DE QTPS, DE ACORDO
COM AS DISPOSICOES CONTIDAS NA
PORTARIA N.° 519/93.
Processn 1" ...eveierecsisisenssnneessarasesssanssssenrenss

AOS covrerirernnnees dias do mes de ....eeeerrrvennnss , do ano de de um lado, a
Superinténdencia Regional do Trabalho ¢ Emprego— SRTE, no estado de Sio Paulo
conforme Processo MTE. SRTE 1.° .nioninccnenrienesrsnsesrernaseenes , CNPJ n'

37.115.367/0030-03 no endereco Rua Martins Fontes, 109 — Centro, na cidade de Sio
Paulo , representada neste ato pelo seu Superintendente, Sr. José¢ Roberto de Melo,
portador do CPF n.” 190.229.568-49 ¢ do RG n" 4.631.627-9/SSP/SP, no uso das
atribuicées que o cargo the confere face (ato normativo) Portaria n.” 481 de 27.03.09,
daqui por diante denominada simplesmente SRTE, e do outro lado, o Municipio de
Mogi das Cruzes, inscrito no CNPJ / MEFP sob o n.° 46.523.270/0001-88, neste ato
representado pelo Prefeito Sr. Marco Aurélio Bertaiolli, portador do CPF n°
094.202.758-25, ¢ do RG n.” 18.083.750-3, expedida pela SSP/SP em 1° de dezembro
de 2008, no uso das atribuicées que lhe confere o artigo 89 e seguintes da Lei
Orgéinica do Municipio, de 5 de abril de 1990, respectivamente, daqui por diante
denominado simplesmente conveniado, tendo entre si, justo e contratado, celebram o
presente Termo, aprovade pela Consultoria Juridica do Ministério do Trabalho e
Emprego e em conformidade com as disposi¢cées contidas no Decreto-Lei n.” 8.666/93
e suas alteracdes, IN n." 03/90 do DTN / MEFP, Decreto n.° 93.872/86 e demais
normas que , regulam a espécie, as quais os convenentes desde ja se sujeitam, sendo
dispensavel o processo licitatorio com fundamento na Lei n.° 8.666/93 e alteracdes da
lei 8.883/94 art.13 da Lei n.” 8.019, de 11 de Abril de 1999, resolvem de comum acordo
pactuar obrigacées reciproecas, através do presente termo, mediante as seguintes
clausulas e condicdes.



CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto delegar poderes para emissio de
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Secial - CTPS a Prefeitura Municipal de Mogi
das Cruzes, de acordo com os requisitos expressos no art. 14 e seguintes da CLT, com
as alteracdes previstas pelo Decreto - Lei n.” 229, de 28/02/1967, n.” 926, de 10/10/69,
lei n." 5.686, de 03 de 08 de 1971 e da Lei n." 8.260, de 12/12/1991, além das normas e
instru¢des pertinentes, emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através do
orgio competente.

PARAGRAFO UNICO. A Proposta, acompanhada do Plano de Trabalho,
passard a fazer parte integrante deste Termo, independente de sua transcricio,
podendo ser reformulada em comum acordo entre os participes, ae longo de sua
execucio, sempre que se evidenciar necessiario ¢ desde que nio altere o objeto do
Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

l. OBRIGACOES DO CONVENIADO:

a) fornecer a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, bem
como as folhas de controle de emissio das mesmas;

b) repassar a (nome do orgio), toda orientacio oficial, que tenha reflexo
na emissio de CTPS;

c) treinar o pessoal necessario a execuc¢iio dos servicos da expedicdo de
CTPS, bem como orientar os referidos servicos:

1. OBRIGACOES DA CONVENIADA:
a) determinar o horario de funcionamento dos servicos;

b) fornecer local, materiais de expediente, méveis e recursos humanos
necessarios a execucio dos servicos;

¢) determinar o comparecimento e participacio em treinamento,
seminarios e outras convocacdes por parte da SRTE, aos funcionarios designados
para a prestacao dos servi¢os;



d) remeter ao MTE/SRTE, Relatorio Mensal de Execuciio, nos moldes a
serem estabelecidos pela SRTE, que devera ser encaminhado até o dia 02 de cada
més, para fins de controle e estatistica;

e) indicar no minimo 2 (dois) funcionarios, para atenderem o servico
decorrente do presente Convénio, que apés credenciamento, receberio treinamento
na SRTE, bem como, as orientacdes necessarias ao cumprimento das tarefas;

f) informar a SRTE, para fins de credenciamento, quando ocorrer
substituicio de pessoal, indicando imediatamente, 0 nome e a qualificacio do
substituto;

g) assumir o onus decorrente da relacio de emprego e demais encargos
legais, sejam de que natureza forem, relativos ao pessoal designado para a execu¢io
do Convénio, bem como o onus de treinamento e capacitacio de pessoal, no que se
refere as despesas de hospedagem, transporte e alimentacio;

h) responsabilizar-se pelo transporte e guarda das CTPS, a serem
fornecidas pela SRTE ou Geréncia a que estiver subordinado o posto conveniado;

i) devolver o saldo das CTPS, que estiverem em branco ou inutilizadas na
data da extincio do Convénio ¢ nos seguintes casos:

I) quando nio for executado o objeto do Convénio,
ressalvadas as hipoteses de casos fortuitos ou for¢ca maior devidamente comprovados.
II) quando a delegacio de poderes decorrente do Convénio

for utilizada de forma diversa da estabelecida, e quando houver infracio a legislacio
que regulamente a emissio da CTPS;

j) manter afixado em local visivel, no posto emissor, os dizeres contidos no
art. 49 do Decreto-Lei n.” 5,452, de 1 de maio de 1943.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ONUS

O presente instrumente nio implica em onus para os participes e da
prestacio dos aludidos servicos nido serio cobradas taxas ou emolumentos, do
trabalhador.



CLAUSULA QUARTA — DAS PENALIDADES

Os convenentes estio sujeitos as normas que regem a matéria especialmente
0 Decreto-Lei n.° 2.300/86 ¢ suas alteracdes e o Decreto — Lei n.® 5.452/43, no que
couber e o disposto na Portaria n." 519/93, sendo responsabilizados civel e
criminalmente pelas declaracies e emissées de carteiras, em desacordo com a
legislacao pertinente.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

Este Convénio entrard em vigor na data de sua publicagio no Diario Oficial
da Unido, extinguindo-se em .....ccoveerecncnicnnn conforme o Plano de Trabalho,
podendo ser prorrogado ou modificado, por meio de aditamentos.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS

Constitui prerrogativa da SRTE, conservar a autoridade normativa,
exercer controle e fiscalizaciio sobre a execucio dos servicos decorrentes do presente
Convénio, bem como assumir a execugio dos servicos em caso de paralisacio ou de
outro fato relevante que possa acarretar a descontinuidade do atendimento.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAQ

O Ministério providenciara a publicacio, no Diario Oficial da Unido, do
extrato do presente Convénio, no prazo ¢ na forma da Lei n.° 8.666/93, as suas
expensas.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes
e rescindido a qualquer tempo, ficando os convenentes responsaveis pelas obrigacdes
e beneficiando-se das vantagens somente em relacio ao tempo em que participaram
do Convénio, aplicando, no que couber, as normas reguladoras da matéria.

Paragrafo unico. Constitui motivo para a rescisio do Convénio o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuada.



CLAUSULA NONA - DO FORO

Os convenentes neste ato elegem o Foro da Justica Federal no, estado de
Sdo Paulo para dirimir qualquer davida ou litigio que porventura pessa surgir da
execugio deste Convénio, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, para firmeza de que foi pactuado, assinam este instrumento em 2 (duas)
vias e 4 (quatro) copias de igual teor e forma perante as testemunhas abaixo
assinadas.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CONVENIADO SUPERINTENDENTE REGIONAL DO
TRABALHO E EMPREGO
NO ESTADO SAO PAULO

TESTEMUNHA:
Nome: Nome:
CPF : CPF

R.G.: R.G.:



PLANO DE TRABALHO (PORTARIA MTB n.° 519/93)

A Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, inscrita no CNPJ sob n.°
46.523.270/0001-88, com sede a Avenida Vereador Narciso Yague
Guimaraes, 277, Centro Civico, Mogi das Cruzes - SP, tel. (11) 4798-5000, fax
simile 4725-1056, enderego eletrébnico pmmc@mogidascruzes.sp.gov.br,
tendo como responsavel o Sr. Prefeito Marco Aurélio Bertaiolli, portador da
CIRG n® 18.083.750-3 e inscrito no CPF/MF sob n°® 094.202.758-25, expde o

que segue:

A Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, tem interesse em celebrar
0 convénio para emissao de CTPS com a SRTE/SP, para atender a
populacado local, evitando que a mesma se desloque a outros municipios

para obter a CTPS, visando beneficiar em média 1.200 trabalhadores ao més.

A regiao geografica do Municipio de Mogi das Cruzes, esta a 55 Km

da Geréncia Regional do Trabalho e Emprego de Guarulhos e 47 Km de SP.

Os Postos de atendimento da Prefeitura ficardo localizados na
Agéncia do Trabalho e Emprego - Regional de Mogi das Cruzes, sito a Rua
Olegario Paiva, n.° 670 bairro Centro, com o seguinte telefone de contato
(11) 4799-3909, e no CIC - Centro Integrado da Cidadania, sito a Alameda
Santo Angelo, n® 688 (esquina com Rua Pedro Paulo dos Santos), bairro de
Jundiapeba, com o seguinte telefone de contato (11) 4798-6777, ambos com

horario de atendimento de 08h00m as 18h00m de segunda a sexta-feira.

Os Postos de atendimento sdo de facil acesso ao publico, contando
com uma sala localizada na Rua Olegario Paiva, 670 com area total de 172,57
m2 , e a sala localizada no Centro Integrado da Cidadania de Jundiapeba
com area total de 11,90 m2 sendo que em ambos os locais as CTPS ficarao

guardados em armarios, devidamente adequados.



Os servidores abaixo relacionados serado designados para emissao da
CTPS, (informar RG, CPF, Cargo e matricula se houver). Os mesmos e o Sr.
Prefeito assinam documento anexo informando do conhecimento do inteiro

teor da Portaria 519/93 e da responsabilidade pela guarda da CTPS.

Mogi das Cruzes, ...... Lo [ S de 2010.

MARCO AURELIO BERTAIOLLI
Prefeito Municipal

Nome completo do 1° emissor Nome completo do 2°
emissor

RG: RG

CPF CPF

Cargo: Cargo:



DECLARACAO

Declaramos que conhecemos os termos da Portaria n° 519, de 02 de abril
de 1.993 e seremos encarregados da guarda e segurancga das Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) em branco, numeradas, inutilizadas

e demais formularios fornecidos pelo Ministério do Trabalho.

Mogi das Cruzes, .......... de coreeerinens de 2010,
Assinatura do 1° emissor Assinatura do 2° emissor
Assinatura do 3° emissor Assinatura do 4° emissor

Assinatura do Sr. Prefeito



Processo

Cslado de Sio Faaule

Av. Vereador Narciso Yague Guimaraes, 381 - CEP: 08780-902 - Fone: 4798-9500 - Fax: 4798-9583
E-mail: cmmc@cmme.sp.gov.br

ASSESSORIA JURIDICA B

n°® 152/ 2010

Projeto de Lei n.° 115/ 2010

Parecer da AJ. n.° 143 / 2010

De iniciativa legislativa do Chefe do Poder

Executivo, cuida a proposta em estudo sobre autorizagdo ao Poder

Executivo para celebrar Convénio com a Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego em SP ~SRTE/SP.

Instrui o presente feito, a Mensagem GP ne.

468/10 (fls. 01/02), onde o Chefe do Poder Executivo demonstra os

motivos que nortearam a presente proposta, o texto legal a ser votado,

que se encontra disposto em O3 (trés) artigos (fls. 03), minuta de
Convénio (fls. 04/08), plano de trabalho (portaria MTB n°s514/93) (fls.
09/10), declaragdo (fls. 11) e cépia do procedimento administrativo de
n® 21.651/10 (fls. 12/93).

E_ O RELATORIO DO NECESSARIO.
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CimaraMunicipal deMogi das Couges
Eslado de Fio Pavdo TR
N ®_,.,/1

Av. Vereador Narciso Yague Guimaraes, 381 - CEP: 08780-902 - Fone: 4798-9500 - Fax47989583
E-mail: cmmc@cmmc.sp.gov.br s

O Projeto de Lei n® 115/10, tem como escopo
a obtengdo de autorizagdo legislativa para que o Poder Executivo
celebre convénio com a Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego no Estado de Sdo Paulo SP-SRTE/SP, visando &
descentralizagdo da atividade de emissdo de CTPS, de acordo com as
disposi¢bes contidas na Portaria n° 514/493 do Ministério do Trabalho
¢ Emprego.

A questdo tratada no Projeto de Lei n° 115/10,
referente ao convénio, € puramente de wérito, pelo que deverd ser

objeto de apreciagdo pelas Comissbes Permanentes desta Casa.

A mensagem GP de n°. 468/10, alude que nao
haverd aumento de despesas com a participagdo do Municipio wno
convénio, uma vez que o objeto do contrato serd executado com
recursos materiais e humanos jd incorporados aos orcamentos
ordindrios dos participes. O convénio trata-se apenas de uma medida
necessdria para formalizar e regularizar uma situagdo que ja vem
ocorrendo desde a celebragdo do convénio firmado com a Unido por
intermédio do Ministério da Justiga, por wmeio da Secretaria Nacional

de Sequranga Publica.

A Lei Organica do Municipio de Mogi das Cruzes,
em seu artigo 49, quando o assunto diz respeito & colaboragdo de
interesse comum, autoriza a realizagéo de convénio, desde que a alianga
entre 0 Municipio e a autarquia estadual seja efetuada de forma licita,
com estrita observincia de forma e dentro dos limites estabelecidos em
lei, 0 que foi objeto de apreciagdo pela Secretaria de Assuntos Juridicos
da Prefeitura Municipal.



E-mail; cmmc@cmme.sp.gov.br

A possibilidade de se vealizar alianga ou criar
alguma dependéncia, ou seja, a celebracdo de convénio, se encontra
vinculada ao interesse comum devidamente justificado, o que se verifica
na andlise do Projeto de Lei n°. 115/10 em estudo.

A Cadmara caberd a andlise da efetividade do
interesse publico comum, que justifigue & realizacdo do referenciado
convénio, para que, somente assim, possa ser efetivamente aprovado a
sua celebragéo.

Atento a exigéncia do interesse publico, definir-
se~4 0 que vem a Ser convénio. Portanto, o llustre Administrativista
Hely Lopes Meirelles, em sua obra intitulada “Direito Administrativo
Brasileiro”, 16% Edigdo, 1991, Editora Revista dos Tribunais, oferece o

sequinte ensinamento:

“Convénios - Convénios adwministrativos sdo
acordos firmados por entidades publicas de
qualquer espécie, ou entre estas e organizagdes
particulares, para vealizagdo de objetivos de

interesse comum dos participes.

Convénio é acordo, mas ndo é contrato. No
contrato, as partes tém interesses diversos e
opostos; no convénio, os participes tém interesses

comuns e coincidentes. . . .”
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Dessa forma, verificamos que os convemds=se’

formam através de uma cooperagdo associativa entre as partes,
mantendo-se um pacto de cooperagdo, porém, deverd sempre haver

uma base juridica que lhe dard execugdo.

Aplicar-se-4 a regularizagdo dos convénios,
acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres as disposi¢des
constantes do artigo 116, da Lei Federal n®. 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas alteragdes, que assim dispde:

“Artigo 116 - Aplicam-se as disposigdes desta
Lei, no que couber, aos convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres
celebrados por 6brgdos e entidades da

Administragdo.

§ 1° . A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste
pelos 6drgdos ou entidades da Administragdo
Publica depende de prévia aprovagdo de
competente plano de trabalho proposto pela
organizagdo interessada, o qual deverd conter,

no minimo, as sequintes informagdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado;

il - metas a serem atingidas;

il - etapas ou fases de execugdo;

IV - plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;
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VI - previsdo de inicio e fim da execugdo do
objeto, bem assim da conclusdo das etapas ou
fases programadas;

Vil - se o ajuste compreender obra ou servigos
de engenharia, comprovagdo de que os recursos
préprios para complementar a execugdo do
objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o
custo total do empreendimento recair sobre a

entidade ou érgdo descentralizador. cel

Nota-se, que o artigo 116 da Lei 3.666/93,
destina-se tdo somente a fixagdo de regras gerais wminimas de

comportamento administrativo nos conveénios.

Assim, 0s convénios deverdo ser estabelecidos
obrigatoriamente por escrito, com prazos de vigéncia e cldusulas que

atendam as determinagdes legais.

No tocante a winuta de convénio que
acompanha o Projeto de Lei n° 115/10, verificamos que a wmesma
preenche os requisitos legais delineados para a sua celebragdo,

consignando as partes deveres e obrigagdes inerentes ao seu objeto.

Assim, analisando a minuta de convénio que
integra o Projeto de Lei n° 115/10, t€m-se que este se encontra
dentro dos pardmetros legais, ndo havendo nenhum vicio juridico que o

macule.

No mais, a presente iniciativa legislativa se da

com amparo legal no artigo 44, artigo 80, “caput”’, todos da Lei

A

/
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Orgdnica do Municipio, sendo que, sua aprovagdo depende do voto
favordvel da maioria dos Senhores Vereadores presentes & Sessdo em
que a wmatéria for discutida, conforme prevé o parégrafo dnico do

artigo 79 da Lei Organica do Municipio.

Outrossim, foi requerido pelo Chefe do Poder
Executivo, em Mensagem GP n°. 468/10, o regime de URGENCIA, na

deliberagdo da matéria, nos termos do artigo 81, da Lei Orgdnica do

Mum'c:’pio.

Era o que tinhamos a informar-
AJ, 19 de agosto de 2.010.

Assessora Juridica

Visto, de acordo.

El -

Dr. NILTON SIQUEIRA DE MORAES

Coordenador Juridico
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAQO

Parecer a0 Projeto de Lei n®. 115/2010

O processado em destaque ¢ de autoria do Senhor Prefeito autoriza o
Poder Executivo a celebrar convénio com a Superintendéncia Regional do Trabalho em Séo
Paulo — SRTE/SP, visando a descentralizagio da atividade de emissdo da CTPS, de acordo
com as disposigdes contidas na Portaria n°. 519/93 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

Na Mensagem GP n° 468/10, o Senhor Prefeito esclarece que o
convénio tem como objetivo delegar poderes & Prefeitura Municipal para a emissao da CTPS
— Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de acordo com o artigo 14 e seguintes da CLT -
Consolidacio das Leis do Trabalho e suas alteragdes c.c a Portaria n° 519/93 do Ministério do
Trabalho e Emprego e mais, que ja existe no CIC de Jundiapeba, bem como servidores para a
execucdo do servigo o qual ja vem sendo prestado e que, portanto, se trata de medida para a
formalizacéo e regularizacio da situagao que ja ocorre.

A Assessoria Juridica relata no Parecer da A.J. n° 143/2010 que a
proposicio encontra-se devidamente amparada nos dispositivos legais pertinentes ¢ que nao
apresenta Gbices de natureza juridica a impedir sua normal tramitagao, sendo que o interesse
comum € questdo de mérito ¢ de algada do Egrégio Plendrio.

Assim Wnalisadg o processado e acolhendo na integra o bem
lancada parecer da Asgéssoria Juridicq, adsen¥es os 6bices juridicos ¢ formais € o presente
parecer pela NORMAL TRAMITACAO DO PROJETO DE LEEN". 115/2010.

Plenarig¢ Ver. Dr. Luiz Beraldo de g’Agosto de 2010.

1\
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OLiMPIO ““!fﬁ IYAMA

Presidéngé ., ator
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JEAN CARKOSSQARES LOPES
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JOLI y RENNO COSTA
Membro
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COMISSAO DE FINANCAS E ORGAMENTO

Parecer ao Projeto de Lei n° 115/2010

O Projeto de Lei em destaque e de iniciativa do Senhor Prefeito
dispbe sobre autorizagao legisiativa ao Poder Executivo para celebrar convénio
com a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Sdo Paulo —
SRTE/SP, visando a descentralizagdo da atividade de emissdo da CTPS -
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de acordo com as disposi¢des
contidas na Portaria n® 518/93 do Ministério do Trabatho e Emprego.

Na Mensagem GP n°® 468/10 o Senhor Prefeito esclarece que as
razbes da apresentagao da propositura a esta Casa de Leis e esclarece, ainda,
que no CIC de Jundiapeba ja existe toda a infra estrutura necessaria para a
execucao dos servicos de emissao de CTPS.

A douta Assessoria Juridica relata em o Parecer da A. J. n ° -
143/2010, ap6s analise da proposigdo, que ndo existem Obices juridicos a
impedir a sua normal tramitacdo, sendo o mérito de aigada do Colendo
Plenario.

A Comissao Permanente de Justiga e Redagao relatou no parecer
de folhas 18 que nao existem ébices de natureza formal e juridica a impedir a
normal tramitagao da propositura.

Assim, observadas as peculiaridades atinentes a esta Comissao
de Financas e Orcamento e ausentes os obices de natureza financeira, é o
presente parecer pela normal tramitacio do Projeto de Lei n® 115/10.

Plenario Ver. Dr. Luiz Beraldo de Miranda, 14 de setembro de 2010.

RUBENS BENED ERNANDES
Membro
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Mogi das Cruzes, em 22 de setembro de 2010.
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OFiC]O GPE N° 341/10 CPFICNPJ:
Nome: CAMARA MUNICIPAL DE MOG| DAS CRUZES
Enderega: CMMC CENTRO CVICO

Assunto: PROJETO DE LE| - CAMARA MUNICIPAL

N° 115110 - CELEBRAGAO DE
C
REGIONAL E EMPREGO EM spovrgmlo%iw SCENTAMNTENOENC)

AT DESCE
SENHOR PREFEITO: Concluso: 7710201 a1 ~SA0 OE CTPS VLR D

Orgio: 01.028,000 60 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Através do presente. tenho a elevada honra de passar as méos de
Vossa Exceléncia. o incluso autégrafo do Projeto de Lei n® 115/10, de sua autoria. que autoriza
o Poder Executivo a celebrar convénio com a Superintendéncia Regional ¢ Emprego em SP-
SRTE/SP, visando & descentralizagdo da atividade de emissio de CTPS, de acordo com as
disposigdes contidas na Portaria n® 519/93 do Ministério do Trabalho e Emprego, o qual mereceu
a aprovacdo do Plenario desta Edilidade em Sessdo Ordinana realizada ontem.

Valho-me do ensejo. para reiterar a Vossa Exceléncia os protestos de
consideragdo e apreco.

A SUA EXCELENCIA O SENHOR
MARCO AURELIO BERTAIOLLI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MOGI DAS CRUZES
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