PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES |

MENSAGEM GP N° 82/2018

Maogt das Cruzes, 14 de fevereiro de 2018.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter ao elevado ¢ criterioso exame de Vﬂssehs
Exceléncias e a soberana deliberacdo do Plendrio dessa Augusta Casa Legislativa, o anc*k‘ﬂ
projeto de lei que dispe sobre a revogagio das Leis n® 2,986, de 13 de margo de 1986. e 3.00:'1,
de 11 de abril de 1986.

2. A Imiciativa da propositura advém. de solicitacdo da Coordenadoria de
Gestdo de Recursos Humanos e das Secretarias de Gestdo Publica e de Saude, por meio do
Oficio n° 0247/2017-CGRH. protocolizado sob o n® 18.456/17 e. como esclarece sua ementa,
revoga as Leis n®s 2,986, de 13 de marco de 1986, que assegurou ao servidor estatutario, titular
do cargo de Motorista, quando em exercicio junto ao Ambulatério Municipal, no transporte de
enfermos, o direito & percepgdo do adicional por insalubridade correspondente a 20% (vinte por
cento) do vencimento base relativo ao cargo: ¢ 3.001, de 11 de abril de 1986, que estendeu aos
servidores contratados sob o regime da ConsoclidagSo das Leis do Trabalho, para a funcdo de
Motorista e em exereicio no referide drgdo, o mencionado beneficio.

3. Conforme informado pela Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos
as fls. 20 do referido protocolado, com a revogagio das leis, pretende-se esclarecer ¢ adequar
alguns procedimentos sobre o devido reconhecimento desses adicionais, aliados aos trabalhos
que vém sendo prestados com relagdo & Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, além do possivel
equacionamento dos valores percebidos pelos servidores com a mesma natureza laboral.

4. Inclusive, apos consulla ao érgdo juridico municipal, a conclusdo de que a
forma de pagamento e do calculo dessc beneficio j4 estar regulamentado pelo Decreto n® 13,144,
de 20 de fevereiro de 2013.

5. Acompanha a prescnte Mensagem, anexo por copia, o Processo
Adminmstrativo n° 18.456/17, contendo a exposi¢do de motivos e demais manifestacdes dos
Orgdos competentes da Municipalidade ¢ outros dados informativos a respeito do assunto em
apreco.
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6. Considerando o exposto, acredito contar com o indispensavel apoio dos
nobres Vereadores para a aprovagio desta matéria, de natureza urgente, nos termos do disposto
pelo artigo 81 da Lei Organica, por entender ser de grande relevincia e de inleresse para o
Municipio de Mogi das Cruzes.

Expresso 0os meus agradecimentos ¢ valho-me do ensejo para renovar a
Vossas Exceléncias, em mais esta oportunida nrofiindo respeito e de elevada
consideracio.

- k

Prefeito de Mdgi das Cruzes

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador Pedro Hideki Komura

Prestdente da Cdmara Municipal de Mogi das Cruzes

E demais Excelentissimos Senhores Vereadores

Av. Ver. Narciso Yague Guimaries, 381, Centro Civico

Nesta
SGov/rbast
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ODELEI 070/ 1g

Dispde sobre a revogacgio das Leis ns
2.986, de 13 de marco de 1986, e 3.G01,
de 11 de abrl dc 1986.

#O*FREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES,
" Fac¢o saber que a CAmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte let:

Art. 1° Ficam revogadas, em todos os seus termos, a Lei n® 2,986, de 13 de marco de
1986, que assegurou ao servidor estatutario, titular do cargo dc Motorista, quando em exercicio
junto a0 Ambulatério Municipal, no transporte de enfermos, o dircito a percepc¢fio do adicional
por insalubridade correspondente a 20% (vinte por cento) do vencimento base relativo ao cargo,
e a Lei n® 3.001, de 11 de abril de 1986, que estendeu aos servidores contratados sob o regime da

Consolidagio das Leis do Trabalho, para a fun¢éo de Motorista e em exercicio no referido orgéo,
o mencionado beneficio.

Art. 2° Esta le1 entrard em vigor na data de sua publicagio.

.. de

- MARCUS MELO
Prefeito de Mogi das Cruzes

SGovirhm

Av. Vereador Narciso Yague Guimaraes, 277, 32 andar, Centre Civico, Mogi das Cruzes - SP «Telefone (11) 4798-5028 «
e-mail gabinete@pmme.com.pr



sy . . B e meB Mirmri op.n 5
R Boalgln B

184562017

10/05/2017 08:55

(S CUR AN

Nomea: COORDENADORIA DE GES ACREC

Assunta: DIVERS(OS - PROCURADORIA GERAL [ MUNICITEEO

SOLICITA MANIFESTACAO ACEROCA DA
PPSSIBILIDADE DA REVOGAZAD DAS LEIS N ZUREE

M= 3 0f11/1986 £ QUTROS

concluado: 31/05:2017
Qrgdo: PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPID

SAl 546841 E.

e S
H

e §5E e st ad

e FleTuE

TR T T T R \

T f-tﬂ-'::.'fmmi:.';nr_ oy . e - . .
i : e e D PV

F . -
R N .
L]

S bR m e

T ke

-

A R TTE Fa L2 b AR R I T S SR ST

QP

T

- - -
.~-.
r
h




groc. !315(«9; pl
. P.G.
COORDENADORIA DE G DE

;‘f

Oficio n.° 0247 / 2017-CGRH
Mogi das Cruzes, 28 de abril de 2017.

A Sua Senhoria o Senhor

Filipe Augusto Lima Hermranson Carvalho
Subprocurador-Geral do Municipio
Nesta

Assunto: revogacio de leis (solicifa)
Senhor Subprocurador-Geral,

A Lein® 2.986, de 13 de marco de 1986, assegura ao servidor estatutario, titular do
cargo de Motorista, quando na atividade de transporte de enfermos, o direito a percepgao de
adicional por insalubridade correspondente a 20% (vinte por cento) do vencimento base. Este
direito também é estendido aos servidores contratados sob o regime da Consolidagdo das Lels do
Trabaiho, através da Lei n® 3.001, de 11 de abril de 1986, na ordem de 20% (vinte por cento) do

respectivo salario base.

Por sua vez, a Administracdo tem adotado o salario minimo nacional como
pardmetro de calculo para o pagamento do adicional de insalubridade para todos os demais

servidores que fazem jus ao beneficio, enquanto ndo houver lei ou norma coletiva prevendo nova
baze,

A titulo de informaciio, a Protg Medicina do Trabalho [Lida., contratada da
Municipalidade para os servicos de Seguranca & Medicina do Trabatho, vem identificando todos
0s riscos ambientais & que estio expostos os nossos servidores ¢ elaborando laudos técnicos para
todas as unidades municipais. Nestes laudos consiam as informagdes conclusivas sobre o
reconhecimento ou ndo dessc adicional aos servidores, de acordo com as atividades exercidas em
cada orgdo.

Sob este aspecto, no Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho
(LTCAT) elaborado especificamente para o Sctor de Ambulancia da Secretaria Municipal de
Satde, onde estdo lotados os ocupantes do cargo ou emprege publico de “Motorista™, consta a
informacio de que o local é insalubre em grau médio, referindo-se ao reconhecimento do adicional
na ordem de 20% (vinte por cento) sobre o saldrio minimo. ' -

Por forca das leis mencionadas na inicial, até o presente momento, a Secretariy

Sepuranca ¢ Medicina do Trabatho, nio aplicando os conceitos na gestdo daquela unidade,

sspecificamente. ){’/
/

Av. Vereador Narciso Yague Suimacdss, 277, 3% andar, Daniro Dhvicn. Mogi das Cruzes - 57 «leetone (11} 47050 i
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oficio n® 247/ 2017-CGRH — fls. 02/02

Diante dessa situacfio, submetemos o presente & consideragdo dessa douia
Procuradoria Geral, solicitando manifestagfio acerca da possibilidade da revogagdo das Leis n"s
2.986, de 13 de marco de 1986 e Lei n® 3.001, de 11 de abril de 1986.

MARPWS ROBERTO REGUEIRO Sk
Secretdrio Municipal de Gestdo Pablica Coordenador de Gest

| T |

MARCELLO DELASCIO CUSATIS
Secretario Municipal de Saitde

Av. Verpagar Marcien Yague i siass, 277, 30 anddar, Denuu Gieea A0 TR DOUTES - 59 sTalafone 1) 4rE2-500

2-mail iita . cri@pmmec. oo
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MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES
' LEY Ne 2.986, OE 13 DE MARCO DE 1986

{Assegura direito 2 percepgdo de adi
cional por insalubridade e dd  ou
tras providéncias)

ARTIGD 12 - Fiea assegurado ao funcionario

titular do cargo de Motorista, Nivel *1i", guando em exercicto Jjunto
so Ambulatéric Municipal, no transporte de enfermos, o direito & peroep
¢fo do adicional por insalubridade correspondente a 20%(vinte por cento) :

do vencimento base relativo ac cargo. ;
ARTIGO 28 - As despesas decorrentes da -

execucdo desta Lei, correrfe & conta das verbas proprias consignadas no

orgamento em vigor.

ARTIGO 3¢ - Esta Lei entrara em vigor na

data de sua publicacfo, revogadas as disposigles em contrario.
PREFETTURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES,em

ONIO CARLOE MACHADO TEIXEIRA
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Muricigal de Adminis
tracdo - Departamento Administrativo e publicada no Quadro de Editais da
Portaria Municipal em 13 de margo de 1986,



B _ Brog !EQS&/H—M
| - ﬂur},,

(e

MUNICIPIO DE MOG! DAS CRUZES
LET N2 3.001, DE 11 DE ABRIL DE 1986

(Estende aos servidores contratados scb
+ o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalhc, o beneffeio do adicional por
insalubridade e da outras providéncias)

'O PREFEITO MONICIPAL DE MOGI DAS CRU.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL  DECRETA
£ £U PROMULGO A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 12 - Fica extensivo acs servidores- ;

_ contratados sob o regime da Consolidagio das Leis do Trabalho, para a
- fungBo de Motorista, Referéncia no—a;, quando em exercicio junto aoc Am ;
bulatdrio Municipal, no transporte de enfermos, os benef'lcms do adieioc

nal por insalubridade de que trata a Lel n? 2.986, de 13 de margc  de

1__986 curresyondent.e a M(vlhté par canto} do respectlm salario—- base

emWWaMu@mhh;
ARTIGO. 22 - As despesas decorrentes da

orcamento em vigor.
ARTIGO 3¢ - Esta Lei entrard em vigor na

data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, em

11 de abril de 1986, 4259 da Fundagfie da Cidade de Mogi das Cruzes.

Prefeitec Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Adminis
trag8o - Departamento Administrativo e publicada no Quadro de Editais da
Portaria Municipal em 11 de abril de 1986.



L]

PREFEITURA OE MOGI DAS CRUZES
SECRETARIA MUNIC!IPAL DE SAUDE- SMS

e, ¢ %nc

Proc__{34S ¢ f1a ffwoghgjﬁé

Analise Preliminar de Riscos Ambientais

GHE: Transporte

Unidade

N° de expostos

SERVICO DE AMBULANCEA 49
Ca
M;'t'gf(g 49) Cargo(s) Data do levantamento
s 30 de setembro de 2016
- L _“_—l—n_—— P . i |
Levantamento de Riscos
.l A i M
Agentes FiSICO BIOLOGICO
Risco Ruido Microrganismos {virus,
Potenciai bactérias)
Causa / ) s Contata com ga;:.iuntes e
Fonte mbiente . materiag |
infectocontagiante.
Meio de . . -
- Propagagéo - Aerea Aeres e cutanea
Nivel de
Agio 80 dB{A) -
Limite de
Tolerancia - 85 dB{A)
Resultado o
Obtido 77 dB{A) Leq Qualitativo
Tempa ds Continuo e ou Conti ermanente
Exposicao Intermitente AHe, perman
Medidas de N3 lichvel Fuua de Latgx, .
Controle a0 Aplicave Respirador Semi-Facial
Calcado de Seguranca _

EP|
implantado B
EPC
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SECRETARMA MUNICIPAL DE SAUDE . SMS

Descrigdo sucinta das atividades
Conduzir veiculos leves e pesados em vias internas, ruas e estradas’ manter, conservar e

limpar os veiculos, executar os preparativos parao funciohamento do veicuio:
“‘— e L

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Edificacdo: Executam trabalho externo Area: -
Cobertura: - | Pé direito; -----

Fiso: ——-- | _ lluminacao; -----

Paredes: -—- - - Véntila(;én: -

Consideracdo — Periculosidade

Analisadas as atividades exercidas, bem como o ambiente de trabalho, ficou constatado que

05 membros do GHE em questio ndo permanecem expostos a condicdes de

periculosidade, com base nos Anexos da NR-16 da Portaria 3.214/78.

Conclusdo: Atividade ndo periculosa,

Consideracgio - Insalubridade

Analisadas as atividades exercidas, bem como o ambiente de trabalho, ficou constatado gue
0s membros do GHE em questdo, permanecem expostos a condigoes de insalubridade,
através do trabaiho e Operagoes em contato com pacientes ou material infecto contagiante
no servico de emergéncia (aplica-se apenas ao- pessoal que tenha contato com tais
pacientes), com base no Anexo14 da NR-15 da Portaria 3.214/78,

Conclusao: Atividade insalubre em _grau medio {20% do salério minimo).




Procuradoria-Geral § :
Av. Vereador Narciso Yague Guimaraas, X75-3°

PREFEITURA DE CEP 08750-900 - Mogi das Cruzes — Mesrsil |~

¥ MOGI DAS CRUZES e

PROCESSO N° FOLHAN® o [}\

Ref.: Processo Administrativo n® 18456/2017 %

Visto.

Encaminhe-se o presente & Dr* S8andra Regina Cipullo Issa para analise e
mamfesta{;ao acera do solicitado, no prazo de até 10 {dez) dias.

PGM, em 12 de maio de 2017 .
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SENHOR SUBPROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO.

FILIPE AUGUSTO LIMA HERMANSON CARVALHO. ERWACN e

P.A n°® 18.456/17.

Trata o presente expediente de solicitagdo do Secretario de Saude
da possibilidade de revogacéo das Leis n% 2.986/86 e 3.001/86 — adicional de
insalubridade correspondente a 20% do vencimento base relativo ‘ac cargo de
motorista junto ao ambulatdrio municipal, estatutario e CLT, que transporiam

enfermos.

Justificou que a Administragdo tem adotado o salario minimo nacional
como parametro de célculo para o pagamento do adicional de insalubridade para
iodos os demais servidores que fazem jus ao beneficio, enquanto nao houver lei
ou horma coletiva prevendo nova base. |

Que a Prolg Medicina do Trabalho Lida, contratada pela Municipalidade
para os servigos de Seguranca e Medicina do Trabatho, vem identificando fodos
os riscos ambientais a que estdo exposios 0S NOSSOS servidores e elaborando
laudos técnicos para todas as unidades municipais. Nestes iaudos constam todas
as informacdes conclusivas sobre o reconhecimento ou nao desse adicional aos
servidores, de acordo com as atividades exercidas em cada orgao.

Que o Laudo Téchico das Condicoes do Ambiente do Trabalho (LTCAT)
elaborado especificamente para o Setor de Ambulancia da Secretaria Municipal
de Salde, onde estao lotados os ocupantes do cargo ou emprego publico de
Motorista, consta informacéo de que o local € insalubre em grau médio, referindo-
se ao reconhecimento do adicional na ordem de 20% (vinte por cento) sobre o

salario minimo.

Que por forga das leis mencionadas na inicial, até o presente momento, a
Secretaria Municipal de Saude permaneceu inerte frente as novas diretrizes da
Administracdo com relagdo a Seguranca e Medicina do Trabalho, nao aplicando
os conceitos na gestao daquela unidade especificamente.

E O BREVE RELATO. @/
PASSAMOS A EXPOR: /
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1.0 impasse versa sobre a atividade de Motoristas sob o regime estatutario
ou CLT, que transportam enfermos e tem direito a insalubridade, sendo a forma
de calculo do percentual elaborado sobre o saiario base de acordc com as

referidas Leis.

Sendo gue atualmente a base de caiculo da porcentagem e sobre 0 salario
minimo. ’HQEQ;‘,} :

R
Por esse motivo solicitou a revogacao das Leis n°s 2.986/86 e 3.001/86. — b

2.Em pesquisa realizada no site Consultor Trabalhista encontramos artigo
baseado em sentenca judicial de que Motorista de ambulancia tem
reconhecido direito a adicional de insalubridade.

Decisdo levou em consideragao pericia judicial, que enquadrou as
atividades no Anexo 03 da NR 15 - Portaria MTE 3.214/78.

No entender da magistrada, a exposigiio do trabalhador aos agentes agressivos a saude se
encaixa nas hipoteses do Anexo n° 14 da Norma Reguladora n° 15, da Portaria do
Ministério do Trabalho n® 3.214/1978, que assim dispde: “Insalubridade em grau médio:
Trabalhos e operagbes em contato permanente com pacientes, animais ou material infecto-
contagiante, em: — hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatorios, postos
de vacinacGo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana

. (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como aos que

manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados) ”. Dessa forma,
segundo esclareceu a juiza, o trabalhador que esta exposto a contato com materiais que
podem estar contaminados, havendo possibilidade de contrair doengas, tem direito ao
adicional de insalubridade.

Diante das conclusbes periciais € do conjunto probatdrio do processo, a juiza sentenciante
julgou parcialmente procedentes os pedidos e condenou o Municipio de Araguari a pagar
ao reclamante o adicional de insalubridade, no grau médio, a partir de 15/03/2012,
calculado com base no salirio minime, com reflexos em férias acrescidas de 1/3, 13%
saldrios, repousos semanais remunerados e no FGTS. O Municipio recorreu, porém, o
- TRT-MG manteve a deciséo.

3.LEGISLACAO MUNICIPAL.

A L.C. n°® 120/15, definiu em seu art. 3°, ¢ caput do artigo 78 da L..C. n°
82/11, passa a vigorar com a seguinte redacao:

| Art. 78. Os servidores que trabalham com habitualidade em locais
insalubres ou em contato permanente com substancias foxicas, radioativas oti
com risco de vida, fazem jus a um adicional, que terd a base de céalculo definida

it
N

na legisfacdo trabalhista. $} .
'y jﬂf

; g
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O Decreto Municipal n® 13.144/13, regulamentou os artigos 78 a 80 da L C
n° 8211, na parte relativa & concessdc de adicionais pelo exercicio de
atividades insalubres e define no art. 2° que o calculo da porcentagem deve
incidir sobre o salario minimo, sem os acréscimos decorrentes de qualquer outro

adicional, gratificagéo ou pagamento a titulo de vantagem pessoal.

4.CONCLUSAO.

Diante do exposto, opinamos pela possibilidade de atendimento do pedido
de revogacao das Leis nPs 2.986/86 e 3.001/86, por estar reguiamentado no
Municipio a forma de pagamento e do calculo conforme exposto.

A apreciagéo supetior.

Mogi das Cruzes, 16 de maio de 2.017.

PROCURADORA JURIDICA MUNICIPAL
OABISP. 74.745.
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Visto.
Acolho a manifestago exarada pela i. Procuradora as f1s.08/10.

Encaminhe-se 4 Secretaria de Sahde para as providéncias cabiveis.

PGMMC, em 19/05/2017.

Subprocurador-Geral do Municipio
- OAB/SP 272.882



PREFEITURA DE

Rua Manus! ds Oy
SMOGE DAS CRUZES CEP 0773130 - o s CIRE

-
| iz

W Fﬂﬂgidnslz-’u

1
3
LZ

Interessado: Coordenadoria de Gestio do Recursos Bumanos Proc, Adm. %7 1R455

Exerca: 2017 FL n": i2

Ao

Departamento de Rede Bisica

Encaminhamos o presente para anélisc ¢ manifestagdes cabiveis ao caso. Apds, & CiIRE sara 08
105 Tins.

1

-

Sendo o que resta para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamernte.

Secretaria Municipal de Satde, 25 de maio de 20

%
G

Rosangela D, C
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interessado: Coordenadoria de Gestiio de Recursos Humanos Proc. Adm. N° 18456

Exerc.: 2017| Fl. n°: 13&
"

A o WRige 17
CURE - . R % .

Em atendimento 2 solicitagdo que trata de revogagdo da Lei n° 2986 de 13 de margo de

1086, que assegura o direito & percepe¢do de adicional por insalubridade e da outras providéncias ¢ a Lei

n° 3001, de 11 de abril de 1986 e tendo em vista que o expediente passou pelo crivo da Procuradoria

Geral do Municipio que em conclusio opinou pela possibilidade de atendimento do pedido de revogag#o

de tais Leis, por estar regulamentado no municipio a forma de pagamento e do cilculo, informamos que
tomamos ciéncia do referido parecer constantes nesses autos.

Escamimhe-se 3 CURE para ﬁs mesmos fins.

Departamento de Rede Bdsica, 11 de julho de 2017.

Re Barufi

Dhretora do Bépartamento de Rede Bésica
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MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES o __
DECRETO N° 13.144, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013 ]

Regulamenta os artigos 78 a 80 da Lei Complementar n°
82, de 7 de janeiro de 2011, na parte relativa a concessdo
de adicionais pelo exercicio de atividades insalubres, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES, no uso
de suas atribuigoes legais, na forma do disposto no artigo 104, II e IX, da Lei Orginica do
Municipio e,

Considerando a necessidade de regulamentar-se a concessdo dos
adicionais de insalubridade, periculosidade e de atividade penosa previstas nos artigos 78 a
80 da Lei Complementar n° 82, de 7 de janeiro de 2011,

D E C R E T A

‘Art. 1° A concessio do adicional de insalubridade aos servidores
piblicos da Administracio Direta, e das Autarquias do Mummpm de Mogi das Cruzes,
obedece as normas estabelecidas neste decreto.

Art. 2° O exercicio de trabalho ou atividade em” condicdes de
nsalubridade assegura ao servidor publico do Municipio de Mogi das Cruzes o direito a0
adicional, respectivamente, de 40%, quando em grau maximo; 20%, quando em grau
médio; ¢ 10%, quando em grau minimo, do grau de insalubridade, de acordo com as
normas do Ministéric do Trabalho, incidentes sobre o salario minimo, sem os acréscimos
decorrentes de qualquer outro adicional, gratificagdo ou pagamento a titulo de vantagem

“pessoal.

Paragrafo é@nico. No caso de incidéncia de mais de um fator de
insalubridade, serd apenas considerado o de grau mais elevado, para efeito de pagamento -
do adicional, sendo vedada a percepgio cumulativa.

Art. 3" Somente fara jus ao adicional de insalubridade o servidor que
esteja no efetivo exercicio de fungdes que impliquem em trabatho ou atividade insalubre,
devendo cessar imediatamente o seu recebimento, ainda que apenas temporariamente,
quando essas condigGes nio mais persistirem.

§ 1° Teri direito A continuidade de percepcdo do adicional de que trata
o caput deste artigo o servidor em afastamento remunerado e considerado como de efetivo

- exerciclo, nos termos\legislagdo vigente, e desde que ndo perca g sua lotagio no drgio.

§\2® Sdo causas de cessagip~do pagamento de adicional fHe
mnsalubri
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I- adogdo de medidas de protecio a satde do servidor que eliminem a
nocividade das condigSes de trabatho;

I - alteragdo nas fungdes do servidor:

I - licenga ou afastamento do servidor, nio compreendido no § 1°
deste artigo. |

§ 3° Cabers a0 superior hierarquico do servidor que estiver recebendo
0 adicional de insalubridade o dever de comunicar 2 Coordenadoria de Gestéio de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Gestdo Piblica, de imediato, a eventual transferéncia
do servidor para local de trabalho diverso daqueie que lhe da direito a percepgiio do
adicional, ou de causas que justifiquem a cessagdo do pagamento, sob pena de
responsabilidade.

Art. 4° A apuragfo de eventuais condigbes de insalubridade nos locais
de trabalho sera feita por profissional especializado em engenharia de seguranga ou
medicina do trabalho, ou, ainda, por empresa ou profissional habilitado, observadas as
normativas do Ministério do Trabalho.

Paragrafo inico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, serdo
considerados os Laudos Técnicos emitidos anteriormente.

Art. 5° Para o fiel cumprimento deste decreto poderdo ser realizadas,
pericdicamente, novas inspecbes no local e reexames das concessdes dos adicionais sob
pena de suspensdo do respectivo pagamento.

Art. 6° A concessdo do Adicional de Insalubridade precede de ato
proprio. > o '

Art. 7° A servidora gestante ou lactante sera afastada, sem prejuizo do
adicional a que faz jus, nos termos deste decreto, enquanto durar 2 gestagdo e a lactacdo,
das operagdes e locais considerados insalubres, passando a exercer suas atividades em
outro local que ndo fique exposta a essas condigdes, mediante ato propric da autoridade
competente.

1 medidas tendentes a eliminar ou
istente nas condig¢Ges de trabalho, seja

através da altera

de métodos e processos d€ trabalho, seja através do fornecimentp de-
equipamefitod de\ p do 1ndividual ) ou de equipamentgs- de protegio, colgkiva
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Art. 9°, As despesas decorrentes da execugio deste Decreto co:ﬁr'ﬁn
por conta das dotagdes orgamentirias proprias, consignadas no orgamento  vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Gestao Publica, por intermédio da
Coordenadena de Gestiio de Recursos Humanos, adotara as providéncias necessarias ao
fiel camprimento a0 disposto neste decreto.

Art. 11. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, em 20 de
fevereira de 2013, 452° da Fundagio da Cidade de Mogi das Cruzes.

%W‘

MARCQG AURELIO BERTAIGLLI

/ Prepeito Mumcipal

1y Sérgio Marrano

ST u de Assuntos Juridicos o —s

Qi S

i-Aparecido Gongcaly
eeretario de o«*

g,

Mardys Roberto Regueiro
Secretayio de Gestio Publica

Registrado na :Secretaria de Governo - Departamento de
Administragdio e publicado no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal em 20 de

fevererro de 2013
SCovwrod




PREFEITURA DE

BBE MOG! DAS CRUZES

/ CURE e

CENTRAL OF FREENCIAS, CEP 0877313G « Mogl das Cnizes 28 B :
RENGCAFS £ ENERGENCINS

O CLUEIROR O4E A C:NADE MEAFCE

Telefone (55 11 MR IIEE" o
www. mogidascnizes s gov.br

Interessado: CGRH Proc. Adm. N°: 18458

Exerc.. 2017 | Fl. n®: (l( [éfl

A Sra Secretaria

Dra Rosangela D Cunha o - SI(JZQ,,I?’ -

Retorno o presente, informando que esta coordenacao esia ciente das revogacbes

propostas, assim como do parecer da SMAJ, que em conclusdo, opina pela possibilidade de
atendimento destas revogactes.

CURE 192, 17 de Jutho de 2017.

(.

DRA MARLY/ANES DOS REIS M GARCIA

Coordenadoria Q da CURE 193/CRESAMU/SAMU 192

——r e



PREFEITURA DE

MOGI DAS CRUZES

Interessado: Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos Proc. Adm. N¥°: 18456

Exere.: 2017/FL n®: 18

Rubrica.: Hé“’/("

u%%éﬁﬂ?p

T mma o,

é |

A

Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos

Apés manifestagdo positiva do Departamento de Rede Basica ¢ du CURE a respeito da revogagéo
tratada na inicial, retornamos o presente para os devidos fins.

Sendo o que resta para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente.

Secretaria Municipal de Saiide, 20 de julho de 2017

——— b
MarceHo Delascio Cusatis

Secretério Municipal de Satde
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(" PROCESSON [EXERC [ FL

PREFEITURA DE i
& MOGI DAS CRUZES el v
- os/oe/2017 [/ P L

. DATA

INTERESSADO: COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Senhor Prefeito:

Trata-se de uma nova disciplina para o pagamento dos adicionais de insalubridade aos
servidores municipais titulares do cargo/emprego publico de Motorista, quando na ativilade de
transporte de enfermos. | |

Ocorre que atuaimente, em razio das Leis Municipais n°s 2.986, de 13 de marco de
1986 e 3.001, de 11 de abril de 1986, tais servidores percebem o adicional de insalubridade

correspondente a 20% do vencimento/salario base.

Por outro lado, de acordo com os laudos técnicos apresentados pela empresa
contratada para os servicos de Seguranga € Medicina do Trabalho, o setor de Ambuldncia, onde
estdo lotados os Motoristas da Secretaria Municipal de Sadde, ¢ considerado insalubre em grau
médio, referindo-se ao reconhecimento do adicional na ordem de 20% (vinte por cento) do salario

minimo nacional.
Com a devida orientagfio juridica, 2 Administragfo Piiblica Municipal tem adotado o

saldrio minimo nacional como pardmetro de calculo para o pagamento do adicional de insalubridade |
para todos os servidores ocupantes de cargos/empregos publicos de Motorista lotados nas demais |
secretarias municipais ¢ outros que também fazem jus ao beneficio, considerando-se também a

inexisténcia de lei ou norma coletiva prevendo nova base de célculo.
Com a revogacdo das lets em comento, pretf:nde se esclarecer € adequar alguns

procedimentos sobre o devido reconhemmento desses adiclunals aliados aos trabalhos que vém
sendo prestados com relagdo a Seguranga e Medicina do Trabalho, além do posswel equacionamento
dos valores percebidos pelos servidores com mesma natureza laboral
Ap6s apreciagdo da Procuradoria Geral do Municipio, opinou-se “pela possibilidade
de atendimento do pedido de revogacdo das leis em comento, por estar regulamentado no Municipio
a forma de pagamento e do calculo conforme exposto” (fls. 17). i
A Secretaria Municipal de Satde j4 se encontra ciente da possivel alteragdo e nio se
manifestor contraria a proposta. |
Diante dessas argurﬁentagﬁes, submetemos o presente a Vossa Exceléncia para
~ superior apreciacdo a respeito, anexando ao eéxpediente, planilha com a estimativa de redugfio de

‘custo com a aprovacéo da proposta.

7y CGRH, 09 de agosto de 2017.

Coordenador de~&geskio de

1 | |
3 :
i :.

0$ ROBERTO REGURIRO

SELratamo de Crestio Eebiegy




PREFEITURA DE (" _PROTOCOLO N°

MOGI DAS CRUZES 1845612017

[

09/08/2017
\_ DATA
INTERESSADO: COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

DESPACHO:
A vista das informagdes constantes dos autos, em especial o parecer-exaradn pela
Procuradoria Geral do Municipio, que acolho como base para decidir, autorizo a revogacfo das

[Leis Municipais n°s 2.986, de 13 de margo de 1986 ¢ 3.001, de 11 de abril de 1986.

Encaminhe-se a Secretaria de Governo para as demais providéncias de

competéncia daguela Pasta, na forma usual.

TGP, 09 de agosto de 2017

RCUSMELO
Prefeito de Mogt das Cruzes




PREFEITUR A DE

I8 MOGI DAS CRUZES

PROPOSTA DE REDUGAO DE CUSTO COM INSALUBRIDADE, COM A REVOGACAD DAS LEIS MUNICIPAIS N25 2986 £ 300171986

T "‘r‘ Bl L

L -

[ RN it

cargo: Motarista
Secrataria; Saude L :situa:;ﬁd_atual
Processar 18456/2017 d'l."- a;;;:z;%rg;;:;:"gs redugao de custo
{m'dn saldrio base)
Matricula ' Nome do senvidor mstﬁ_mgnsal' Euﬁtﬁ anual custo mensal I'r custo anwuai
. {incluindo 132 sal) b {incluinc.: 552 sal.)
1 4273 [IAIR DESIQUEIRA 550,63 7.158,19 363,23 4.721,99
2| 7880 'JE-.’JSE CAMILO GARCIA VAZOUEZ 550,63 | 7,158,138 - 363,23 472199
3! 7682 |DARCI MATEUS i 550,63 7.58,19[) 363,23 4.721,99
s| 7683 GILBERTO BOLANHO 550,63 . 7.158,13 363,23 3.771,99
5| 7685 |ENES AP. DE PAULA ASSIS ) 550,63 758,19} 363,23 4.721,99
6| 7690 |ROSALDO PINTO DE MORAES 550,63)  7.45819) 363,211 4.721,59
7| 7692 (oaocamosfRTOU 550,63} -, . 7.158,19i 363,21 4.721,99
a, 7952 |CARLOS FERRAZ DOS SANTOS 550,63 7.158,19] ¢ 363,23 172,99
5| 7954 CARLOSROBERTO MENDES 550,63 7.158,13: 363,23 421,99
101 7966 |ECELMO FERREIRA MACHADO 550,63 7.158,19 | 363,23 2.121,99
11| 8037 |ARMINDC GONZALES CARASCO. 550,63]  7.158,19. 363,23 4.721,99
12| g0s BENEDITO RIBEIRO SITEMCOURT 550,63 7.158,19 363,23° 4.721,99
13 8781 |PAULD EUFRASIO SILVA PEREHA 550,63]  7.15819| 363,23 421,99
14| 9109 CARLOS ANTONIO R. MARCONDES | 550,63 7.158,19; 363,23 721,99
15 9111  |ELIAS MAXIMO . 550,63 715813} 363,23 4.721,99
15| 9123 |DEIALMA GOMES MORAES T ss063). 745819 363,23 4.721,99
7] 9134 |ANEZIO BARROS LEITE 550,637 715819f 363,23 4.721,93
18| 9869 |MARCELG CAMARGO DA CRUZ RUIZ 550,63 715819 363,23 4.721,99
15| 9890 |ARISTIDES LUIZ RODRIGUES | 550,63 7.158,10F 363,23 4.721,99
| 9918 |VALDENIO BEZERRADE MATOS | B 550,63 7.158,19): 363,23 4.721,99
21( 9973 IHELIO MARTINS DEFARIA 550,63 7.158,19 ] 363,23 4.721,99
227 10475 |OSMAR GALOINO DE OLIVEIRA 550,63 7.158,19}" 363,23 4.721,99
23| 10492 |MAURC NUNES ROSA T ssoe3|  7158s| 363,23 472199
56 10495 SILVANEI NOBRE SOARES 550,63 7.158,19§ 363,23 471,99
25| 10886 |SILAS RAMOS o 550,63[ - '7.158,19 363,23 4.721,99
2| 10890 |IAIR ARRUDA JUNIOR - 550,63 7.158,190 363,23 4.721,99
27| 10893 [ALTAIR VAZ 550,631, 7.158,19 363,23 4.721,99
2| 10895 |VALDEC APARECIDO FIALHO 550,63 7.138.19 363,23 4.771,99
20! 10896 |ANTONIO DUARTE RIBEIRQ | . 55063 7.158,19 363,23 4.721,99
50| 10898 |CARLOS ANTONIO DE CAMARGO ssoe3|  7.isats 363,23 4.721,99
310 11456 |CARLOS VIEIRA PITA JUNIOR 55063 7.158,19 363,23 4.721,99
32| 12958 |ADEMAR FERRAZ PEDROSC | 550,63 758,19 363,23 4.721,99
s3] 13049 |CARLOS ALBEFIT{] MEDINA _ 550,63 7.158,19 363,23 4.721,99
34| 13177 |ADEMIR APAHECIDD SANTANA ) 550,631 7.158,19 363,23 4.721,39
35| 13309 |CESAR MARING DEOLIVEIRA 55063 7.458.19 363,23 4.721,99
| 13910 ALEXANDRE JOSE OE MELO | 550,63 715815 263,23 4.721,99
37| 13912 |SERGIO RENZI ERULES [ 550,63 7.158,19 363,23 4.721,99
33| 13916 CARLOS CARVALHO MACHADO - 860,63 ' 7.158,19 363,23 4.721,99
35| 14817 |ANTONIO CARLOS DE rﬁfm 550,63 7:158,19 363,23 4.771,99
a| 14818 [RICARDO DOS SANTOS meu 550,63 7.158,19 ; 363,23 4.721,99
st| 14872 CLODGALDO ALBERTO CASSOLA 550,63 ] 7,158,19 363,23 4.721,99
42] 15544 |IAMES BIGASK] 550,63 7.158,19 & 363,23 4.721,99
| 16778 Emfmm CESAR f:nmo 550,63 7188191 187,41 363,23 472198
4 17255 (TIAGO GARCIA BtRGAMASCD © 550,63 7.158,19" 87,4 a3, 363,23 4,721,659
15| 17206 |RUBENS DONATO DE FARIA S50,63| - 7.158,18] 8724 43, 363,23 4.721,99
s 17933 {KLEYSON PEREIRA DO VALE SANTCS 550,63 _1}5319 f_ 363,23 4.721,59
2532898)  329.275,74 8620407 11206520 1670858 217.211,54,




PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES

18456-1

GABINETE DG PREFEITO

- MINU TA rbm

PROJETO DE LEI

Dispde sobre a revogagdo das Leis n®s
2.986, de 13 de marco de 1986, ¢ 3.001,
dc 11 de abril de 1986. :

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI DAS CRUZES,
Fago saber que a Camara Municipa! decreta ¢ eu sancione a seguinte lei:

Art. 1* icam revogadas, em todos os seus termos, a Lei n°® 2.986, de 13 de ihargo de
1986, que assegurou ao servidor estatutirio, titular do cargo de Motorista, quando em cxercicio

tunto ao Ambulatério Municipal, no transporte de enfermos, o direito & percepedo do. adicional

sor insalubridade correspondente a 20% (vinte por cenio) do vencimento base relativo a0 cargo,
¢ a Lei n® 3.001, de 11 de abril de 1986, que cstendeu aos servidores contratados sob o regime da

Consolidagdo das Leis do Trabalho, para a funcio de Motorista e em exercicio no referido orgas,
o mencionado beneficio.

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, ... de ................ de
2017, 457° da Fundacéo da Cidade de Mogi das Cruzes.

- "MARCUS MELO

Prefeito de Mogi das Cruzes
' SGovirbm

Av. Yeraador Narcise Yague Guimaraes, 277, 3° andar, Cantre Civica, Maogi das Crijzes - SP «Taloefone (11 47985075
a-mait gabinetedpminc.combr
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SECRETARIA DE PREFEITURA DE 18456 | 2
" GOVERNO MOGI DAS CRUZES f’
: . DATA
ﬂ*{TEEx'EéSADD o
B Coordenadoria de Gesto de Recursos Humanos
A Procuradoria Geral do Municipio
A/C Dra. Dalciani Felizardo
Encaminhamoes o presente processo para conhecimento, andlise e manifestacdo
a respeito do enunciado da anexa minuta de projeto de lei ds fls. 23, que dispde
' sobre a revogagdo das Leis n°s 2.986, de 13 de margo de 1986, e 3.001, de 11 de

ril de 1985.

. S6ov, 28 de setembro de 2017’.

SUevirbm

RECEBIDT
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Secretaria de Assuntos h o
Av. Varaador Narciso Yague Guimardes. 277, 2 g

53 PREF E ITURA DE CEP 08780-800 - Mogi das Gruz=s — 5P “NTaly
¥ Teleforia (55 111 479609
i MOGI DAS CRUZES et e

PROCESSO N° 18.456/2017 | FOLHA N°® ) 5}3 i

r
L

Processo n® 18.456/2017

Interessado: Secretaria Municipai de Governo
APROVACAQ DE MINUTA. PROJETO DE LEI,
REVOGACAO DA LEI MUNICIPAL _N°
2.986/1986 E 3.001/1986. APROVACAQ.

1. Retorna o presente expediente a esta Procuradoria, solicitando analise
quantoc aos termos da minuta encartada as fls. 23, a qual versa sobre a revogaggo
das leis municipais n° 2.986/1986 e 3.001/1986.

2. Na oportunidade, consigna-se que o presente parecer nao versa sobre o
mérito quanto a revogagao, tendo em vista a conciusao da manifestagao juridica de

fls. 09/11, limitando-se a aprovégéio da minuta, considerando somente o aspecto

juridico-formal.

3. Por essa razao, aprova-se a minuta em comento, solicitando o retorno dos

autos a Secretaria Municipal de Governo, para adogao de medidas subsequentes.

~ PGM, 19 dejaneirode 2048

——r——"

—

o T e —_
FILIPE-AUGUSTO-EWA HERMANSON CARVALHO
| Sbprocurador-Geral do Municipio
OAB/SP n.° 272.882
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f MOGI DAS CRUZES A

Data

SECRETARIA DE
GOVERMNG

INTERESSADO: Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos

-

FOLUHADEINF

A Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos
Senhor Sergio Decam

Vistos. Do qual solicitamos conhecimento e analise a proposta de
Projeto de Lei (fls. 23).
SGOV., 24 de janeiro de 2018.

HO

Acolho. _”/Q i -

Cleusa Ferreira
RGF-8667

™
-

cretario de Governo




/" PROCESSO N°

PREFEITURA DE
MOGI DAS CRUZES
05/02/2018
" DATA
[ INTERESSADO: COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

A SECRETARIA DE GOVERNO:

Esta Coordenadoria em nada obsta com relago & minuta apresentada.
Assim, retornamos o presente expediente para a sua continuidade.

CGRH, 05 de fevereiro de 2018.

Coordenadof d

- l"\-.‘ "-ﬂn-..,_
b 21
EP-Q -
4
N
.
7
g
Yy

i
\‘ F
-
o
ettt
— '
LI R T
] * EVETHRD
Flrll.ruq_h - El ]
ko




~
978 3l
Cﬁmara Murli(:lpal de M{)gl daS CI‘LIZES ﬁrucesgg Pagina
N Estado de Sao Paulo ,__f {444
- RubMa RGF

FOLHA DE DESPACHO

PROCESSO n°® 095/2018
PROJETO DE LEI n° 70/2018
PARECER n°® 104/2018

De autoria do Senhor Prefeito Municipal, o Projeto de Lei
versa sobre “Revogacao das Leis n° 2.986 /86 e 3.001/86”,

Instruem a Proposta a Mensagem GP n® 82/2018, pela qual
o Chefe do Executivo expde as razdes que o levaram a iniciativa legislativa {fls. 01-02), o

projeto de lei (fl. 03) € a copia do Processo Administrativo PMMC n® 18.456 /2017 (fls. 04-30).
E o relatério.

Cuida o projeto em analise da revogacido das leis acima

identificadas.

A iniciativa legislativa esta em consonéncia com o artigo 80,

caput da Lei Organica do Municipio.

Cumpre, primeiramente, observar que a revogacéo das leis é
autorizada, entre outros diplomas, no art. 2°, caput e §1° do Decreto-Lei 4.657 /1942 - Lei de

Introducao as Normas do Direito Brasileiro.

No tocante a matéria de fundo, o projeto cuida da revogacao
das “Leis n°s 2.986, de 13 de marco de 1986, gue assegurou ao servidor estatutdrio,
titular do cargo de Motorista, quando em exercicio punto ao Ambulatéorio Municipal, no
transporte de enfermos, o direito a percepcdo do adicional por insalubridade correspondente a
20% (vinte por cento} do vencimento base relativo ao cargo; € 3.001, de 11 de abril de 1986,
que estendeu aos servidores contratados sob o regime da Consolidag¢do das Leis do Trabalho,

para a funcdo de Motorista e em exercicio no referido 6rgdo, o mencionado beneficio” (fl. 01).

Conforme descrito na Mensagem GP n® 82/2018 (fl. 01), a

revogacédo pretendida visa a “esclarecer e adequar alguns procedimentos sobre o devido

'f_- ~
o .

~
"
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FOLHA DE DESPACHQ

reconhecimento desses adicionais, aliados aos trabalhos que vém sendo prestados com
relacdo a Seguranca e Medicina do Trabalho, além do possivel equacionamento dos valores

percebidos pelos servidores com a mesma natureza laboral”.

Observa-se, ainda, que, diferentemente do tratamento dado
pelas referidas leis 4 base de calculo do adicional de insalubridade, informa-se em fls. 06-07
que “Por sua vez, a Administracdo tem adotado o saldrio minimo nacional como pardmetro de
cdlculo para o pagamento do adicional de insalubridade para todos os demais servidores que

fazem jus ao beneficio, enquanto ndo houver let ou norma coletiva prevendo nova base”.

Cabe detalhar que, neste Municipio, a Lei Complementar n°
82/11, com a redacao dada pela Lei Complementar n® 120/15, definiu em seu art. 78 que a
base de calculo do adicional de insalubridade sera aquela “definida na legislagéo
trabalhista”. No entanto, o Decreto Municipal n° 13.144/13, ja definira que a base de calculo

daquele adicional deveria ser o salario minimo.

Com isso, vé-se que a revogacao das leis em comento tem
como escopo a adequacado da base de calculo do adicional de insalubridade para os
servidores por ela abrangidos, a fim de se adotar a sistematica que tem sido aplicada aos

demats servidores que fazem jus ao beneficio.

Neste ponto, cabe registrar que a constitucionalidade da
adocao do salario minimo como base de calculo do adicional de nsalubridade tem sido
objeto de controvérsias, muitas vezes sendo considerada inconstitucional, o que tem sido
corroborado com base na Stumula Vinculante n® 04. Muito embora o STF tenha entendido
que “as leis que utilizam o salario minimo como indexador devem ser mantidas, até gue nova
lei seja editada disciplinando a matéria” (ARE 819386 ED, Rel. Min. Roberto Barroso, julg.
em 09/06/2015), fato € que, neste Municipio, havia legislacao anterior (Lei Complementar n°
82/11) que previa o vencimento efetivo como base de céalculo daquele adicional, o que foi
alterado pela Lei Complementar n° 120/ 15, que alterou a Lei Complementar ni° 82/11 neste

ponto, passando a prever a utilizacdo do salario minimo para esta finalidade.

No &ambito do E. TJSP, ressalta-se, parece nao haver
consenso acerca da validade da alteracdo promovida pela Lei Complementar n® 120/15. No

sentido da validade da utilizacao do salario minimo como base de calculo a partir daquela




04 e N
AL Camara Municipal de Mogi das Cruzes Processo —
m“-—fme Estado de Sio Paulo % %Wé

R Rut;ti'r':a RGF

FOLHA DE DESPACHO

Lei, tem-se como exemplo a Apelacao n°® 1013971-63.2016.8.26.036 1 (Rel. Des. Ricardo Dip,

Julg. em 31.07.18}, de cujo inteiro teor se lé:

[...] Sobrevinda Lei complementar municipal n. 120/2015,
ne seu art. 3° abaixo transcrito, alterou a redacido do
mencicnado art. 78:

“0 caput do artigo 78 da lei Complementar n°® 82, de
7 janeiro de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

‘Art  78. Os servidores que trabalham com
habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias toxicam radicativas ou
com risco de vida, fazem jus a um adicional, que tera
a base de céalculo definida na legislacédo trabalhista.”

Por sua vez, dispée o art. 192 da Consolidacao das leis do
trabalho:

“Q exercicio de trabalho em condigtes insalubres,
acima dos limites de tolerdncia estabelecidos pelo
Ministéric do Trabalho, assegura a percepcac de
adicional respectivamente de 40% (quarenta por
cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do
salario-minimo da regido, segundo se classifiquem
nes graus maximo, médio € minimo.”

Assim, somente a partir da vigéncia da Lei
complementar n. 120/2015 a base de cilculo do
adicional de insalubridade deve ser o saldrio minimo. [-.]
{grifamos}

Por outro lado, no sentido da invalidade da referida previsao,
tem-se como exemplo a Apelacdo n°® 1005149-22.2015.8.26.0361 (Rel. Des. Kleber Leyser de

Aquino, julg. em 06.12.16), de cuja ementa se lé:

Aplicagédo da parte final da Stimula Vinculante n® 4 do C.
STF - Inaplicabilidade do Decreto Municipal n® 13.144, de
20/02/2.013 - Impossibilidade do Decreto de alterar a lei
complementar que pretende regulamentar, extrapolando seu
limite constitucional - Impossibilidade também da Lei
Complementar Municipal n® 120, de 17/07/2.015 alterar
o artigo 78 da Lei Complementar Municipal n® 82 de
07/01/2.011, para fixar a base de célculo em salario
minimo, diante do artigo 7°, inciso IV, da Constituicio
Federal e da primeira parte da Samula Vinculante n° 4,
do C. STF, que expressamente proibem a vinculacio do
salario minimo para qualquer fim, especialmente, no
caso em comento, em que a referida Lei Complementar

ro
3
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Municipal n° 82, de 07/01/2.011, na sua redacido

original, regula a matéria de forma diversa [...]. (grifamos)

Dessa forma, € necessario assinalar que a mudanca

pretendida pode ser objeto de questionamentos judiciais, ainda que se trate apenas de
revogacao daquelas Leis, e ndo de qualquer previséo expressa acerca da utilizacdo do salario
minimo para fins de base de calculo do adicional de insalubridade dos titulares daqueles

cargos,

Assim, considerando-se que a presente propositura visa
apenas a revogacao das leis em comento - € nao a dispor especificamente sobre a base de
calculo do adicional para os titulares daqueles cargos —, e tendo em vista a existéncia de
divergéncias acerca do tema, entendemos pela possibilidade de tramitacédo do projeto

de lei em questao, cabendo, contudo, advertir que a adocdo do saldrio minimo como

base de calculo pode ocasionar questionamentos no ambito judicial conforme acima

mencionado.

Finalmente, deve o mérito da propositura ser analisado pelo
Colendo Plenario, que para a aprovacidc dependera de voto favoravel da maioria dos

Vereadores presentes a4 Sessao, conforme prevé o paragrafo unico do artige 79 da Lei

Organica Municipal.

Registre-se, ainda, que a proposta devera ser deliberada em
REGIME DE URGENCIA, em razio da solicitacdo do Senhor Prefeito Municipal, constante
da Mensagem GP 48/2017 e embasada no art. 81, da Lei Organica do Municipio.

E o parecer, & superior consideracao.

Vistos. Encary

ANDRE DE

Procurador Juridico Chefe




Av. Vereador Narcisa Yague Guimaraes, 381 - CEP 08780-902 - Fone: 4798-9500 - Fax: 4798-9583
E-mail: cmme@omme.com.br

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQO

Projeto de Lei n” 70 /2018

De iniciativa legislativa do Senhor Prefeito Municipal de Mogi das
Cruzes, a proposta em estudo dispde sobre revogacio das Leis n°s 2.986, de 13 de margo de 1986 ¢
3.001, de 11 de abril de 1986.

A finalidade da revogacio da Lei n® 2.986, de 13 de margo de 1986,
que assegurou ao servidor estatutario, titular do cargo de Motorista, quando ao exercicio junto ao
Ambulatério Municipal, no transporte de enfermos, o direito 4 percepgdo do adicional por
insalubridade correspondente a 20% (vinte por cento) do vencimento base relativo ao cargo, e
revogacdo da Lei n° 3.001, de 11 de abril de 1986, que estendeu aos servidores contratados sob regime
da Consolidacio das Leis do Trabalho, para a fun¢io de Motorista e em exercicio no referido drgfio o
mencionade beneficio, ¢ para que a base de calculo do percentual do adicional de insalubridade s¢ja
realizado de acordo com o Decreto n® 13.144, de 20 de fevereiro de 2013, o qual regulamentou esse
beneficio a toda a categoria de servidores piblicos municipal, estabelecendo que a base de calculo seja
realizada com base no salario minimo vigente.

Houve parecer da Procuradoria Juridica desta Casa, a qual adverte que
a adoclo do salario minimo como base de calcule pode ocasionar questionamento no Ambito judicial.

Porém, em pesquisas realizadas junto aos noticidrios juridicos
existentes na internet, verificamos que o proprio Supremo Tribunal Federal anulou a Simula 228 do
Tribunal Superior do Trabalho, €, ao final dessa decisdo deixou claro que enquanto nfo lei ou
convengado coletiva disciplinando sobre o tema, a base de calculo para o adicional de insalubridade
continua sendo o salaric minimo, conforme preconiza o artigo 192 da Consolidago das Leis do
Trabalho (CLT). Inclusive, sobre o tema, ha varios ouiros pareceres juridicos que sustenta a aplicacéo
do salario minimo como base para o calculo do percentual do adicional de msalubndade, até mesmo
da Advocacia Geral da Unido (AGU) que confirma o salario minimo como base de calculo para
adicional de insalubridade. Seguem anexas as matérias acima mencionadas.

Assim, analisando o Projeto de Lei, nos aspectos e peculiaridades
atinentes a esta Comissdo ¢ imexistindo vicios a macularem o mesmo, opinamos por sua NORMAL
TRAMITACAO.

Plenario Vereador Dr. LuizBgraldo de Miranda, em 17 de agosto de
2018.
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INDEXADOR ABOLIDD

STF anula parte de sumula TST sobre base de
calculo do adicional de insalubridade

17 de abril de 2018, 11h59

A norma que estipulava o salario basico como base de cdlculo do adicional de
insalubridade foi anulada. A decisdo é do ministro Ricardo Lewandowski, do
Supremo Tribunal Federal, que cassou parte da Sumula 228 do Tribunal Superior do
Trabalho.

A decisdo se deu na Reclamacdo 6.275, ajuizada por um plano de satde de Ribeirdo
Preto (SP), e torna definitiva a exclusdo da parte do verbete, suspensa desde 2008
por liminar concedida pelo ministro Gilmar Mendes — que presidia o STF na época
— em outra reclamacao (RCL 6.266) sobre 0 mesmo tema.

Em abril de 2008, o STF editou a Simula Vinculante 4, segundo a qual o saldrio
minimo néo pode ser usado como indexador de base de calculo de vantagem de
servidor publico ou de empregado nem ser substituido por decisdo judicial. Em
julho do mesmo ano, o TST alterou a redacéo da sua Sumula 228 para definir que, a
partir da edigdo da SV 4 do STF, o adicional de insalubridade seria calculado sobre o
salarlo basico, salvo critério mais vantajoso fixado em instrumento coletivo.

Na RCL 6.275, ajuizada logo em seguida no STF, o plano de satde sustentava que o
TST, ao alterar a sua jurisprudéncia, teria violado a SV 4, que néo fixou o saldrio
basico como base de célculo do adicional de insalubridade nem declarou
inconstitucional o artigo 192 da CLT, que prevé o cdlculo do adicional sobre o saldrio
minimo da regido. Ainda conforme a cooperativa, o adicional de insalubridade néo
€ uma vantagem, mas uma compensacaio.

Na decisdo, o ministro Lewandowski explicou que, no julgamento que deu origem a
SV 4, o0 STF entendeu que, até que seja superada a inconstitucionalidade do artigo
192 da CLT por meio de lei ou de convencéo coletiva, a parcela deve continuar a ser
calculada com base no saldario minimo.

Por essa razao, concluiu que a decisdo do Plenéric do TST que deu nova redacéo a
Sumula 228 contrariou o entendimento firmado pelo Supremo a respeito da
aplicacdo do enunciado da SV 4, Com esse fundamento, julgou procedente a
reclamacgdo para cassar a Sumula 228 do TST “apenas e tdo somente na parte em que

https:/fwww.conjur.com.brf2018-abr-17/stf-anula-norma-base-calculo-adicional-insalubridade ?imprimir=1 112
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estipulou o salaric basico do trabalhador como base de calculo do adiciona
insalubridade devido”. Com informac¢des da Assessoria de Imprensa do T.§F}

/

Revista Consultor Juridico, 17 de abril de 2018, 11h39

https:/Awww.conjur.com.brf2018-abr-17/stf-anula-norma-base-calculo-adicicnal-insalubridade?imprimir=1 2{2
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O ministro Ricardo Lewandowski, do Supremo Tribunal Federal, cassou parte da Sumula 228 do Tribunal
Superior do Trabalho que estipulava o salario basico como base de calculo do adicional de insalubridade.
A decisao se deu na Reclamacgio (RCL) 6275, ajuizada pela Unimed Ribeir3o Preto Cooperativa de
Trabalho Medico, e torna definitiva a exclusdo da parte do verbete, suspensa desde 2008 por liminar
concedida pelo ministro Gilmar Mendes — que presidia o0 STF na época — em outra Reclamagdo (RCL
6266) sobre o mesmo tema.

Em abril de 2008, o STF editou a Simula Vinculante (SV) 4, segundo a qual o salario minimo nédo pode
ser usado como indexador de base de calculo de vantagem de servidor piblico ou de empregado nem
ser substituido por decisao judicial. Em julho do mesmo ano, o TST alterou a redagéio da sua Sumula 228
para definir que, a partir da edi¢do da SV 4 do STF, o adicional de insalubridade seria calculado sobre ©
j0 basico, saivo criterio mais vantajoso fixado em instrumento coletivo.

L 6275, ajuizada logo em seguida no STF, a Unimed sustentava que o TST, ao alterar a sua
rudéncia, teria violade a SV 4, que néo fixou o salario basico como base de calculo do adicional de
bridade nem declarou inconstitucional o artigo 192 da CLT, que prevé o calculo do adicional sobre o
salario minimo da regido. Ainda conforme a cooperativa, o adicional de insalubridade ndo € uma
vantagem, mas uma compensagao.

Na decisao, ¢ ministro Lewandowski explicou que, no julgamento que deu origem a SV 4, o STF
entendeu que, até que seja superada a inconstitucionalidade do artigo 192 da CLT por meio de lei ou de
convencao coletiva, a parcela deve continuar a ser calculada com base no salaric minimo. Por essa
razao, concluiu que a decisao do Plenario do TST que deu nova redagdo & Sumula 228 contrariou o
entendimento firmado pelo Supremo a respeito da aplicagdo do enunciado da SV 4. Com esse
fundamento, julgou procedente a reclamacao para cassar a Sumula 228 do TST “apenas e tio somente
nha parte em que estipulou o salario basico do trabalhador como base de calculo do adicional de
insalubridade devido”.

Decisao no mesmo sentido foi tomada pelo ministro nas RCLs 6277 e 8436, ajuizadas, respectivamente,
pela Confederacdo Nacional de Saude (CNS) — Hospitais, Estabelecimento e Servigos (CNS) e pela
Unimed de Araras.

(Com informactes do STF)

| ot Beplar Ronasaatay 7 mi [*—ZJ:;;?*:%:&:'E:E?;EEIns:mv&r—aa {http:/iwww.youtube.com/tst)

Média (0 Votos)
T Y T T VY 16/04/18 | 15268 Visualizagdes

hitp:/iwww.tst.jus.brinoticias/-fasset_publisher/880k/content/stf-anula-pante-da-sumula-228-do-tst-sobre-base-de-calcuio-do-adicional-de-insalubri...  1/1
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O ministro Ricardo Lewandowski, do STF, cassou a parte da sumula 228 do TST que estipulava o salario basico
do trabalhador como base de calculo do adicional de insalubridade. A decisio se deu em reclamacéo ajuizada
pela Unimed.., e torna definitiva a exclusdo da parte do verbete, suspensa desde 2008 por liminar concedida
pelo ministro Gilmar Mendes — & época presidente da Corte — em outra reclamagao (RCL 6266).

Em abril de 2008, o STF editou a sumula vinculante 4, segundo a qual o salaric minimo ndo pode ser usado
como indexador de base de calculo de vantagem de servidor plblico ou de empregado, nem ser substituido por
decisao judicial. Em julho, o TST alterou a redagdo da sua simula 228 para definir que, a partir da edico da SV
4 do STF, o adicional de insalubridade seria calculado sobre o salario basico, salvo critério mais vantajoso fixado
em instrumento coletivo.

Na RCL 6275, ajuizada logo em seguida, a Unimed sustentava que o TST, ao alterar a sua jurisprudéncia, teria
violado a SV 4, que nao fixou o salario basico como base de calculo do adicional de insalubridade nem declarou
inconstitucional o artigo 192 da CLT, que prevé o calculo do adicional sobre o salario minimo da regido.

Ainda conforme a cooperativa, ¢ adicional de insalubridade n@o é uma vantagem, mas uma compensacao. “O
trabalho em condigdes insalubres envolve maior perigo para a salide do trabalhador e, por essa razao, garante-
se uma compensagao financeira na remuneragao do empregado, e ndo uma vantagem econdmica”, afirmou,

Na analise do mérito da RCL, o ministro Lewandowski lembrou que, no julgamento gque deu origem a SV 4 (RE
965714), o STF entendeu que o Poder Judicidrio ndo pode estabelecer novos parametros para base de calculo
do adicional de insalubridade e que, até que seja superada a inconstitucionalidade do artigo 192 da CLT por
meio de lei ou de convencgao coletiva, a parcela deve continuar a ser calculada com base no salario minimo.

Citando diversos precedentes da Corte, 0 ministro concluiu que a decisdo do plenaric do TST que deu nova
redagdo a SGmula 228 contrariou o entendimento firmado pelo STF a respeito da aplicagdo do enunciado da SV
4. Com este fundamento, julgou procedente a reclamagdo para cassar a sumula 228 do TST ‘apenas e téo

somente na parte em gue estipulou o salario basico do trabathador como base de calculo do adicional de
insalubridade devido”.

Decisao no mesmo sentido foi tomada pelo ministro nas RCLs 6277 e 8436, ajuizadas, respectivamente, pela

Confederagdo Nacional de Salde (CNS) — Hospitais, Estabelecimento e Servigos (CNS) e pela Unimed de
Araras.

A integra da decisdo RCL 6275 para conhecimento:

RECLAMACAQ 6.275 SAO PAULO

RELATOR :MIN. RICARDO LEWANDOWSKI RECLTE.(S) :UNIMED RIBEIRAQ PRETO COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO ADV.(A/S) :BRASIL DO PINHAL PEREIRA SALOMAQ RECLDO (A/S) :TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO (RESOLUGAO N° 148/2008) INTDO.(A/S) :CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES METALURGICOS - CNTM ADV.{(A/S) :UBIRAJARA WANDERLEY LINS JUNIOR INTDO.
(A/S) :CONFEDERAGAQ NACIONAL DOS TRABALHADORES DA INDUSTRIA GRAFICA, DA
COMUNICACAO GRAFICA E DOS SERVICOS GRAFICOS - CONATIG ADV.(A/S) :JOSE LUIZ FERREIRA DE
ALMEIDA INTDO.(A/S) :SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE CAXIAS DO SUL ADV.(A/S) :FELIPE CARLOS SCHWINGEL
ADV.(A/S) :PEDRO MAURICIO PITA MACHADO

Trata-se de reclamag&o com pedido de liminar ajuizada pela Unimed Ribeirdo Preto Cooperativa de Trabalho
Médico, na qual sustenta desrespeito ao enunciado da Sumula Vincuiante 4 pela decisao proferida pelo Plenario
do Tribunal Superior do Trabalho — TST, que editou a Resolugdo 148/2008 e deu nova redacgéo a Sumula 228
daquela Corte, assim redigida:

“ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. A partir de 9 de maio de 2008, data da publicacio da
Stumula Vinculante n® 4 do Supremo Tribunal Federal, o adicional de insalubridade sera calculado sobre o
salario basico, salvo critério mais vantajoso fixado em instrumento coletivo”.

E o relatério. Decido.
Bem analisados os autos, entendc que a pretensdo do reclamante merece acolhida.

O verbete da Sumula Vinculante 4, indicado como paradigma afrontado, possui a seguinte redac3o:
http:/fwww.fehoesp360.org.br/noticia/5201/anulada-parte-de-sumula-sobre-base-de-calculo-do-adicional-de-insalubridade 143
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“Salvo nos casos previstos na Constituigdo, o saldrio minimo nao pode ser usado como indexador deiaseD
calcuio de vantagem de servidor publico ou de empregado, nem ser substituido por decisao judici s I;&?'ane;)

O RE 565.714-RG/SP, de relatoria da Ministra Carmen, um dos precedentes que deu origem ao Er,uncaad
sumular ora em exame, esta assim ementado: LY

“CONSTITUCIONAL. ART. 7°, INC. IV, DA CONSTITUICAQ DA REPUBLICA. NAO RECEPCAO DEMN*__ ¥
1°, DA LEI COMPLEMENTAR PAULISTA N. 432/1985 PELA CONSTITUICAO DE 1988. i
INCONST! TUCIONALIDADE DE VINCULACAO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AC SALARIO MINIMO:
PRECEDENTES. IMPOSSIBILIDADE DA MODIFICACAO DA BASE DE CALCULO DO BENEFICIO POR
DECISAO JUDICIAL. RECURSO EXTRAORDINARIO AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO. 1. O sentido da
vedagédo constante da parte final do inc. 1V do arf. 7° da Constituigédo impede que o salario-minimo possa ser
aproveifado como fator de indexacgédo; essa ulilizagéo totheria eventual aumento do saldrio-minimo pela cadeia
de aumentos que ensejaria se admitida essa vinculagdo (RE 217.700, Ministro Moreira Alves). A norma
constitucional tem o objetivo de impedir que aumento do salario-minimo gere, indiretamente, peso maior do que
aquele diretamente relacionado com o acréscimo. Essa circunstancia pressionaria reajuste menor do salario-
minimo, o que significaria obstaculizar a implementagéo da politica salarial prevista no art. 7°, inciso IV, da
Constituigdo da Republica. O aproveitamento do salaric-minimo para formacéao da base de calculo de qualquer
parcela remuneratoria ou com qualquer outro objetivo pecuniario (indenizagbes, pensées, efc.) esbarra na
vinculacdo vedada pela Constituigdo do Brasil. Histérico e andalise comparativa da jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal. Declaragdo de ndo recepcdo pela Constituicdo da Republica de 1988 do art. 3°, § 1°, da Lei
Complementar n. 432/1985 do Estadoe de Sdo Paulo.

3. Inexisténcia de regra constitucional auforizativa de concessédo de adicional de insalubridade a servidores
publicos {art. 38, § 1° inc. 1) ou a policiais militares (art. 42, § 1°, ¢/c 142, § 3° inc. X).

4. Inviabilidade de invocagdo do art. 7° inc. XXilI, da Constituicdo da Reptblica, pois mesmo se a fegislagéo
local defermina a sua incidéncia aos servidores ptblicos, a expresséo adicional de remuneracédo contida na
norma constitucional ha de ser interpretada como adicional remuneratorio, a saber, aquele que desenvolve
atividades penosas, insalubres ou perigosas tem direito a adicional, a compor a sua remuneracgéo. Se a
Constituigéo tivesse estabelecido remuneragdo do trabalthador como base de calculo teria afirmado adicional
sobre a remuneragado, 0 que nao fez.

5. Recurso extraordinario ao qual se hega provimento” (grifei).

Como se vé, é defeso ao Poder Judiciario estabelecer novos parametros para base de calculo do adicional de
insalubridade,

Nesse passo, como bem observou o Ministro Gilmar Mendes, ao proferir a decis&o liminar gue suspendeu a
aplicagao da Sumula 228 do TST, na parte em que permitia a utilizacdo do salario basico para calcular o
adicional de insalubridade,

'[...] no julgamento que deu origem & mencionada Sumula Vinculante n® 4 (RE 565.714/SP, Rel. Min. Carmen
L ucia, Sessdo de 30.4.2008 - Informativo n® 510/STF), esta Corte enfendeu que o adicional de insalubridade

deve continuar sendo calculado com base no salédrio minimo, enquanto ndo superada a inconstitucionalidade
por meio de lei ou convengao coletiva” (grifei).

Esse entendimento tem sido reafirmado em varios precedentes desta Corte, conforme bem demonstra,

exemplificativamente, o seguinte trecho do voto proferido pelo Ministro Celso de Mello no julgamento do Al
344.269-AgR-AgR/SP, nestes termos:

“E importante assinalar, neste ponto, que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 565.714/SP, Rel.
Min. CARMEN LUCIA, ndo obstante a diretriz que viria a ser consolidada na Sumula Vinculante n° 4/STF,
reconheceu, ainda que de modo excepcional € sempre em carater meramente supletivo, a possibilidade de
utilizagao do salario minimo como indexador de base de calculo de vantagem pecuniaria de servidor plblico ou
de beneficio laboral de empregado, até a superveniéncia de legislacao pertinente ou, quando viavel, de
celebracao de acordo coletivo ou de convengao coletiva de trabalho. Na realidade, esta Suprema Corte, ao

assim decidir, construiu solugdo transitéria destinada a obstar a ocorréncia de indesejavel estado de 'vacuum
legis’ {(grifei).

Aponto, nessa mesma diregdo, as seguintes decisdes, em que reclamagdes analogas a que ora se examina
foram julgadas procedentes: Rcl 11.441/PR e Rel 11.387/SP, ambas de relatoria da Ministra Carmen Lucia; Rcl
13.189/SP, de relatoria do Ministro Joaquim Barbosa; Rcl 10.039/SP, de minha relatoria; Rcl 12.546/DF, de
relatoria do Ministro Dias Toffoli; Rel 11.423/ES, de relatoria da Ministra Ellen Gracie, entre outras.

Portanto, mostra-se inafastavel a conclusdo de que a deciséo proferida pelo Plenario do TST, que editou a
Resolugao 148/2008 e deu nova redagio a Stmula 228 daquela Corte, ac estipular o caleulo do adicional de
insalubridade devido com base no salario profissional, contrariou o entendimento firmado por esta Corte a
respeito da aplicagio do enunciado da Sumula Vinculante 4.

1850 posto, com base na jurisprudéncia firmada nesta Corte {art. 161, paragrafo Gnico, do RISTF), julgo
procedente esta reclamagéo para cassar a Sumula 228 do TST, apenas e té&o somente na parte em que
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estipulou o salario basico do trabalhador como base de célculo do adicional de insalubridade dewdgf“"“
Publique-se. /s

4 u'
Brasilia, 11 de marco de 2018, 1{4
Ministro Ricardo Lewandowski Relator
D

Fonte: STF
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"Base de calculo do adicional de msalubrldad: " g 3

qh
\. e
Por admin em Destaques E-Clipping Relagdes do Trabalho Seguranga e Medicina do Trabalho - Nenhum comentano”

Fonte: Innocenti Advogados Associados

A base de calculo para o pagamento, quando devido, do adicional de insalubridade gerou e gera muita
discussdo. A afirmac&o é dos advogados Marcia Dinamarco e Ricardo Martinez, da area de Direito Trabalhista
da Innocenti Advogados Associados.

O art. 192 da CTL dispde que:

o exercicio de trabalho em condigbes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministéric do Trabalho,
assegura a percepcao de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% {vinte por centa) & 10% (dez por cento) do
salario-minimo da regido, segundo se classifiguem nos graus maximo, médio & minimo

, sendo que referido dispositivo sofreu alteracéo sendo que o texto vigente é datado de 22.12.1977. Apds a sua

alteragao foi promulgada a nova Constituicdo Federal {1988), dispondo no art. 7°., inc. IV, que

sac direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de ouiros que visem a melhoria de sua condigéo social: ... IV — salario
minimo , fixado em lei, nacionalmente unificade, capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com
mgoradia, alimentagao, educagao, saude, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe
preservem o poder aquisitive, sendo vedada sua vinculagio para quatquer fim

. Diante disso, 0 Supremo Tribunal Federal editou a Sumula vinculante n. 4, nos seguintes termos:

salvo nos cases previstos na Constituigao, o salario minimo néc pode ser usado comao indexador de base de calculo de vantagem
de servidor piiblico ou de empregado, nem ser substituido per decisao judicial

Diante disso, o TST deu nova redacdo a Sumula 228, que passou a ter o seguinte teor:

SUMULA 228. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, BASE DE CALCULD. A partir de 9 de maio de 2008, data da publicacdc da
Sumula Vinculante n® 4 do Supremo Tribunat , Federal, o adicional de insalubridade sera calculado sobre o salario basico, salvo
critério mais vantajosc fixado em instrumento coletivo”,

estando suspensa a sua sua eficacia em razao de liminar concedida em sede de relacio constitucional (n.
6.266), nos seguintes termos:

“Com efeito, no julgamento que deu origem a mencionada Sumula Vinculante n® 4 (RE 565.714/SP, Rel. Min.Carmen Licia, Sessio
de 30.04.2008 — Informativa 510/STF), esta Corte entendeu que o adicional de insalubridade deve cantinuar sendo calculado com
base no salario minimo, enquanto ndo superada a inconstitucionalidade por meio de lei ou convengao coletiva. Dessa forma, com
base no que ficou decidido no RE 565.714/SP e fixado na Sumula Vinculante n® 4, este Tribunal entendeu que ndo é possivel a
substituicdo do salario minimo, seja como base de calculo, seja como indexador, antes da edigdo de lei ou celebragio de
convengao coletiva que regule o adicional de insalubridade. Logo, a primeira vista, a nova redagéc estabelecida para a Simula n°
228/TST revela aplicagéo indevida da Sdmula Vinculante n® 4, porquanto permite a substituigdo do salaric minimo pelo salario
basice no caleulo do adicional de insalubridade sem hase normativa”

Assim, ainda ha muita discuss&o a respeito da base de calculo para codmputo do adicional de insalubridade,
segundo os advogados. Eles mencionam o julgamento do RR-87500-50.2007.5.15.0153. Conforme naticia no
site do TST,

o relator do recurso de cinco enfermeiras ao TST, ministro Vieira de Mello Filho, votou pelo afastamento da inexigibilidade do titulo
executivo. Segundo o ministre, como o paragrafo 5° do artigo 884 da

CLT
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relativiza decisio judicial transitada em julgado, a interpretacio desse dispositivo deve ser restritiva, para abranger somentg.gs

£asos em que a sentenga teve fundamento em norma considerada inconstitucional pelo STF, rﬁ» k;#ﬁ"ﬁs‘%{@
B

Vieira de Mello Filho apresentou jurisprudéncia no sentide de que os embargos de execugdo com o objetivo de con iéerar L,5

inexigivel o titulo judicial ndo abrangem as demais hipoteses de sentengas incenstitucionais, entre elas as que diverg;%y de

orientacao do STF ou aplicam dispaositivo que 0 STF considera revogado ou ndo recepcionade pela Constituicéo de 1%231@

“Nenhuma decis&o motivadora da

.
:"‘1‘.\_‘.‘_ E

Sumula Vinculante 4

foi no sentido da inconstitucionalidade do artigo 192 da

CLT

., Mas sim da sua nao recepgéo pela atual Constituigdo, por ser incompativel com seus preceitos”, afirmou.

O ministro registrou, de acordo com entendimento do 8TF, que o saldrio minimo ainda é a referéncia do caleulo do adicional de
insalubridade até a edig&o de nova lei ou convengao coletiva para regular essa questio. A decisio da Sétima Turma foi undnime,
mas a Faepa apresentou embargos de declaracéo ainda ndo julgados.

Dessa forma, até a edi¢ao de lei que venha a regulamentar o pagamento do adicional de insalubridade, a sua
base de calculo continuara sendo o salario minime. Como ja ressaltado acima, a Stimula Vinculante n® 4, do
STF, declara a inconstitucionalidade dessa forma de céalculo, mas ressalta a impossibilidade de adocéo, pelo
Poder Judiciario, de uma forma de célculo diversa, até que outra norma legal venha a regulamentar o

tema, retratando assim, a hatureza de Ordem Publica da matéria discutida, bem como o respeito ao
Principic da Seguranca Juridica.

Nesse sentido, merece citagdo a seguinte ementa prolatada pela E. SDI-1 do C. TST:

“RECURSC DE EMBARGOS NA VIGENCIA ATUAL DO ARTIGO 894, i, DA CLT. DESPROVIMENTQ. ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. SUSPENSAQ DA SUMULA 228 DESTE COLENDO TST POR DECISAQ DG EXCELSO
STF. RECONHECIMENTO DO SALARIQ MINIMO COMO BASE DE CALCULG. SUMULA VINCULANTE N° 4 DO EXCELSO STF.

PRINCIPIO DA SEGURANCA JURIDICA. MANUTENGAQ DESSE PARAMETRO ATE EDICAO DE LE} POSTERIOR SOBRE O
TEMA. A

Sumula Vinculante n.° 4 do excelso Suprema Tribunal Federal, conforme bem definide em decisfo mais recente daquela Corte
Maior, nao permite a imposicdo de outra base de calculo para o adicional de insalubridade, ainda que considerada inconstitucicnal
a vinculagdo do pagamento da respectiva verba ao saldrio minimo. A excelsa Suprema Corte entendeu que o artige 7°, incisa IV,
da Constituicdo da Republica, revogou a norma relativa & adocgdo do salario minimo como base de célculo para ¢ adicional de
insalubridade, mas nao permite a atuagdo do judicidrio em substituigao para determinar novo parametro, sem expressa previsao
em lei. Assim, engquanto ndo houver norma positivada a respeito da base

de calcule do adicional, ¢ salario minimo € o parimetro a ser adotado, ndo sendo possivel que ¢ célcuic se faca sobre salario
normativo ou salario profissional, por abscluta auséncia de respaldo legal. Tal entendimento possibilita a cbservéncia ac principio
da seguranga juridica que norteia o Estadeo de Direito e o devido processo legal. Embargos conhecidos e desprovidos. {(FED- RR-
14878/2002-900-02-00.5 Julgamento: 30/04/2009, Relator Ministra: Aloysio Corréa da Veiga, Subsegao | Especializada em
Dissldios Individuais, Divulgacio: DEJT 08/05/2009}.”

Assim, considerando as decistes proferidas pelo STF bem como o pelo TST de que a Sumula n° 228 se
encontra suspensa pelo proprio editor da Vinculante, a situagao retoma o entendimento anteriormente adotado
de que a base de calculo do adicional de insalubridade deve ser o salario minima, mesmo apds a vigéncia da
Constituicio Federal de 1988, segundo os advogados.
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AGU confirma salario minimo como base de calculo para adiciqﬁﬁT de <
insalubridade :

Publicado em: 27/04/15

Foto: coren-sp.gov.br

A Advocacia-Geral da Unido (AGU) demonstrou, no Tribunal Superior do Trabalho (TST), que a base de calculo
para o pagamento de adicional de insalubridade & o salario minimo até lei ou acordo coletivo definir o contrario. Os
advogados publicos evitaram que o parametro do beneficio de técnica de enfermagem do Hospital das Forgas
Armadas (HFA), em Brasilia (DF), fosse alterado, por meio de decis&o judicial, para o piso salarial da carreira.

A autora da agdo usou a Sumula Vinculante n°® 4 do Supremo Tribunal Federal (STF) como fundamento para pedir
o uso de nova forma de calculo. A norma estabelece que, "salvo nos casos previstos na Constituicdo, o salario
minimo n&o pode ser usado como indexador de base de célculo de vantagem de servidor publico ou de
empregado, nem ser substituido por decisao judicial”,

Além disso, ela argumentava que a Lei n® 10.255/2001 estabelece padroes remuneratérios minimos e maximos
para os servidores do HFA e, por isso, o adicional de insalubridade deveria ser calculado com base nesses valores.
Ao analisar o caso, o Tribunal Regional do Trabalho (TRT) da 10? Regi&o concordou com os argumentos da
tecnica de enfermagem e determinou que o salario base dos funcionérios do hospital militar fosse usado como
base de calculo.

Contudo, a Procuradoria-Regional da Unido da 1°Regido (PRU1) recorreu contra a decisdo alegando violacédo do
artigo 192 da Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT). A norma estabelece que "o exercicio de trabalho em
condigoes insalubres assegura a percepgao de adicional respectivamente de 40%, 20% e 10% do saldrio minimo
da regido, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio € minima".

A unidade da AGU também esclareceu que a Lei 10.225/01 nZo instituiu o piso salarial de todos os profissionais do
HFA. Segundo a procuradoria, uma das carreiras deixadas de fora da legislagéo é exatamente a de técnicos de
enfermagem, da qual a empregada do HFA faz parte.

Os advogados da Unido explicaram que, apesar de o STF ter definido que & inconstitucional utilizar o salario
minimo como base de calculo de vantagens em casos néo previstos pela prépria Constituicao, a prépria Simula
Vinculante n® 4 determina que outro parametro nao poderia ser fixado mediante decis&o judicial, mas apenas por
meio de lei ou acordo coletivo. Desta forma, de acordo com a procuradoria, até a edigéo de lei ou celebragdo de
acordo coletivo o salario minimo deve continuar sendo utilizado como parametro para o adicional.

Acolhendo os argumentos da AGU, a Subsecéo Il Especializada em Dissidios Individuais do TST reconheceu a
violag&o do artigo 192 da CLT e reformou o acérdao do TRT da 102 Regifo. A corte manteve o salaric minimo
como base de calculo ate a edigao de lei ou celebragéo de convencgéo coletiva.

"Diante dos limites impostos na Stimula Vinculante n° 4 do STF, na qual, mesmo afastando-se o salario minimo
como base de calculo do adicional de insalubridade, outro parametro ndo pode ser fixado mediante decisdo
judicial, entende-se que, na auséncia de instrumento coletivo ou de lei expressamente fixando base de célculo
diversa, subsiste o salario minimo", entendeu o TST.

A PRU1 é unidade da Procuradoria-Geral da Unido, érgao da AGU.

Ref.: Processo n. 0000057-63.2013.5.10.0000 - TST.
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Mogi das Cruzes, em 22 de agosto de 2018.

OFICIO GPE N° 180/18

SENHOR PREFEITO:

Através do presente, tenho a elevada honra de passar as
méos de Vossa Exceléncia, o incluso autégrafo do Projeto de Lei n® 070/18, de sua
autoria, que dispde sobre a revogagio das Leis n°s 2.986, de- 13 de marco de 1986, e
3.001, de 11 de abril de 1986, o qual merecey a aprovagéio do Plendrio desta Edilidade
na Sessdo Ordindria realizada ontem.,

Valho-me do ensejo, para reiterar & Vossa Exceléncia os
protestos de consideragdo e aprego.

Atenciosamente

NARCUSVINICIGS bp LMo 3579812018 (Tammiiess
rrererTo pownictrio o BN [

MOGI DAS CR S Nome: CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES. CMMG

Assunte: PROJETO OF LE - CAMARA MUNICIPAL

N°® 70/2018 OFICIO N° 18072018 DE AUTORIA D¢
EXECUTIVO, QUE DISPOE SOBRE A REVDOGACAC
DAS [LEIS N°S 2 885/1885 E 3.001/1968 E QUTROS

Conclusia: 153/08/2018
Orglo: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOD



Av. Vereador Narciso Yague Guimargies, 381 - CEP 08780-002 - Fone: 4798-9500 -
E-mail: cmmc@emmc.com.br

PR T 1 N° 070/18

Dispde sobre a revogagdo das Leis n° 2.986, de
13 de margo de 1986, e 3.001, de 11 de abril de
1986.

A CAMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES DECRETA:

Art. 1° - Ficam revogadas, em todos os seus termos, a Lei n° 2.986, de
13 de margo de 1986, que assegurou ao servidor estatutdrio, titular do cargo de
Motorista, quando em exercicio junto ao Ambulatério Municipal, no transporte de
enfermos, o direito & percepedio do adicional por insalubridade correspondente a 20%
(vinte por cento) do vencimento base relativo ao cargo, € a Lei n® 3.001, de 11 de abril
de 1986, que estendeu aos servidores contratados sob o regime da Consolidagfio das
Leis do Trabalho, para a funcfio de Motorista ¢ em exercicio no referido 6rgdo, o
mencionado beneficio. |

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOGI DAS CRUZES, em 22 de agosto de 2018, 457° da Fundagdo da Cidade de
Mogi das Cruzes.

PEDRO KOMURA
Presidente da Cimar:

X
I 1' COS PAULO T4 fARES FURLAN

2° Secpetirio

SECRETARIA d};lsLATWA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOGI DAS CRUZES, ent"32_dé agosto-de 2018,
Mogi das Cruzes, /




	Justificativa
	Projeto de Lei
	Procuradoria Geral
	Justiça e Redação
	Of. GPE nº 180/18

