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O PREFEITO MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES |,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETA E

ALTERADA PELA

EU PROMULCO A SECUINTE LEI:
TITULO I
{ DAS DISPOSICOES PRELIMENARES)

ARTICO 12 - Compete & Administragao do Mu
nicipio, de Mogi das Cruses, prover s twdo quanto respeite ac peculiar in
teresse do Mmicipio e a0 bem estar de sua populagzo,en conformidade com
a Constituigao Yederal, Constituigao do Estado de S5a0 Paulo e & Lei  Or
ganica dos Municipios.

ARTICO 29 - Pars exercer a sua competancia,
a Administragac Municipal compreende:

1 - ADMINISTRACAO DIRETA, que compne~se dos
seguintes sxrgaos:

a - ORCAOS DE ASSESSORAMENTO 20 Prefeito ma formulacae  da
politica do desenvolvimento municipal & no dessmpenho de suss fungoes;

b - ORcAO8 - MEIO com s finalidade de coordeamsr & sxecutar-
as atividades de administracso geral e financeirs de interesss comm de
todos os orgscs da Administragao Menicipal e que, por razdes de economia-
de essasla devem ser executades de forma centralixada;

c ~ 0RGAOS - YIM com © objetivo de axecutar os s
atividades de intaresse direfc da comwidade.

ra e patrimonio proprie.
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TITUo 1
( DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA )

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA
ARTICO 39 -~ A Prefeitura Municipal de Mogi

das Cruzes passa a ter & seguinte estrutura administrativa basica:
1 ~ OmcA0S DE ADMINISTRACAO DIRKTA

a — DE ASSESSORAMENTO:

1. Gabinte do Prefeito;
2. Procuraderia Juridica;
3. Sscretaria Municipal de Plansjamento;

b = AUXILIARKS:
4. Secretaris Municipal de Adminietracao;
5. Secretaria Mumicipal de Finangas;

c - DX ADMINISTRACAO ESPECIFICA:
6. Secretaria Municipal de Educagio e Culturs;
7. Secretaria Musicipal de Esportes ¢ Turismo;
8. Secretaria Municipal de Agricultura & Abastecimento;
9. Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;
10. Secretaria Municipal de Saude e Promegao Social.

1I -~ ORGAQOS DX ADMINISTRACAO INDIRETA

a - AUTARQUIA MUNICIPAL:
Servico. Municipal de Aguas e Esgotos - SEMAE;

b - EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL:
Companhis de Desenvolvimento de Mogl das Cruzes
CODEMO
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CAPITULO II

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SESEQ 1
DO GABINETE DO PREFELIIO

ARTIGO 49 - O Gabinete do Prefeito @ o orgao -
de assistsacis ao Prefeito para fungoes politicas, atendimento & municipes
e de ligagao com demais poderes e autoridades, assim como de relagoes pu
blicas inclusive as de representagao e divulgagso.

ARTICO 59 - Ao Gabinete do Prefeito compets:

1 - Assistir direcamente a0 Chefe do Executivo Mumicipal -
10 desempenho de suas fungoes;

II - Executar os serviges relzativos ao alistamento militer,
de &cordo com as normas e as instrugoes expedidas palos drgacs fedarais -
competentes;

II1 ~ Promover a Tealizacao de pesquisas sistematicas de o
piniso piblica, com o objetivo de aferir o pensamento dos municipes sobre-
o desempenho da Administracic Municipal e orientar o Prefeito quanto & ma
Rutengao ou reformulagac de planos, programas ¢ matodos de agac governamen
tal;

IV - Promover as atividades de diwvulgacao dos plsnos, pro
gramas e proje:.oa da Prefeiturs e orgsmizar palestras, debates ou semina -
rios com o objativo de fomentar s participagac dos setores representativos
da populacio mogiana na formulagao das diretrizes e das agoes do Governo -
Municipal;

¥ ~ Marcar e controlar as audisncias publicas de Prefeito;

VI ~ Atender e enceminhar sos Orgaos competentes, de acordo
com o assunto que lbes disser respeito, as pessoas que solicitaremy infor-
macoes ou servigos da Prefeitura.

VIiI - Recebesr, minutar, expedir e comtrolar corres
do Prefeito;

VIII - Elaborar a Agenda de Atividades e progrmas o




Prefeito, controlandeo a sus execugao;
IX - Preparar diariamente, o axpediente a ser assinado ou
despachado pelo Prefeito, controlaudo os prazos e sncaminhamanto para a
. publicagso, quends for o caso;

X - Orgaanizar o erquivo de documentos e papeis que interes-
sam diretamsnte ao Prefeito, principailmente aqueles eonsiderados de cara ~
ter confidencial;

II - Acompanhar a tramitacao dos projetos da Camara Muniei -
pal & manter ¢ indicador respectivo;

XII - Cousolidar e dar redagao final a pronunciamentos a
serem feitos pelo Prefeito atraves da imprensa, radic ou outro veiculo de
commicecao;

XIIX ~ Preparar correspondencia e materias destinadas a diwvul-
34¢a0, bem como estabelecer contatos com a imprensa e ridio;

XIV ~ Divulgsr atos e fatos da Administragso, bem como qual -
quer sssanto que intersssar ao publico;

IV - Executsr tarefas correlatas que lhe forem destinadas pe
io Prefeito.
ARTIGO 6V — A estrutura bisica do Gabine~
te do Prefeito compee-se das seguintes unidades:

I - GABINETE;
Setor de Relagoes com o Piblico;

11 -~ JUNTA DE SERVICOS MILITAR;

III - ADMINISTRAGOES REGIONAILS;

IV - ASSESSORIA DE COMUNICACEO E DIVULGAGRO.

SE 11
DA PROCURADORIA JURIDICA

ARTIGO 79 - A Procuradoria Juridica & o
orgaos rasponsiavel pelas atividades de consultoria nos asswntes juridicos
da Prefeitura, arrecadagso judicial da divida ativa, redagio de normas le
gais, competindo-lhe pronunciar-se sobre toda mataria juridica que/lhe -
for submatida pelo Prefeito ¢ demais orgaocs do Exacutivo.
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ARTIGO 89 - X Procuradoria Juridica compete:

1 - Assessorar o Prefeito nos assuntos ligados a problemas juri-
dicos da Prefeitura;

11 - Defender, em juizo ou fora dele, os direitos s interesses do
Munieipio;

111 - Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito-
e pelos orgaos da Administracao Municipal, relativas 2 assuntos de natureza
juridico—administrativa ¢ fiscal;

IV ~ Redigir projetos de leis, justificativas de veto, decretos ,
Tagulamentos, contratos e outres documentos de natureza juridica;

¥V - Apsessorar o Prefeito nos atos axecutives relativos a desa -
propriacsc, aliemacao e aquisigao de ixdveis pela Prefeitura ¢ nos contra -
tos em jeral;

VI - Participsr de sindicancias e processos administrativos disci
plinares e dar—lhes orientacao juridica conveniente;

V11 - Manter atualizada a coletanes de Leis municipais, bem como a
legislacao federal e estadual de interesse do Municipio, ciemtificando e
Prefeito dos assuntos que encerrsam problemas relevantes para o Municipio;

VI1l - Promover a cobranca judicial da Divida Ativa e de quaisquar
creditos do Municlpio, que nzo sejam liquidados dos prasos legais e regula-
mentares;

IX - Proporcionar assessoramento juridico acs Orgaos da Prefeitu-
ra; |
X - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo-
Prefaito.
ARTICO 99 - A estrutura basica da Procuradoria
Juridica, compoe—se das seguintes unidades:
I - BABINEYE;
I1 - DEPARTAMENTIO DE CONTENCIOS0;
II1 - DEPARTAMENTO DE RSTUDOS E ASSESSORIA JURIDICA;
IV - DEPARTAMENTO DE EXECUGAO FISCAL
. Sator de Execugao Fiscal
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DA SECRLTARIA MUBICIFAL DE PLAMEJAMENTO

ARTICS 109 - A Secretaria Municipal de
Ilanajamento 8 o orgae de planéjamente zovernauental, competindo-lhe coor
denar, assistir e elaboragac e scompanhar a execugso de planos & progra -
was pelos Orgsos da Administragac Municipal; propor wedidas para o aper -
feigosmento da organizacac e mstodos de trabalho da Prefeitura, scompanisn
do, inclusive, a sua implantagac, planejar, coordenar e emscutar o desen-
volvigento de sistema de processamentc de dados da Prefeitura, de acordo-
com o8 objetivos da Administragao Municipal.

ARTIGO 11 - X Secretaria Municipal de -

Planéjamento, compata:

I ~ Assessorsr o Prefeito no planejamento, na organisagao e
aa coordenacso das atividades da Prefeituras;

II - Desenvolvaer estudos ¢ diagramas dec sistemas de Processa
mento de Dados;

III - Responder pelo desenvolvimento, implantacdo s manuten -
cao dos sistemas voltados para aplicagoes ao Processamanto Eletromico de
Dades;

1V - Estudar os processos e sssuntos que lhes hajam sido sub
matidos pelo Prefeiio, elavorando os pareceres que se tornam necessarios;

V ~ Estudar permanentemente ¢ funcionamento dos servigos mu
nicipais, propondo medidas para o aprimoramento da organizacao e mstodos~
dos servigos da Prefeitura e¢ promover a implantagac des mesmas medidas;

V1 - Acompanhar a execugao fisica ¢ financeira dos programas
mynicipais;

Vi1 - Propor ao Prefeito, a revisao de planocs;

VIII - Lar parecer scbre propostas de modicacac ns estrutura e
rotinas em orgacs da Prefeitura;
IX - Prestar assistencia teécnica aos orgaos da Prefeitura,es
pecialmente nos periodos de alsboragao da propostas a sersm comsifiersdss-
na formulagao dos planos mumicipais; ///,///.
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X - Manter atualizados os levantamentos, apuracoes, eleboracces, ana
lises ¢ criticas dos dados estatisticos de interesse do Municipio, inclusi-
ve, daqueles Teferentes a0 servigos internos & externos da Administracao Mu
nicipal;

EI - Promover a alsboragac de normas de coordenagao e controle do sis
tema de planejamento do desenvolvimente municipal e propor so Prefeito a
Sua apravagao;
XII - Apresentar, anuzlmente ao Prefeito, o Relaforio coasolidado das
atividades da Administragao Municipal;
XI1IT - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Pre
feito.
ARTICO 12 - A estrutura basica da Secreta-
ria Municipal de Planejamento, compoe-se daﬁ sepuintes unidades:

I - GABINETE; _
II ~ DEPARTAMERTO DE ESTUDOS E PROJETOS ECORUHIGOS;
II1 - Centro de Processamente de Dados - CPD

ARTIGO 13 - Medisute comvenio ou outre -
instrumento que o substitua na forma da Lei, podera o Centro de Frocessanen
to de Dados prestar servigos pars orgsos da Advinistragao Descentralizads ,
bem como, para quaisquer entidades da Administracao Publica.

8k Iv

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

ARTIGO 14 =~ A Secretaria Municipal de Ad
ministragao, & o orgac incumbido de exercer as atividedes ralativas & adai-
nistragaoc de pessoal, a0 expediente, commicagoes, protocolo, microfilmagem
& arquivo, & seladoris e administragao do Edificio - Sede ds Prefeitura e &
formalizacao dos atos do Executive Municipal.

ARTIGO 15 =~ A Secretaria Municipal de Admi.
nistracac compete:

1 <"Supervisionar e coordenar a execugao das atividades relat
a0s recursos humsnos da Prefeitura, envolvemdo o treinsmento ¢ ¢ d
mentc de pessosl, bem como, admissao, demissac °u dispensa, movimen
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promogac a ¢ regime juridico do pessoal;

II - Cantralizar as atividades e servigos relativos a padromi
zagao, distribuigao e controle de todo o materisl e equipamento sob sus
guarda;

111 - Executar as atividades relativas as comunicagoes adminis
trativas, compreaendepndo o arquivamento de pap;is e documentos, as comuni-
cagGes telefonicas e de telex, o recebimento,o registro, a sxpedicao @ o
controle de tramitagao de expediente, papeirs ¢ documentos,

IV - Cemtralizar ss atividades de tombameats, registro, iaven
tario e protecao de bens.mbveis e impveis da Prefeiturs;

V - Adoinistmar os servigos de manutengao e segurangs do Pre
dio~Sade da Mupicipalidads;

V1 - Executar tarefas correlatas gue lhe forem determinadas -
pelo Prefeito.

ARTIGO 16 =~ A estrutura basica da Se
cretaria Municipal de Administragao, compoe-se daa seguintes unidades:

I ~ GABINETE,

I1 ~ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO;

~ Divisao de Atividades Auxiliares
. Setor de Seguramga e Conservacac do Patrimonio;
. Setor de Patrimoaioc;

~ Divisdo de Documentagao e Arguive

I11 - LEPANTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS:
- Diviseo de Pessoal;
- Diviszo de Felha de Pagamento;
IV ~ DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIAILS:

- Divisao de Compras;

~ Divisao de Alwoxarifado;
. Setor de Controle e Abastecimsnto.

secho v

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ARTICO 17 — A Becretaria M

Finsnces ¢ o orgac encarwegado da execugso da politica fi eira ¢ fis ~
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cal do MumicIpic, competindo-lhe executar @ orientar as atividades so lan-
¢amento de tributes e & arrecsdagse de rends municipais; & elaboragao e
controle da exscugso orgamentaria; & fiscalizagao dos contribuintes; a des
pesa e contabilidade;so recebimento; guards e distribuicao de materiais e
de assessoramento a0 Prefeito, em assuntos economico. - financeiro.

ARTIGO 18 - A Secretaria Municipal de

Financas, compete:

1 - Executar a politica fiscal ¢ financeirs do Municipio;

I1 - Elaborar, em colaboragao com os demais orgaos da Prefeitu
T2, & proposta orcamentaria anual e & do or¢gameato plurianus)l de inovesti ¥
mento, de 2cordo com as diretrizes estabalecides pela administragao munici
pal;

111 - Acompanhar & controlar & execugao orgamentarias;

IV - Cadastrar, lamgar e arrecadar a8 receitas municipais .
fazer a fiscalizagao tributaria;

¥ - Recebar, pagar, guardar e movimentar 0s numerarios e
outeos valores do mumicipio;

VI- Processar a despesa e mauter o registro & os controles con
tabeis da administracac finauceirs, orgsmentaria,e patrimonial do Muniei -
pio;

Vi1 - Preparar os balancetes, bem como, o balangd geral e as
prestacoes de contas da recursos transferidos para o municipio por outras-
esfaras do Governo;

VIII - FPiscalizar ¢ fazer a tomada de conta dos Orgaos da Admi -
nistracio centralizada eucarregedcs de movimantagao de numsrarios e ou
tros valores;

IX - Proceder acs pagamentos de despesas, mediante as assinatu
ras do Prefeito, do Secretaric de Financas e do Chefe de Divisao de Tesou-
raria, nos cheques emitidos pela Divisio de Tesouraria.

ARTICO 19 ~ A estrutura basica da Secre
taria Municipal de Financas, compoe-se das seguintes unidades:
I -~ GABINETE;
II - DEPRRTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO:
- Divisao de Despess;
- Divisao de Registros Contadbeis;
- Divisao de Tescuraria;
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- Divisso de Orgamento;
I1I - DEPARTAMENTO DX TRIBUTACAO:
. Setor de Atendimento e Documeatagao;
~ Divisso de Contrsle da Divida;
- Divisso de Rendas Imobiliarias;
- Unidade Municipal de Cadastramento Rural;
IV ~ DEPARTAMENTO DE COMTROLE E FISCALIZAGAO:
. Sator de Fiscalizacao;
- Divisaso de Rendas Mobiliarias;
- Divisdo de Controla de ISS/ICK;
sagio vi
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
ARTIGO 20 - A Sacretaria Municipal de Educagac e
Cultura & o orgao que tem por finalidade basica, executar atividades relati

vas i educagao; administrar o ensine, parques e escolas de educagao infan -
til, mantidos pelo Mwnicipio; manter convenio com o Estado e a Uniso para ~
eXacucso de programas e campanhas de educagse e cultura, bem assim, quanto-
& construcac, reforma e ampliacao de predios escolares;promover pesquisas &
quadsquer outros trabalbhos de naturezs tecnico-educacional;promover as ati
vidades de orientagao pedagdgica;manter uvs servigos de merenda tscolar, po
dendo ainda, estabelecer convenios, com o Estado ¢ a Uniao para ssse fim ;
difundir e estimular a cultura em todos os seus Aspectos, bem como auxiliar
as unidades de difussc cultural e protager o patrimonio historico e cultu -
ral do Municipio.

ARTIGO 21 ~ X Becrctaria Hunicipal de Educagao .
Cultura, compets:

1 - Elaborar os planos mumnicipais de educagao de longa e curta du
ragao, em consonincia @om as normas e criterios do plansjsmento nacional da
educacso ¢ dos planos estaduais;

I1l - Executar couvenios com o Estado, no seatido de definir ume poli
tica de agao na prestagac de easino de primeiro grau, tornando mais eficaz-
a aplicagao dos recursos pudblicos destinados a educagso;

III - Realixar, anuslmente, o levantamento da pepulagac em idade esco
lar, procedendo sua chamsda para s matricula;

-
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IV - Manter a rede escelar que atenda preferenteaente as
sonas rurais, sebretudo aquelas de baixa demnsidade demografica o de difi—
cil acesso;

¥ - Propor & localizacie das escolas mmicipais de educagao-
infantil atravas de sdequado planejamento, evitando a dispersac de recursocs;

V1 - Desenvolver programas de orientagao pedagdgica, objeti -
vando aperfeicoar o professorado municipal dentro das diversas especialida-
des, buscando sprimorar a qualidade do ensino;

VII - Orgamizar, em articulagao com a Secretaris Memicipal de
Administragio, sslegio para sdmissso de professores e especialistas em edu
cagao}

VIII - Promover ¢ desssvolvimento cultural do Mumicipio, stra -
ves do estimule ae cwultive das ciencias, das artes ¢ das letras;

IX - Proteger o patrimonio cuttural, historico e artistico e
natural do Municipio;

X - Documentar a- artes pvpulares;

II - Promever, coca regularidade, a exscugao de programas cul
turais e recreativos de interssse para a populagao;

X1l - Crgenizar, manter e supervisionar o Museu Historico Y
Pedagogico e & Biblioteca Municipal;

IIII - Proporcionsr meios de recreacaoc sadia e comstrutiva
commidade.

[ 1}

ARTIGO 22 - A estrutura basica da Secretaria
Municipal de Educacse e Cultura compse—se das seguintes Unidades:
I ~ GABINKTX;
11 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO;
. Setor de Manutemgao de Pradios Escolares;
~ Divissc de Merenda Escolar;
- Bscolas Municipais de Kducagao Infantil - EMEIS;
III - DEPARTAMENTO DE CULTURA;
- Teatro Mumicipal;
- Biblioteca Mumicipal;
- Divisao de Arquive Historico e Pedagdgico;
. Setor de Museu Historico e« Pedagogico.
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DA SECRETARIA MUNICYPAL E ESPORTES E TURISMOD

ARTICO 23 - A Secretsaria Munficipal de Esportes-
e Turismo 2 o orgae que tem por finalidade basfca, executar atividades re
lativas i pritica dos esportes amadores do Munfeipio; administrar os Cen’
tros Ksportivos;executar programas recreativos e desportives ¢ difundir-
a pratica de esportes e a educagao fisica.

ARTIGO 24 - X Secretaria Municipal de Esportes
e Turisme compate:

I - Coordenar as stividades esportivas amadorss, atraves de éla

boraceo do calendirie sausl de eveatos esportivos e de apoio tecmico .
material do Municipio;

Il - Pronunciar-se sobre pedides de amxilios, subwengoes ou con
‘tribuigoes a serem comcedides pelo Poder Municipal as estidades, clubes -
ou associagoes esportivas do Mumieipio;

1II - Administrar os Centros Esportives s Recreativos instituldos
e mentidos pelo Mumicipio;
IY - Promever & apoiar as praticas esportivas na comunidade;
¥ - Executar planos & programas de fomento a0 turiswo;
__ VI - Prestar demais servigos que, por ato do Prefeito, lhe fo
rem atribuldos.
ARTICO 25 - A estrutura basica da Secretaria Mu
aicipal de Esportes e Turismo, compoe-se das seguintes unidades:
I - GABINEIR;
II~~ DEPARTAMENTO DE ESPOKTES:
- Divisao de Esportes

32¢A0 VIIL
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ARTICO 26 - A Secretaria Municipa)de Agricul-
tura & Abastecimento & @ Orgaes que tem por fimalidade, prestar asiisten
cia direta & ggricultura e manter o eatrosamento eatre os agricultores,en
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tidades de classe e o Poder Piblico Mumicipal, straves de um clima de com
presnsac mutua para & discussio e solugaoc de problemas reciprocos.
ARTIGO 27 - & Secretaria Muaicipal de Agricul
tura ¢ Abastecimento, compete:
I - Promover as atividades relativas ao dessuvolvimento da 4
gricultura ¢ Abastecimnto;

11 - Promover sstudos & pesquisas visando a identificacao de
problemas relacionados com o nivel ¢ as comdigoes de ewprego e propor ac
Prefeito, medidas que possam, ser adotadss pelo Municipio para soluciona-
los; '

I11 - Estudar o sistema de sbastecimento de generos ne Munici-
pio, principalmente, os destinades & populagso de baixs reanda, ao sentide
de adotar medidas que reduzam o custo de vida;

IV - Administssr o Marcade do Municipio, bem como, plansjar e
coutrolar o funcionmmente das feciras livres;

¥ - Prestar demais servi¢es que, por ato de FPrefeito, lhe
forem atribuides.

ARTIGO 28 — A sstrutura basica da Secretaria-

Municipal de Agricultura ¢ Abastecimento, cempos-se das seguintes unida -
desn:

1 - GABINKEIX;

I1 - DEPARTAMENTO DK ACRICULIURA Kk ABASTECIMENTO:

. Setor da Yeiras ¢ Varejves;

« Mercado Municipal

seglo 1x

DA SECRETARIA MUNICIFPAL DE OBRAS E SERVICOS URRBANOS

ARTIGO 29 - A Secretaria Municipsal de Obras e
Servigos Srbancs, & o O0rgac que tem por fimalidsde, exarcer as stividades
pertinentes & estudos, projetos, comstrugces e couservacao de obras publi
cas do Mmicipio; a0 licenciamento e fiscalixzacso de obras particulsres;a
COnStTuCA® ¢ conservagao de vias urbanss; A comstrugao ¢ conservagac de
estradas & caminhos; 808 servigos de transito nma area municipal; & manu -
tengao, couservacae s guarda da frota de veiculos e equipsmentos; 3 lim-
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pezs piblica; i conservacso da iluminacso dos logradouros; a exscugao dos
servigos de parques, pracas e jardins; i administragao dos cexiterios muni
cipais; e & fiscalizacao des urvigol' de ucilidade publica concedidos, par
" mitidos ou auterizados.

| ARTIGO 30 ~ Kk Secretaria Municipal de O
bras e Servigos Urbanos, compete:

1 - Exscutar atividades concernesntes a comstrugao ¢ con
sersacio de obras publicas mmicipais e instalacoes para s prestagio de ser
vigos & comunidade;

Il ~ Promover a comstrucio, pavimentagao e conservagao de
estradas, cmminhos mumicipais e vias urbanas;

1II - Manter atualiszada.a planta cadastral do Municipio;

IV - Promover a smscugso da trabalhos topograficos indispen
siveis is obras e servigos a cargo da Prefeitura;

¥ -~ Fiscalizar o cemprimento das normas referentss as cons
trugoss particulares;

VI - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zonea
Bento & lotaamento;

VII - Promover a coustrugac de parques, pragas, jardins Py
logradouros publicos, tendo es vista & astiética a a preservacic do smbiente
natural

VIII - Dar cumprimento ac planc de urbanizagso do Mumicipio ,
8o que concerme & aberturs de vias e logradouros publicos, levando a efei-
to 08 inerentes estudos complementares ¢ executando-os diretamsate ou por
econtratos com terceiros;
1X - Efetuar o emplacamanto dos novos logradouros ou vias -
do Municipio, bem comn, as slterscoes de numeracao das novas edificagoes,co
municando a0 Departamento de Tributacso, para as amotagoes no cadastro.

X - Inspecionar periodicamente, as obras em de

sxssucac direta ou contratadas com terceiros;
X1 - Autorizar a expedigao do "habite-se™ & "ocupe—s
novas edificacces apés as mecessarias vistorias, emcaminhando-o eo
mento de Tributagio da Secretaria Mumicipal de Finangas, para as anophCoes—
a0 cadastro.
IXI - Manter um arquivo de projatos aprovados, como do ~
cadastramento das edificacoes axistentes.

XIII - Colsborar ma elaboragio das normas Wafersutes i edifi-
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cagio, loteamento, zonesmento ¢ demais atividades de obras;
XIV - Manter sempre atualizada a planta cadastral da Cids
de, pars efeito de disciplinamanto da sxpansic urbana;
XV - Executar tarefas correlatas que lhe forem determina
das pelo Prefeito.
ARTIGO 31 - A estrutura basica da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Urbamos, compoe-se das. seguintes unidades:

1 = GABINETE;
I1 - DEPARTAMENTO DE ORRAS E DESENVOLVIMENIO URBANOS:
~ Divisao de Atendimento e Documenta¢so;
~ Divisao de Obras & Rdificacoes Particulares;
. Sator de Licenciamento e Fiscalisagao de Obras;
~ Divisao de Projetes e Obras Publicas;
+ Sator de Tepografia;
111 - DEPARTAMENTO MUMICIPAL DE TRANSITO:
. Sator de Manutengao e Sinalizagao de Tramsito;
IV — DEPARTAMENTO DE VIAGAO E SERVIGOS URBANOS:
~ pivisao de Viagao & Bervigos;
. Sator de Pragas, Parques & Jardins;
. Sator de Limpera Publica;
. Sator de Conservagao de Cemiterios;
- pivisac Municipal de Estradas de Rodagem;
V - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E MANUTENGAO:
- Divisso de Masuteamgao;
. Seter de Manutencae Mecamica;

Sl@ X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SADDE E PROMOCAC S0CIAL

ARTICO 12 -~ A Secretaria Municipal de
e Promocao Social & o Srgaos responsivel pelas atividades de sssjdtencia-
medico—social & populagse local, mediante a administragao de pSstos de sau

de, prontos socorros ou entidades do Municipio, correl s de promogac -



ﬂunicipiﬂ (99 //'Z gus @ruses

: LEI NO 887[84 FL8. 16 :

do bem estar social ds comumidade, prestendo ajuda aos necessitados e orien
tando o8 desajustades, visando assim, a recuperagso & mslboria de comdigoes
de vida desses individuos e grupos sociais.

ARYIGO 33 - X Secretaria Municipal de Salde o
Promocso Social, competa:

1 - Promover o levantsmento do problemas de saude da popu-
lagso do MunicIipio, a fim de identificer as ceusas e combater as doencas ce
com eficacia;

11 - Manter sstreita coordenagao com os Orgacs e entidades-
de ssude astadual e federal, visando so atendimento dos sarvicos de assis -
tancia meadico-sanitaria de defesa do MumicIpio;

III - Administrar as uvaidades de satude axistemtes ds Munici-
palidade, promovendo steandimento de pclcoln_docntas e das que necessitaren—
de socorros imediatos;

IV - Executar programas de assistencia madice-odontolofica-
& ascolares;

¥ - Providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a ou
tzos cantros de saide fora do Municipio, queado os recursos madicos locais-
forem insuficientes;

VI - Dirigir @ fiscalisar a aplicagao de recursos provenien
tes de convenios destinados 3 saude publica;

VII - Promover junto & populagao local, csmpsnhas prevsati -
vas de educagao sanmitaris;

¥II1 ~ Raceber necessitados qua procurem a Prefeitura em bus-
ca de ajude {odiwidusl, estudar- lhes o caso e dar-lhes a orientagsc ou so
lucso cabivel;

IX - Dar assistencis a0 menor abamdonado, solicitando a co
laboragao dos orgsos e entidades estaduais ¢ federais que cuidam especifica
mente do problema; '

X - Estimular & orisntar s formagic de diferentes
des de organizacio comumitiria pars atuar no campo ds promogas socia

II - Opinar sobre pedidos de subvengso ou amxilio a
des assistencisis do Mmicipio, e fiscalizar a sus splicagaoc, quando
didos;

X1I - Exscutar tarefas corrslatas que lhe forem dfterminadas

pelo Prefeito Mumicipal.
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ARTIGO 34 - A estrutura basica da Secrstaria-
Municipal da Saide e Promocao Social, compoe-se das seguintes unidades:
1 - GABINETE;
II - DEPARTAMENTO DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL:
- Divisao de Promocao Social;
~ Divisao de Orientagao e Premogso Humana;
- Divisao de Saude;
- Cantral de Triagem s Encaminhamento;
. Setor de Triagem e Recepgao;

ARTICO 35 - As atribuicoss comstantes nestas
Lei pars os diversos Prgaes da Municipalidade, nio irpedem o acrascimo de
outras afins, desde que sejsm detarminadas pelo Prefeito Municipal, por -

ato competente.

SK X1

pos URGAOS AUTOMOMOS

ARTIGO 36 - Os Orgacs autonowmos que CONpSem-
a orgsnizacao administrativa da Prefeitura, reger-se~ac por Leis e Regula-
mentos proprios, observasido quante & Empresa Piblica, tambem ¢ disposto no
Paragrafo 29 do Artigo 170 da Constituicao Federal.

Paragrafe fnico - Os drgaos 4UtOROBOS e8La0 -

sujeitos 3 wrientagao e supervisao do Prefeito, seu prejuizo das normas ~

previstas na legislacao pertinente.

CAPITULO IIX

( DA HIERARQUIA DOS DRGEOS E UMIDADES INTEGRANTES DA ES
BASICA B DO QUADRC DO PESSQAL).

ARTICO 37 - A estrutura basiada Administzacm

Municipal Direta @ constituida de Orgaos que obedecem i seguinte posigac -

hierarquica:
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- Avel * 1 “ - Secretaria;

- Nivel ™ II™ ~ Departausento;
~ Nivel " 1II* - Divisse,;

~ Nivel " IV" - Setor.

Paragrafo Unico - O Gabinete do Prefeito e a
Procuradoris Juridica tex o nivel hierarquico de Secretaris.
ARTIGO 35 - O Guadro do Pesacal da Prefeitura-
Passa a scr O constaots do "ANEXCQ I™, que integra a presente lei.
ARTICC 39 - Para os efeitos desta Lei:
I - Cargo publico & o instituldo na organizagao do funcicnalis

0, criado por Lei em niamero certo, com dencminagao propriaz, a0 qual cor-~
Tesponde um conjunto de tarefss e responsabilidades cometidas e um funciona
rio publico;

XII - Emprago puhlico @ a soma gerzl de atribuigSeu e responsa—
bilidades cometides a um empregado publico;

III - Funcionario publico 2 a pessos legalmente investida am
cargo piblico criado per Lei e regico pelo Estatuto dos Funcionarios Publi—
cos Municipais;

IV - Empregadc publico & a pessva admitida wo servige pibliico
en emprego publico citado por Lei e regido pela Consclidagso das Leis do
. Trabaliw.

V — Servidor publico e a pessoa. ocupante de um cargo ou em

prego publice.

CaFiTULO IV

(DAS ATRIBUICDES DO PESSOQAL)

ARTIGO 40 ~ Caberao aos Secretirios as se
tes atribuicoes:
I ~ Referendar os atos do Prefeite Municipal,
coms 88 Suas respectivas pastas;
I1 - Expadir imstrucoes paxs a bos execu;ao das Leis, Decratos
Portariss, Regulamentos, & ainds, atos normativos e resolugoes afetas i sua
Secretaria;



II1 ~ Superintender os servicos da Secretaria e dos orgaos-
a ala subordinados;

IV — Despachar ¢ expediente atribuldo is swes Pastas, nos-
processos ¢ demais documentos que ordinariaments nac estejam sujeitos a
despacho do Prefeito Municipsl;

V - Prestar i Camara Municipal, por intermedio do Prefei-
to, as informagoes solicitadas;

V1 - Indicar ao Prefeito Municipal, a promocso de fuaciona
rios de suas pastas, de scordo com as normss e disposigoes legsis;

VIl -~ Representar ao Prefeito, solicitando-lhes providencias
na forma da Lei, pars efeito de punigao disciplinar e responsabilidade, -
dos funcionarios subordinados & Pasta, quando for o caso;

VI1I ~ Desempenhar autras atribuicces que lhe forem determi-
nadas palo Prefeito. .
ARTICO 4] - Aos Diratores de Departawento
e Bo que coubsr, a0s Assassoras, cmmpete:
1 - Supervisiomar, orientar e coordenar as atividades de
sanvolvidas pelas suas respectivas subunidades;
II - Prestar informagoes sm processos atinentes a assuntos
de competeéncis das subunidades que dirigem;

111 - Sugerir e propor ao seu superior imediato, as provi -
dencias que julgar necessarias para o bom andamento dos serviges sob sua
Tespousabilidade;

IV - Propor aoc Secretaric, quamdo o fato ocorride exigir ,
a instauracao de sindicancias ou inquéritos administrativos sobre irzegu -
laridades ocoriidas nas subunidades;
V - Commicar so Setor de Patrimonio da Secretaria Mynici
pal de Aduinistracac, as transferencias de bens moveis para efeito de 2
tuslizacao de registro; _
VI - Prestar so Secretario, inforwagoes e esclarec

sobre assuntos em fase final de discussso ou que devem subir 3 cons

¢ao superior; _ .
Vi1 - Promaver reunioces periocdicas deé coordenacso antrs

saus subordinados, a fim de tracar diretrizes, diriwir davidas, o
gestoas & discutir sssuntos de interesse do Municipie;

VIII ~ Propor penas disciplinares aos servidorep/de ses D¢
partamento, ns forms da legislacao vigente & slogii-los quando se motabi-
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lizarem no desempenho de suas fungoes;

IX - Desempenhar outras atribuigoes qua lhes forem detearmina-

das pelo Secretario.
ARTIGO 42 -~ Aos Chefes de Divisao e Eucarre
gados de SHetoras, compete:
1 - Dirigir e controlar os trabalhos que lhes sao afetos,res
pondendo pelos encargos a sles atribuidos;

1I - Solicitar ao supericr Imediato, o fornecimento de mate -
riais necessarios aps seus servigos, bem como, veparcs em wovais, miquinas—
e instalacoes;

IIT - Determinar a distribuigso de processocs e tarefas pelos -~
servidores subordinados, zelando pels fiel observancia dos prazos fixados -
parz seu estudo ¢ conclusao; _

IV - Propor ac seus superior imediato, a escila de fariss dos
saus swubordinados;

V - Apresantar, trimestralmente 20 seus superior imediato,re
latorios sobre os trabalhos desenvolvidos pelas unidades subordinadas;

VI - Fiscalizar s frequéncia e a permanencia do pessoal ao
servigo;

VII - Propor ao seus superior imediato, as medidas que conside
rem necessirias ao aperfeicoamento ou & melhor execugso dos servigos;

VII1 - Prestar ao superior imediato, {nformsgoes e esclarecimen
tos sobre sssuntos em fase final de decisao ou que devem subir & considera-
gao superior;

IX - Proferir despachos interlocutorios em processos atinen -
tes 3 assuntos de sus competencia ou maqueles cuja decisao esteja forma do
anbito de suas atribuigoes;

X - Assinar ou visar docummntos exitidos ou preparados pelas
subunidades que dirigem, encaminhsndo-os a apreciacac de seu superior ime -
diato.

ARTIGO 43 ~ Xenhum processo ou e

constarao, obrigatoriamente, o seguinta:
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a - informagao sucinta do pedido que haja dado origem so pro
cass0;

b - informacso resumida sobre as provas ofer cidas, quando for
o caso;

¢c -~ manifestagac conslusiva dos respectivos titulares das Se
cretarias, sugerindo & decisso do Prefeito;

d - manifestagao dos Orgaos, qumndo for o case, fundsmentando-

sobre o uerito do pedido;
rfTuLo IXX

(PAS DISPOSICOES FINAILS)

ARTIGO 44 - O Prefeito podera autorizar qua
servidores municipais prestem, com ou ser prejuizo de seus salarios/venci
mentos, Servi¢os a outras entidades de direito publice, desde que o8 ser
vigos piblicos resultentes, sejam de interesse piblico @ de acordo com a
legislagao vigeute.

ARTICO 45 - E facultado so Prefeito Municipal,
delegar competencis para a pratica de atos admivistrativos com excegao -
dos de sua exclusiva competencia axpresss em Lei.

Parigrafo Primeiro - O Ato de delegsgic de com
petencia, indicari com precisao, a sutoridade delegade e as atribuicoes -

objeto da delagagso.
Paragrafo Segundo - E indelegivel a competen -

cia do Prefeito nos seguintes casos:

1 - aprovagso previa de despesa, em limites a serem aleci -
dos em Decteto;
II - nomeagdo ou aprovagle prévia de admissso ou com
servidor a qualquer titule, inclusive, exoneragdo, demiss2o ou dis
I1I - autorizagao de abertura e aprovagao de CODCOrTe:
quer que Seja & sua finalidade;
IV - concessao ou permisssc pars exploragzo dg-fervigos publi -
Cos;
Y ~ aprovagio de urbanizacsao ou desmembramento de terrencs;



ﬂu-nicipio ch “ﬂ? coas @ruzes
1 2.887/84

- FLS. 22

V1 - permissao de wso de bens publicos municipais;
VII - utilizacao de veiculos, miquinas e equipamentos da Pre
feitura por terceiros.

ARTICO 46 - A delegagao de competencia sers-
utilisada como instrumento basice de descentralizacso administrativa, eom.
¢ objetivo de assegurar maior rapides e objstividade as demisces, situsndo
se na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender.

ARTIGO 47 - A descentralizacso serid realizas-
da no sentido de liberar os dirigentes das rotinas de execugao de das tare
fas de mera formalizacao de stos administrativos, para se concemtrarem nas
atividades de planejamento, supervisao, coordenagao e controle.

ARTICO 48 ~ A Adwinistrsgao Mumicipal sera -
submetida & permanmente controle e avaliagic de resultsdos, atravas de ins-
trumentos formmis, censubstanciados nos preceitos legais e regulamentares-
¢ instrumentos de lcﬂplnh-nnto de avalisgac da atuagao dos seus diversos
orgaon e Agentes.

ARTIGO 49 - Us servigos municipais serao per
mnentemente atualizados, visando a modernizacao e racionalizagao dos sato
dos de trabalho com o objetivo de 08 tornar mais seonomicos, sem sacrificio
de atendimento ac publico.

ARTICO 50 - A Administragso Municipal orienta
ra todos ps suas atividades no sentido de:

I ~ aumentar a produtividade dos sarvidores, procurando evi -
tar o rrescimento do seu quadre de pessoal, atraves de criteriosa salcgao-
de pessoal;

I1 ~ possibilitar o estabelecimeanto de niveis adequados de re-
RUneracso e ascensso as fungoes superioras, atraves de treinamento e aper-
felcoamento dos sexvidores em atividade;

ARTIGO 51 - Tods agao adwministrativ

uma area de atividade, deverso estar devidsmente coordenmidos, de modo
sempre contersm solucoes integradas.
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ARTICO 52 - A Admfuietragso Municipal devera pro
mover a integracao da commidade da vida politico-administrativa do Muni-
cipio, straves de orgaos coletivos, compostos de servidores municipais,re
pressntantes de outras esferas de Covermo e de Munmicipios, de destacada -
atuagho ou conhecimento dos problemas lccais.

ARTICO 53 ~ Todas as vantagens stribuidas ate a
dats de promulgacsc desta lei, sos funcionirios mumicipails, ficam manti -
das em todos o8 seus termos.

ARTICO 54 - A gratificgcao a titulo de represen-
tacio concedida aos ocupantes dos cargos de Chefe do Gabinete do Prefeito
Chefe da Procuradoria Juridica, Secretirios Muicipsis e de Diretor Geral
do SEMEE, de que txata a Lel Manicipal n? 2.744, de 01 de julho de 1983 ,
nio poderd exceder a 1/3 (um tergo) dos respactiwos simbolos de vencimen-
to.

ARTIGO 35 - O¢ funcionarios sstiveis, nomeados -
e carater afetivo, poderac ser promodios para outros cargos isolados,des
de qus presncham as qualificacoes exigidas e que tenham exercido saterior
uente, funcGes e tarefas correlatas, tendo comprovado pessuir capacidade-
¢ experiencia no desempenho das mesmas.

ARTIGO 56 — O Poder Executivo, atraves de ato com
petante, estabelecera as normas de atividades om operagso dos servidores-
administrativos, adotando rotinas, procedimentos e formu larios que assegu
tam a sus raciomalizacso.

ARTIGO 57 - O Prafeito aprovara, por decreto, 0o
prazo de 60(sessanta) dias, a contar da publicagao desta Lei, especificag
goes @ demsis requisitoa para o previmento das fungoes instituidas pela —
presente Lei.

ARTIOO 58 — O Prefeito Municipal deverd regulamen
tar a presente Lei, mo prazo de 30(trinta) dias, discriminando g estrutu-

zs administrativa interna dds drgaos.

ARTICO 59 ~ Fica criada s idministragas Regional-
do Distrito da Sede, a qual compete administrar o Distrito se
tacso do Prefeito, dando cumprimeato & todos os stos do
relacionarem com a comunidade distrital, tem assim,

o orien-
tivo, que se
enar os servigos
dxscutados pslos diferentes Orgaos da Prefeitura, na drea de sua compstén
ela.



_ﬂzunicipio e ﬂogi Jas Cruzes

LEI 49 2.887/84 - ¥LS. 24

*w

ARTICO 60 - Picam transformados, reclassifica-
dos ¢ csavdencminagao alterads, os cargos e fungoes coustantes do Anexo 1I,
que faz parte integrante da presente Lei.

ARTICO 61 - E aprovado o Quadro do Pesscal Fer
mante o Varidvel a que se refere o Anexo “I*, ficando automaticamente extia
tos, os cargos e fungoes que nac constarem do referido Anexo.

Faragrafo Unico — O Poder Executivo estabalece

ra per decreto, as atribuigoes dos cargos e funcces, inclusive procedendo a
relotagao ou distribuigac dos funcioniriocs e servidores, Bem cowo, remane -
jando as Tespectivas dotagbes orgamentidrias, na forma do parijrafo tnico do
Artigo 66, da Lei Federal n? 4.320, ce 17 de margo de 1364,

ARTIGO 62 - A remuneracae dos contratos  que
prestam servigos tecnicos especializados sem vinculo empregaticio e os va
lores das pensoes mensals, ficem corrigidos en75% (setenta e cinco por ceata)

ARTICO €3 - C "Premjo~Tungamo™, instituide pe
1a Lei n? 2.002, de 12 de maio de 1977, atribuido sos servidores gue pres -
taw servigos na coleta de lixo domiciliax, no periodo noturno, passs & sex
e Cr$ 50.000 (cinquenta mil cruzeiros).

ARTICO 64 - O "Premio-Pungao™, instituido pe
la Lei n® 2.571, de 06 de dezembro de 1980, atribuldo aos vigias que pres -
tam servi¢os mno perfodo noturno, fica fixade em Cr$ 50.0000 (cinquenta mil
cruzeiros).

ARTICO 65 v A gratificac3o especial institui-
da pela Lei n? 2.059, de 26 da noveabro d¢ 1977, aos 1agadores de inimais,-
fica fixada em Cr$ 1.000 (bum mil cruzeiros), por aniral apreendido.

ARTICO 66 — Pars scesso acs cargos ¢ fungoes-—
essalonados constantes do Asaxc "1™, poderao ser aproveitados respectivamen
te, funcion&rios ¢ servidores, tendo enm vista criteric de avali
lecido pelo Exscutivo.

ARTICO 67 — Aos funcionarios apos s qua,
quando eam atividadep foram titulares do carge de Esctiturario "3"

segurado o direito de perceberem proveulos correspondentes & es

ARTICO 68 ~ Fica assegurad
posentsdo po cargo de Auxiliar de ITratador, a percepcao de proventos coTrres
pondentes ao nivel "207.

ao funcionario a
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ARTIGO 69 — Fica assegurads sos funcionarios-
sposentados no cargo de Flel de Tesouraria, a percepcao de proventos cor
respondentes . do Hivel "23%.

ARTIGC 70 - Fica aprovada s Tabela de Vencims
tos e de salarios constantes da Anexo III,

ARTICO 71 - Os heneficios decorrentes da apli
cagao do disposto na presente Lei, sao extansivos aos inativos nas nor -
mas, bases e condicoes estabelecidas no Anexo IIX.

ARTIGO 72 ~ As disposigoes constantcs desta -
Lei, no que couber sdo aplic@veis aocs servidores do Servico Municipal de
Aguas e Esgotos~ SEMAE ¢ da Comapanhia de Descovolvimento de Mbgi das
Cruzes - CODEMO.

ARTICO 73 - As despesas decorrentes da apli
cagao (ou execugao) da presante Lei, correrao & canta das dotagoes cous-
tantes do orgamento do exercicio de 1985, atribuidas as unidades oxgamen
tarias cujos programas de trabalho sejam compativeis com as unidades des
ta Lei, procedendo~se, se necessario, a suplementacio dss dotagdes, ob -
servadas as disposicoes consubstanciadas no artigo 59, da Lei a? 2.857 ,
de 00 de novembro de 1984.

ARTIGO 74 - Pica revogado o Artigo 79 e -
seus Paragrafo da Lei n? 2.362, de 03 de abril de 1978.

ARTIGO 75 - Fica extinto o aboune "Pro-Labore™
instituldo pala Lei n? 2.819, de 17 de julho de 1984.

ARTIGO 76 ~ No orcamento prograua para o
exercicio financeiro de 1985, as dotagoes atribuldas a Divisdo de Organi
zacs0 e Metodos serdo utiliszadas pelo Centro de Processamento de Dados,-
ficando o Poder Executivo, autorizado a alterar a classificagao do pro -
grama de trabalho, adegusando~e & unidade ora criada.

ARTIGO 77 ~ Esta Lei entrara em vigor em 1¢
de . mneiro de 1985, revogadas as disposigoes em contrario.

FREFYEITUFA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, om
27 de desambro de 1984, 4249 da Pundacao da Cidade de Mogi das Cruzes.

ARTONIO TEIXEIRA

PrefeitoMunicipal
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