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LEIN° 5.755, DE 3 DE JANEIRO DE 2005

Dispde sobre a reestruturagdo parcial da
organizagio  administrativa da  Prefeitura
Municipal de Mogi das Cruzes instituida pela Lei
n® 2.887, de 27 de dezembro de 1984 e suas
alteragdes, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES,
Faco saber que a Cimara Municipal decreta e eu sanciono a

seguinte lei:

Art. 1° Fica extinta a Secretaria Municipal de Comunicagio
Social, criada pela Lei n° 5.189, de 2 de janeiro de 2001, e com ela todas as Unidades
Administrativas e os respectivos cargos isolados e de provimento em comissdo
componentes de sua estrutura.

* Art. 2° Fica extinta a Secretaria Municipal de Cultura ¢ Meio
Ambiente, criada pela Lei n° 5.189, de 2 de janeiro de 2001, e com ela todas as Unidades
Administrativas e os respectivos cargos isolados e de provimento em comissio

componentes de sua estrutura.
-

Art. 3° O Gabinete do Prefeito passa a ter a seguinte estrutura
administrativa basica:

I- Gabinete:
a) Divisdo de Controle de Gabinete
b) Divisio de Certmonial
1. Setor de Suporte Logistico
2. Setor de Relagoes Publicas
I1- Coordenadoria de Cultura:
a) Divisdo de Desenvolvimento:
1. Setor de Artes Plasticas
2. Setor de Artes Cénicas
| b) Divisdo de Conhecimentos:

1. Setor de Arquivo Historico
2. Setor de Bibliotecas e Museus
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II1 - Coordenadoria de Comunicaciio:
a) Divisio de Comunicagdo:
1. Setor de Produgdo Grafica e Visual
2. Setor de Divulgacdo
IV - Departamento de Assisténcia Comunitaria:

V - Departamento de Relacdes Conveniadas:

a) Divisdo do PROCON
b) Divisdo da Junta de Servigo Militar

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administragiio, passaatera
seguinte estrutura administrativa basica:

1- Gabinete:
- Setor de Relagdes com o Pablico

I1- Departamento de Administracio:
- Setor de Expediente

a) Divisdo de Documentacdo, Arquivo e Microfilmagem
b) Divisdo de Atividades Auxiliares

1. Setor do Cemitério da Saudade

2. Setor do Cemitério Sdo Salvador

III - Departamento de Recursos Humanos:

a) Divisdo de Desenvolvimento e Controle de Pessoal
- Setor de Controle

b) Divisdo de Folha de Pagamento
¢) Divisio de Concessdo de Beneficio
‘1. Setor de Concessao

2. Setor de Contribuigdo

Art. 5° A Secretaria Municipal de Financas, passa a ter a
seguinte estrutura administrativa basica: )

&)
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I1- Gabinete:

I - Departamento de Receita:

a)

b)

)
d)

Divisdo de Tributos Imobiliarios
- Setor de Cadastro Imobiliario

Divisdo de Tributos Mobiliarios
- Setor de Cadastro Mobiliario

Divisdo de Controle da Divida

Divisdo de Expedigdo e Controle de Tributos

ITII - Departamento de Or¢amento e Contabilidade:

a)
b)
c)
d)

Divisdo de Orgamento
Divisdo de Contabilidade
Divisdo de Tesouraria
Divisdo de Despesa

IV - Departamento de Controle Interno:

a)
b)

Art. 6° A Secretaria Municipal de Saade, passa a ter a seguinte

estrutura administrativa basica:

Divisdo de Custos
Divisdo de Controladoria

I- Gabinete:

I1- Departamento da Rede Basica:

a)
b)

Divisdo de Atendimento a Saude
Divisio de Atendimento Comunitario

III - Departamento de Apoio Técnico:

IV - Departamento de Controle e Estatisticas:

a)

Divisdo de Controle de Atendimento
1. Setor de Agendamento .
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2. Setor de Servigos Terceirizados da Saude
3. Setor de Controle da Resolutividade

b) Divisdo de Controle de Estoque
- Setor de Estoque e Dispensagdo de Medicamentos e

Insumos.
V - Departamento de Vigilincia Sanitaria:
VI- Departamento de Vigilincia Epidemiolégica:

Art. 7° Fica criada e integrada na organizagdo administrativa da
Prefeitura Municipal instituida pela Lei n° 2.887, de 27 de dezembro de 1984, e suas
alteragdes, por desmembramento da Secretaria Municipal de Obras a Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, com a seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
II- Departamento das Administracdes Regionais:

a) Divisdo da Administragdo Regional de Braz Cubas

b) Divisio da Administragio Regional de Jundiapeba

¢) Divisdo da Administragio Regional de César de Souza
d) Divisio da Administragdo Regional de Quatinga

¢) Divisdo da Administragdo Regional de Taiagupeba

f)  Divisdo da Administragio Regional de Biritiba Ussu
g) Divisdo da Administragdo Regional de Sabauna

III - Departamento de Manutencio Urbana e Rural:

a) Divisdo de Viagdo, Servigos Urbanos ¢ Conservagdo
- Setor de Viagdo e Servigos Urbanos

b) Divisio de Conservagio de Vias e Logradouros
Publicos
1. Setor de Conservagdo de Vias Pavimentadas
2. Setor de Fiscalizagio e Controle da Limpeza
Publica

¢) Divisio de Manutengdo de Pragas, Parques e Jardins

IV - Departamento de Manutencio de W/
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Parigrafo unico. Compete & Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos:

I- conservagio de vias pavimentadas e ndo pavimentadas;

- manutengio de corregos e galerias;

III- servigo de limpeza publica;

IV - manutencgdo de proprios municipais € conveniados;

V-  manutengio de pragas, parques publicos ¢ jardins;

VI- manutengio da vegetagdo dos espagos publicos;

VII- manutengdo dos servigos de podas arboreas;

VIII - dar suporte na montagem de festividades publicas;

IX- promover dentro de sua capacidade operacional a
manutengao dos prédios escolares.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Obras, passa a ter a seguinte
estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
I1- Departamento de Obras Pablicas:
a) Setor de Analise e Viabilidade Técnica
b) Setor de Projetos
¢) Setor de Orgamentos
d) Setor de Gerenciamento de Contratos e Obras
I - Departamento de Energia e Telecomunicagdes:
a) Setor de Telecomunicagoes
b) Setor de Controle de Energia Elétrica e Iluminagio
Publica
IV - Departamento de Apoio Técnico:

Art. 9° A Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Urbanismo,
passa a ter a seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:

I - Departamento de Projetos Fisicos e Urbanisticos: -

& s
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III - Departamento de Uso ¢ Ocupacio do Solo:
a) Divisdo de Projetos
b) Divisdo de Regularizagdo de Loteamentos
¢) Divisdo de Topografia
d) Divisdo de Geoprocessamento

Art. 10. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, passa a
ter a seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
II- Departamento de Estudos e Assessoria Juridica:
a) Divisdo de Processos Internos
b) Divisdo de Processos do Contribuinte
- Setor de Regularizag¢@o Fundiaria

II1 - Departamento de Execuciio Fiscal:

a) Divisdo de Execugdo Fiscal
- Setor de Execugio Fiscal

b) Divisdo da Divida Ativa
IV - Departamento de Contencioso:

Art. 11. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social, passa a ter a seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
11 - Departamento de Indastria ¢ Comércio:

a) Divisio de Logistica e Incentivos
1. Setor da Indastria
2. Setor do Comércio
3. Setor de Turismo

b) Divisdo de Relagdes Empregaticias
1. Setor de Treinamento e Aperfeicoamento <
2. Setor de Cadastro e Integragdo
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III - Departamento de Agronegdcios:
a) Divisdo de Cadeias Produtivas
1. Setor de Feiras e Varejao
2. Setor do Mercado Municipal

IV - Departamento de Cadastramento Rural:

Art. 12. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, passa a
ter a seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
II- Departamento de Esportes e Lazer:
a) Divisdo de Esportes
b) Divisdo de Administra¢do
¢) Divisdo de Lazer
I - Departamento de Atendimento Comunitsrio:
a) Divisdo de Agdes Diretas
1. Setor da Crianga e do Adolescente
2. Setor do Idoso

b) Divisdo de Atividades em Parcerias

Art. 13. A Secretaria Municipal de Cidadania e A¢iio Social,
passa a ter a seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
I1- Departamento de Atendimento a Pessoa:
a) Divisdo de Atendimento ao Institucionado
1. Setor da Casa da Crianga e do Adolescente
2. Setor da Casa dos Meninos de Mogi
b) Divisdo de Atendimento Especial

1. Setor de Atendimento a Muther
2. Setor de Atendimento ao Idoso

&)
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3. Setor de Atendimento ao Deficiente
1 - Departamento de Apoio Comunitirio:
a) Divisdo da Moradia Popular
b) Divisdo de Programas Sociais
1. Setor de Programas e Projetos

2. Setor de Apoio as Entidades Sociais

Art. 14. A Secretaria Municipal de Transportes, passa a ter a
seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
II - Departamento Administrativo:

a) Divisdo de Fiscalizagdo
- Setor de Infragdes

b) Divisdo de Administracdo
II1 - Departamento de Operacoes:

a) Divisdo de Engenharia

b) Divisdo de Trafego

1. Setor de Transportes
2. Setor de Operagdes

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educaciio, passa a ter a
seguinte estrutura administrativa basica:

I- Gabinete:
a) Supervisio de Ensino
b) Divisdo Técnica de Legislagio e Normas

¢) Divisio Técnica para Autorizagio e Funcionamento de
Escolas Particulares .

7 1
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d) Divisio Administrativa e Financeira
1. Setor de Controle ¢ Documentagdo
2. Setor de Registro de Docentes
3. Setor de Expediente

¢) Divisio de Escolas Municipais
Departamento de Planejamento Educacional:
a) Divisio de Planejamento e Organizagdo de Escolas

b) Divisdo de Manutengdo e Recursos
- Setor de Produciio e Distribui¢do de Material Grafico

Departamento Pedagégico:

a) Divisdo de Orientagdo Pedagogica

b) Divisdo de Capacitagio - CEMFORPE

¢) Divisio de Acompanhamento Pedagogico

d) Divisdo de Projetos Especiais _

¢) Divisdo de Educagdo para Portadores de Necessidades
Especiais

f)  Divisdo de Educagio Ambiental

Departamento de Educacio ndo Formal:

a) Divisdo de Ensino Profissionalizante
- Setor de Iniciagio Profissional

Departamento de Alimentacio Escolar:

a) Setor de Supervisao
b) Setor de Armazenamento
¢) Setor de Transporte e Distribui¢do

Coordenadoria de Atenciio Integral & Crianca ¢ do

a) Divisdo do CAIC
b) Divisdo de Programas Comunitarios
1. Setor de Saude
2. Setor de Combate as Caréncias Nutricionais

&)
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3. Setor de Esportes
¢) Divisdo de Orientagdo e Promogio

Art. 16. Fica criada e integrada na organizagdo administrativa da
Prefeitura Municipal instituida pela Lei n° 2.887, de 27 de dezembro de 1984, e suas
alteragBes, a Secretaria Municipal de Controle e Estratégias, com a seguinte estrutura
administrativa basica:

I- Gabinete:
- Assessoria Técnica

I - Coordenadoria de Fiscalizacio:
- Divisdo de Controle de Fiscalizagdo

III - Departamento de Andlise, Controle ¢ Encaminhamento

de Processos:
a) Divisio de Controle de Tramitagdo
b) Divisdo de Controle e Atendimento
- Setor de Pronto Atendimento
iV - Departamento de Defesa e Protecio do Cidadio:
a) Divisdo de Defesa Civil
b) Divisdo de Defesa Social (Guarda Municipal)
1. Setor de Controle, Formagio e Treinamento
2. Setor de Guarda Municipal Patrimonial
3. Setor de Guarda Municipal Motorizada
4. Setor de Servigos Complementares
¢) Divisdo de Monitoramento Remoto
1. Setor de Alarmes
2. Setor de cameras de monitoramento
3. Setor de INFOCRIM
V- Departamento de Compras, por transferéncia da Secretaria
Municipal de Finangas:

7))
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a) Divisio de Almoxarifado, por transferéncia do
Departamento de Recursos Materiais da Secretaria
Municipal de Finangas.

1. Setor de Patriménio, por transferéncia do
Departamento  Administrativo da  Secretaria
Municipal de Administragio.

2. Setor de Controle de Estoque, Dispensagdo e
Estatistica

b) Divisdo de Licitagbes
1. Setor de Pesquisas e Custos
2. Setor de Compras

VI - Departamento de Meio Ambiente:

a) Divisio de Controle e Licenciamento Ambiental
1. Setor de Protegio Ambiental
2. Setor de Recuperagdo Ambiental

VII- Departamento de Informitica, por transferéncia da
Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo:

a) Divisio de Processamento de Dados

b) Divisdo de Suporte Logistico
1. Setor de Desenvolvimento
2. Setor de Internet

§ 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal Permanente da
Municipalidade, lotados na Assessoria Técnica da Secretaria Municipal de Controle e
Estratégias, 3 (trés) cargos de Consultores Técnicos, Padrio “C-257, .isolados e de
provimento em comissao.

§ 2° Competira a Secretaria Municipal de Controle ¢ Estratégias:

I- assessorar o Prefeito nas tomadas de decisdo;

M- coordenar e integrar todo o servigo de fiscalizagdo;

II- analisar e compatibilizar com o orgamento geral todos os
pedidos de compras;

IV- acompanhar com base em estatisticas os procedimentos do
Poder Executivo;

V-  monitorar as a¢des de tramitagdes processuais; -

2
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VI- integrar as Unidades Administrativas com a defesa e
prote¢do do Cidadao,

VII- aprimorar os procedimentos de pronto-atendimento aos
municipes;

VIII - coordenar o desenvolvimento da informatica na
otimizagio dos procedimentos publicos; -

IX- manter o banco de dados da Prefeitura;

X - integrar as Unidades Administrativas, através do
Departamento de Informatica, com o pronto-atendimento.

Art. 17. Com as alteragdes introduzidas na presente lei, a
Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, passa a ter a estrutura administrativa basica,
constante do Anexo “I”.

Art. 18. As Secretarias Municipais mantidas ou criadas pela
presente lei, serdo dirigidas por um Secretario Municipal cujos cargos isolados e de
provimento em comiss3o, ficam criados.

Art. 19. Ficam criados e ou mantidos junto as Secretarias
Municipais, os cargos de Secretario Adjunto, isolados € de provimento em comissdo,
com os mesmo vencimentos fixados atualmente aos cargos existentes.

Art. 20. As Coordenadorias criadas pela presente lei, serdo
dirigidas por um Coordenador, com vencimentos fixados em R$ 5.280,60 (cinco mil
duzentos e oitenta reais e sessenta centavos), isolado e de provimento em comissgo.

Art. 21. Os Departamentos criados ou mantidos pela presente lei,
serdo dirigidos por um Diretor, Padrio “C-26-A-1%, isolado e de provimento em
comissao.

Art. 22. As Divisdes criadas ou mantidas pela presente lei, serdo
dirigidas por um Chefe de Divisdo, Padrdo “C-25 isolado e de provimento em
comissdo.

Art. 23. Os setores criados ou mantidos pela presente lei, serdo
dirigidos por um Encarregado, Padrdo “C-17¢, isolado e de provimento em comissdo.

Art. 24. Os vencimentos do cargo de Chefe de Gabinete do

Prefeito e do Diretor Geral do SEMAE, serdo os mesmos dos subsidios fixados para os
Secretarios Municipais, nos termos do artigo 3°, da Lei n° 5.665 de 30 de junho de 2004.
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Art. 25. Independente dos cargos isolados e providos em
comissdo, extintos a seu tempo pelas Leis n°s 5.567/03 e 5.568/03, ficam também
extintos pela presente lei:

I- um cargo de Atendimento da Demanda Educacional,

M- um cargo de Assessor Especial para Seguranca dos
Proprios Municipais;

I - um cargo de Assessor para Assuntos de Funcionamento de
Escolas Particulares;

IV- dois cargos de Assessor Técnico em Atividades
Esportivas;

V- um cargo de Assessor da Merenda Escolar;

VI-  onze cargos de Assessor para Assuntos Escolares;

VII- um cargo de Assessor Técnico Nutricionista,

VIII - um cargo de Coordenador do CEMFORPE;

IX - um cargo de Coordenador do CIP;

X-  sete cargos de Assessor para as Administragdes Regionais,

XI- um cargo de Consultor para Assuntos Especiais I,

XII- um cargo de Consultor para Assuntos Especiais II;

XIII - dois cargos de Chefe de Servigo.

Paragrafo éinico. Ficam extintos, além dos cargos a que se refere
0 “caput”, 9 (nove) fungdes de Engenheiro da Computagdo, Padrdo “F-257, criados pela
Lein® 5.568 de 17 de dezembro de 2003, e os cargos vinculados constantes da Tabela
Unica, anexa a referida lei, extintos no decorrer do exercicio de 2005.

Art. 26. O Poder Executivo, por decreto, estabelecera as
atribui¢des das Unidades vinculadas as Secretarias a que alude esta lei.

Art. 27. O Poder Executivo redistribuira ou relotara, conforme o
caso, os servidores necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos afetos as Secretarias
Municipais ou Unidades Administrativas de que trata esta lei.

Art. 28. O Poder Executivo expedira decreto estabelecendo as
competéncias das Secretarias € Unidades Administrativas que as integram.

Art. 29. O Poder Executivo, para atender programas especiais ou
campanhas de carater duradouro, podera optar pela criagdo de cargos isolados e de
provimento em comissdo, mediante autorizagio legislativa e desde que:

I- seja a despesa de pessoal reequilibrada com vacincia
obrigatoria de cargo isolado de provimento em comissdo e de padrdo salarial mais

elevado; W )@/ -
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M- a somatoria dos vencimentos dos cargos criados ndo
ultrapasse o valor salarial do cargo ou cargos declarados para vacancia.

Art. 30. Ficam mantidos os demais cargos isolados e de
provimento em comissio, que nio tenham sido extintos pelas Leis n’s 5.567/03,
5.568/03 e pela presente lei. '

Art. 31. Ficam mantidos os provimentos dos cargos e fungdes dos
Quadros de Pessoal da Municipalidade, constantes do Anexo “II” desta lei.

Art. 32. Toda e qualquer gratificagio, concedida para
funcionéarios ocupantes de cargos de provimento em comissdo, nunca podera ultrapassar
10 % (dez por cento) do vencimento do beneficiado.

Art. 33. Nenhuma gratificagdo a ser concedida a servidores (CLT
ou Estatutario) por decreto do Poder Executivo, podera ser superior a 20 % (vinte por
cento) da remunerag@o do beneficiado.

Art. 34. O Servidor (CLT ou Estatutario) que vier a ocupar cargo
isolado e de provimento em comissdo, percebera a remuneragao referente ao cargo que
assume, sem direito a gratificagio de que trata o artigo anterior.

Art. 35. Sio requisitos minimos para lotagdo em cargo isolado e
em comissao:

I- ensino médio completo,
I - nogdes basicas de informatica.

Art. 36. Fica mantida a estrutura administrativa da Autarquia
Municipal - Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE.

Art. 37. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a
adequagdo orcamentiria necessaria a implementacdo desta lei, sem comprometer a
margem de suplementagiio prevista no artigo 5° da Lei Orcamentaria aprovada sob n°
5.715, de 26 de novembro de 2004.

Pardgrafo unico. Para atender as despesas com a execugdo da
presente lei, serdo oneradas as dotagdes constantes do orgamento, atribuidas aos
respectivos programas de trabalho especificos, permitida a aplicagdo do disposto no
paragrafo tnico do artigo 66 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, que
estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e

balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. M
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Art. 38. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, em 3
de janeiro de 2005, 444° da Fundagio da Cidade de Mogi das Cruzes.

Administrativo e pubhcada no Quadro de Editais da Portaria Mumclpal na mesma data

supra.
SMA/ebm
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ANEXO “I” A LEI N° 5.755/05

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Gabinete do Prefeito
Gabinete
Divisdo de Controle de Gabinete
Divisdo de Cerimonial
Setor de Suporte Logistico
Setor de RelagGes Publicas
Coordenadoria de Cultura
Divisdo de Desenvolvimento
Setor de Artes Plasticas
Setor de Artes Cénicas
Divisdo de Conhecimentos
Setor de Arquivo Historico
Setor de Bibliotecas e Museus
Coordenadoria de Comunicagdo
Divisio de Comunicagio
Setor de Produgdo Grafica e Visual
Setor de Divulgagdo
Departamento de Assisténcia Comunitaria
Departamento de Relagdes Conveniadas
Divisdo do PROCON
Divisdo da Junta de Servigo Militar

Secretaria Municipal de Administracdo
Gabinete
Setor de Relagdes com o Publico
Departamento de Administra¢do
Setor de Expediente
Divisio de Documentac¢do, Arquivo e Microfilmagem
Divisdo de Atividades Auxiliares
Setor do Cemitério da Saudade
Setor do Cemitério Sdo Salvador
Departamento de Recursos Humanos
Divisdo de Desenvolvimento e Controle de Pessoal
Setor de Controle
Divisdo de Folha de Pagamento
Divisdo de Concessido de Beneficios
Setor de Concessdo
Setor de Contribuigdo

Cruaes
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Secretaria Municipal de Financas
Gabinete
Departamento de Receita
Divisdo de Tributos Imobiliarios
Setor de Cadastro Imobiliario
Divisdo de Tributos Mobiliarios
Setor de Cadastro Mobiliario
Divisdo de Controle da Divida
Divisdo de Expedigdo e Controle de Tributos
Departamento de Orgamento e Contabilidade
Divisdo de Orgamento
Divisdo de Contabilidade
Divisdo de Tesouraria
Divisdo de Despesa
Departamento de Controle Interno
Divisdo de Custos
Divisao de Controladoria

Secretaria Municipal de Saude
Gabinete
Departamento de Rede Basica
Divisio de Atendimento a Saiude
Divisdo de Atendimento Comunitario
Departamento de Apoio Técnico
Departamento de Controle e Estatisticas
Divisdo de Controle de Atendimento
Setor de Agendamento
Setor de Servigos Tercerizados da Satide
Setor de Controle de Resolutividade
Divisdo de Controle de Estoques
Setor de Estoque e Dispensagdo de Medicamentos ¢ Insumos
Departamento e Vigildncia Sanitana
Departamento de Vigilancia Epidemiologica

Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
Gabinete
Departamento das AdministragGes Regionais

Divisdo da Administragdo Regional de Braz Cubas
Divisdo da Administragdo Regional de Jundiapeba
Divisdo da Administragdo Regional de César de Souza
Divisdo da Administragio Regional de Quatinga
Divisdo da Administragdo Regional de Taiagupeba

%j
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Divisio da Administragio Regional de Biritiba Ussu
Divisdo da Administragdo Regional de Sabalina
Departamento de Manutengdo Urbana e Rural
Divisdo de Viagdo, Servigos Urbanos e Conservagio
Setor de Viagdo e Servigos Urbanos
Divisdo de Conservacdo de Vias e Logradouros Publicos
Setor de Conservagdo de Vias Pavimentadas
Setor de Fiscalizagio e Controle da Limpeza Publica
Divisdo de Manutencéo de Pragas, Parques e Jardins
Departamento de Manutengdo de prédios Escolares

Secretaria Municipal de Obras
Gabinete
Departamento de Obras Pablicas
Setor de Analise ¢ Viabilidade Técnica
Setor de Projetos
Setor de Or¢camentos
Setor de Gerenciamento de Contratos e Obras
Departamento de Energia e Telecomunicagbes
Setor de Telecomunicagdes
Setor de Controle de Energia Elétrica e Iluminagio Pablica
Departamento de Apoio Técnico

Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo
Gabinete
Departamento de Projetos Fisicos e Urbanisticos
Departamento de Uso e Ocupagio do Solo
Divisdo de Projetos
Divisdo de Regularizagdo de Loteamentos
Divisdo de Topografia
Divisdo de Geoprocessamento

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Gabinete
Departamento de Estudos e Assessoria Juridica
Divisdo de Processos Internos
Divisdo de Processos de Contribuinte
Setor de Regularizagio Fundiaria
Departamento de Execugdo Fiscal
Divisdo de Execugdo Fiscal
Setor de Execugdo Fiscal
Divisdo da Divida Ativa

Cruaes
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Departamento de Contencioso

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Social
Gabinete
Departamento de Industria e Comércio
Divisdo de Logistica ¢ Incentivos
Setor da Induastria
Setor do Comércio
Setor do Turismo
Divisdo de Relagdes Empregaticias
Setor de Treinamento e Aperfeigoamento
Setor de Cadastro e Integrag@o
Departamento de Agronegocios
Divisdo de Cadeias Produtivas
Setor de Feiras e Varejdo
Setor do Mercado Municipal
Departamento de Cadastramento Rural

Secretaria Municipal de Esportes e lazer
Gabinete
Departamento e Esportes e Lazer
Divisdo de Esportes
Divisio de Administragio
Divisdo de Lazer
Departamento de Atendimento Comunitario
Divisdo de Ac¢des Diretas
Setor da Crianga e do Adolescente
Setor do Idoso
Divisdo de Atividades em Parcerias

Secretaria Municipal de Cidadania e Ac¢do Social
Gabinete
Departamento de Atendimento a Pessoa
Divisdo de Atendimento ao Institucionado
Setor da Casa da Crianga e do Adolescente
Setor da Casa dos Meninos de Mogi
Divisio de Atendimento Especial
Setor de Atendimento 3 Mulher
Setor de Atendimento ao Idoso
Setor de Atendimento ao Deficiente

Cruaes

Departamento de Apoio Comunitario
Divisdo da Moradia Popular %
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Divisdo de programas Sociais
Setor de Programas e Projetos
Setor de Apoio as Entidades Sociais

Secretaria Municipal de Transportes
Gabinete
Departamento Administrativo
Divisdo de Fiscalizagdo
Setor de Infracgdes
Divisdo de Administragio
Departamento de Operagdes
Divisdo de Engenharia
Divisdo de Trafego
Setor de Transportes
Setor de Operagdes

Secretaria Municipal de Educagdo
Gabinete
Supervisdo de Ensino
Divisdo Técnica de Legislagdo e Normas
Divisdo Técnica para Autorizagio e Funcionamento de Escolas Particulares
Divisdo Administrativa e Financeira
Setor de Controle e Documentagao
Setor de Registro de Docentes
Setor de Expediente
Divisdo de Escolas Municipais
Departamento de Planejamento Educacional
Divisio de Planejamento e Organizagdo de Escolas
Divisdo de Manutengdo e Recursos
Setor de Produgéo e Distribui¢do de Material Grafico
Departamento Pedagogico
Divisio de Orientagio Pedagogica
Divisdo de Capacitagao - CEMFORPE
Divisdo de Acompanhamento Pedagégico
Divisdo de Projetos Especiais
Divisdo de Educagio para Portadores de Necessidades Especiais .
Divisdo de Educagio Ambiental
Departamento de Educagio Nao Formal
Divisdo de Ensino Profissionalizante
Setor de Inicia¢do Profissional
Departamento de Alimentagio Escol
Setor de Supervisdo
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Setor de Armazenamento
Setor de Transporte e Distribuigdo
Coordenadoria de Atengao Integral a Crianga ¢ ao Adolescente — CAIC
Divisdo do CAIC
Divisdo de Programas Comunitarios
Setor de Saude
Setor de Combate as Caréncias Nutricionais
Setor de Esportes
Divisdo de Orientagdo e Promogdo

Secretaria Municipal de Controle e Estratégias
Gabinete
Assessoria Técnica
Coordenadoria de Fiscalizagao
Divisdo de Controle e Fiscalizagio
Departamento de Analise, Controle e Encaminhamento de Processos
Divisdo de Controle e Tramitagdo
Divisdo de Controle e Atendimento
Setor de Pronto Atendimento
Departamento de Defesa e protegdo do Cidaddo
Divisdo de Defesa Civil
Divisio de Defesa Social (Guarda Municipal)
Setor de Controle, Formagdo e Treinamento
Setor de Guarda Municipal Patrimonial
Setor de Guarda Municipal Motorizada
Setor de Servigos Complementares
Divisio de Monitoramento Remoto
Setor de Alarmes
Setor de Camaras de Monitoramento
Setor de INFOCRIM
Departamento de Compras
Divisido de Almoxarifado
Setor de Patrimonio
Setor de Controle de Estoque, Dispensagio e Estatistica
Divisao de Licitagdes
Setor de Pesquisas e Custos
Setor de Compras
Departamento de Meio Ambiente
Divisdo de Controle e Licenciamento Ambiental
Setor de Protegio Ambiental

Setor de Recuperagdo Ambiental
Departamento de Informatica v 9/7 /
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Divisio de Processamento de Dados
Divisio de Suporte Logistico

Setor de Descanvolvimento

Setor de Internet

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, em 3

SMA/ebm
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: e e e FORMA DE
. - DENOMINACAO PROVIMENTO

Gabinete do Prefeito
Coordenadoria de Cultura
Divisdo de Conhecimentos ,

- Chefe de Divisdo Estatutario
Setor de Arquivo Historico

- Encarregado de Setor Estatutario
Departamento de Relagdes Conveniadas
Divisao da Junta de Servigo Militar

- Chefe de Divisdao Estatutario
Secretaria Municipal de Administragio
Setor de Expediente

- Encarregado de Setor Estatutario
Divisio de Documentagio, Arquivo e Microfilmagem

- Chefe de Divisdo CLT
Departamento de Recursos Humanos

- Diretor de Departamento Estatutario
Divisdo de Desenvolvimento e Controle de Pessoal

- Chefe de Divisdo Estatutario
Setor de Controle

- Encarregado de Setor Estatutario
Divisdo de Folha de Pagamento

- Chefe de Divisao Estatutario
Secretaria Municipal de Financas
Departamento de Receita Estatutario

- Diretor de Departamento
Divisdo de Tributos Imobiliarios

- Chefe de Divisao Estatutario
Divisdo de Tributos Mobiliarios

- Chefe de Divisao Estatutario
Divisdo de Controle da Divida

- Chefe de Divisdo Estatutario
Divisdo de Expedigdo e Controle de Tributos

- Chefe de Divisao Estatutario
Departamento de Orgamento e Contabilidade
Divisdo de Tesouraria

- Chefe de Divisdo Estatutario

Divisdo de Despesa v » _—
- Chefe de Divisdo )ﬂ/ Estatutario
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Secretaria Municipal de Saide

Departamento de Rede Basica

Divisdo de Atendimento a Saude
- Chefe de Divisdo

Secretaria Municipal de Servicos Urbanos
Departamento de Manutenc@o Urbana e Rural
Divisdo de Conservagio de Vias e Logradouros Publicos
- Chefe de Divisdo
Setor de Conservagdo de Vias Pavimentadas
- Encarregado de Setor
Divisdo de Manutengio de Pragas, Parques e Jardins
- Chefe de Divisdo

Secretaria Municipal de Obras
Departamento de Obras Publicas
Setor de Analise e Viabilidade Técnica
- Encarregado de Setor
Setor de Projetos
- Encarregado de Setor

Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo
Departamento de Projetos Fisicos e Urbanisticos
- Diretor de Departamento
Departamento de Uso e Ocupagdo do Solo
Divisdo de Projetos
- Chefe de Divisdo
Divisio de Topografia
- Chefe de Divisdo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Departamento de Estudos e Assessoria Juridica
- Diretor de Departamento
Departamento de Execugdo Fiscal
Divisdo de Execugdo Fiscal
Setor de Execugdo Fiscal -
- Encarregado de Setor

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social
Departamento de Agronegocios

g)reﬁeilum ﬂum’cipal Je /,Zogi das @ruzes

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario
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Divisdo de Cadeias Produtivas

- Chefe de Divisdo Estatutario
Setor de Feiras € Varejdo

- Encarregado de Setor Estatutario
Departamento de Cadastramento Rural

- Diretor de Departamento . Estatutario

Secretaria Municipal de Educacio
Divisdo Administrativa e Financeira
Setor de Controle e Documentagao
- Encarregado de Setor CLT
Setor de Registro de Docentes
- Encarregado de Setor CLT
Setor de Expediente
- Encarregado de Setor CLT
Coordenadoria de Atengdo Integral a Crianga e ao Adolescente —
CAIC
Divisao de Orientagdo e Promogio
- Chefe de Divisdo Estatutario

Secretaria Municipal de Controle e Estratégias
*Departamento de Compras
Divisao de Almoxarifado
Setor de Patriménio
- Encarregado de Setor Estatutario

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, em 3
de janeiro de 2005, 444° da Fundagdo da Cidade de Mogi das,

SMA/ebm




