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Dispoe sobre a reorganizacap geral
dos servigos municipais e da outras °
- providenclas.

A Cémara Municipal de Mogl das Cruzes decrota:
T I'T U L ‘o"‘g -
DOS SERVICOS HUNICIPAIS

Artigo 1¢ - 0Os servigos municirais ficam constituidos
dos orgaos gbaixo jndicados - Orgéos Auxiliares e Departamentos, autonoe-
mos entre si e diretamente subordinados ao Prefeito.

Artigo 29 - Constituem Orgaos Auxiliasres da Prefeitura:

a) Gabinete do Prefeito;
'b) Assisténcia Juridics;
1 - Procuradoria Judicial
~¢) Divisao de Higlene
1l - Mercado
2 - Matadguro
3 -~ Cemiterio

d) Sub-Prefeituras Distritais

e) Junta de Alist rmento Militar

f) Comissao de Compras

g) Comissao Civil do Funcionalismo

h) Comissao Municipal de Esportes.

Artigo 3¢ - Constituem Departamentos da Prefeitura;
a) Departamento Administrativo
b) Departsmento de Fazenda
¢) Departamento de Viagao e Obras Publlcas
~frtigo L© - 0s Departementos se compdem:
I - DEPARTAMENTO ADHINISTRATIVO
a) Diretoria
b) Servigoe de Protocolo e Arquivo
¢) Servigo,de Expediente e Pessoal
d) Biblioteca e Museu
e) Parques Infantis.
II - DBPARTAMENTO DE FAZENDA
a) Diretoria .
b) Divisao de Contebilidade

¢) Divisd@o de Langadoria Lo
d) Reparticao de Compras e uateriais .
e)Tesouraria

~ P) Servigo de Afericao de Pesos e nedidas .
IIT - DEPARTAMENTO DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS
a) Diretoris
- b) DivisBo de Agua e Esgoto

- Continua -
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'¢) Repartigdo de Ea_g;4h{‘de Rodagen;
d) Repartigao de Trangito.

CAPITULO I
DOS ORGAOS AUXILIARES
Artigo 5° - Incumbe ap Gabinete do Prefeito:

" a) Auxiliar o Prefeito Municipal nos despacios de seu
Expediente; .t g

S .  ,b) Representar o Prefeito, quando solicitado, em todas
as comemoragoes ‘civicas, militares e outras solenidades;

: - @) Servir de elemento de ligacg&o entre o Prefeito g:08 "
Departamentos, Sub-Prefeituras, Junta de Alistamento Militar, Comissao de'w
Compras, Comissao Civil do Funciocnalismo, Comissao Municipal de Esportes;

: . 4) Tratar, em nome do_Prefeito, quando solicitado, dos
interesses municipais, junto aos Ministerios, Secretarias de Estado e
quaisquer Repartigoes Federal ou Estadual; .

S . @) Prestar todo auxilio compativel para a boa adminis-
tragao do Municipio; : -

. f) Cumppir quelquer outra determinagao do Prefeito, com-
pativel com seu cargo;

: Artigo 69 - 0 cargo de Oficial_de Gabinete, de imedia-
ta confianga do Prefeito; sera provido em comissao.
tal : Artigo 7¢ - sao atribuigoes dos Sub-Prefeitos Distri-

ais: '

fto: a) Auxiliar o Prefeito na administragao publica do Dis-
trito; 4

b) Fiscalizar a arrecadagdo, guarda e recolhimento das
rendas distritals, quando arrecadadas no proprio Distrito;

c) Apresentar sugestoes ao Prefeito, no sentido de aper-
felcoamento dos servigos existentes no Distrito, bem como no da execugao
de novos, vizando o progresso do Digtrito e o bem estar de sua populegso;

y d) Apresentar, ate o dia 20 de-Julho de cada gno, ele-
mentos informativos que habilitem a organizar proposta orgamentaria re-
ferente ao Distrito; e

-\ . @) Prestar as informagoes solicitadas pelo Prefeito e
comparecer & Prefeitura, quando solicitado; v .

' £) Requisitar das autoridades policiais do Distrito, -
-auxilio para desempenho de suas atribuigoes, nos termos legais. '

Artigo 8¢ - _0s Sub-Prefeitos Distritais, diretamente
subordinados ao Prefeito, serao nogeados em comiss@o, nos termos do ar-
tigo 53, da Lei Organica dos Municipios. -

Artigo 9¢ - 0 cargo de Sub-Prefeito Distrital, nado ge-

- Contimia -
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N - Artigo 10 - 'S@o atribuigdes da Junta de Alistamento
H.kf11€¥r; 08 servigos burocrgticgé, atinentes ao alistamento militar do
Munielipio, previsto na legislacaoafederal~em vigor.
-~ poe dos Diretores dos Departémentos: .
e - a) Estabelecer normas para aquisigaso de materiais,de

Artigo ll\-“Incumbe g<Com1ssao de Compras, que se com-

acordo com a Isgislagao em vigor; i _
- b) Deliberar em cada. ¢aso, sobre o processo de aquisi-
¢20 de material requisitado; . .
¢) Aprovar as ninutag dos Editais de concorrencia;
‘' d) Julgar as concorrencias e coletas pregos;

‘ . @) Julgar as concorréncias para a venda de material
imprestavel ou desnecessariog: L

. Artigo 12 - S&o atribuigges da Comissdo Civil do Fune .
"clonalismo, que se compoe de treis fundionagios. designados anualmente
pelo Prefejto, sendo um de gua livre nomea¢fo e dois eleitos em escru-
tinio secreto pelos funcionarios: . : T e

a) Classificar os funcionarios para efeito de promogao;
: . b) Auxiliar, sempre que necessario, a selegao de can-
didatos ao ingresso nos servigos da Prefeitura;

. Artige 13 - Incumbe a 60mgss§o Huhicipal de Esportes,
que.sera organizada nos termos das legislagoes federsl ou estadual vi-
gentes, todas as atribu ¢oes que lhe sao conferidas por essas legisla-

- goes. - /
CA P I T U DB O 1II
ASSISTBNCIA JURIDI CA
Artigo Ui - S8o atribui¢des da Assistencda Juridica:
I - Por intermedio do Assistante: .
- a) Superintender todos os servigos da Assisténcia Ju-
ridica; A

: b) Protocolar,distribuir, registrar,dar andamento em
todos os papeis encaminhados a Assistencia;
¢) Prgstar informagoes e ,esclarecimentos sobre o anda-
grocessas emncaminhados a Assistencia;
A o] Apresangar a0 Prefeito sugestoes no sentido.de me-
lhorar os servigos da Agsistepncia Juridica, bem" como propor a legislagao
@ regulamentagfo necessariss a welhor execugao dos servigos; .« . .
' ¢) Prestar assisténcia juridice ao Prefeito e a Cimara
Municipal, se gsolicitada, bem como sos demais Departamentos, Reparticoes,
Divisoes e Orgaos Auxiliares que a solicitaren;
. f) Emitir pareceres em todos os processos administrs-

tivos que lhe forem presentes; s _
. g) Rever ad.mensagens, .os projetos de lei, decretos,
portarias e atos da Prefeitursa; : -

h) Rever as minutas de circulares, porterias e atos em
geral sobre os servigos municipais; .

. . i).Propor a8 aquisigao de livros e revistas Jurjdicas
necessarias a assisténcia Juridics; - .
. . J) Manter em dia as colecdes de leis e decretos e

mals for necesserio, para o completo desempenho das atribu1g0e§/)’“ff)wr’
tamento,; _ o

iéqto dos papeis e

.

s

k) Representar“a Municipalidade em Juizq,//
. Ve
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em todas as causas em que ela for interessada como autora, re, interve-
n%entgs. ou por qualquer outra forma; reserveds ao Prefeito a primeira -
citagao; . o
; - . 1) Interpor e processar recursos nas cgusas Jjudiciais
que lhe estao afetas, tomar todsas as providencias necesser ias a defesa
cabal dos interesses da Municipalidade ® autorizar a extingao de agoes,
quando isso nao importe em transigir em Juizo; ' :

: . m) Promover a cobranga judicial da Divide Ativa,multas
8-outros creditos da Municipalidade que nao ferem arrecadados dentro dos
prazos estabelecidos nas leis ou contratos municipais;

o n) Extrair as guias de recolhimento das dividas inscri-
tas para cobrenge judicial; = R

. o) Recever, anotar, e distribuir os mandatos de execu-
tivo aos oficials de Justiga, de conformidade com & organtagao judicial
existente; N . .

P) Proceder a escrituragdo de todo movimento da Divida
Ativay sua cobranga, retificagao ou cancelamento determinado pela auto-
ridade competente; . -

. . q) Fornecer ao Departamento da Fazenda, todos os ele-
mentos necessarios para a perfeita execugao das atribuigoes da Assisten--
cia Juridies; o ‘ .

o - r) Organigar e menter todos os outros servigos_que pos-
sam concorrer para & perfaita execugao das atribuigoes da Assistencia Ju-

.ridica. 4 ‘
~C AP ITULO 111
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
. Artigo 15 - Saabatribuicaea do Depertamento Administra-
tivo: . '
: I - Por intermedio da Diretoria;:-
A S . a) Superintender todos os servigos subordinados ao De:
partamento; ) E

: b) Determinar a abertura, fechapento, conservagdg, 11

Peza e guania do edificio da Prefeitura, e dos movels que o guarnecenm;
‘ . . ¢) Ordenar o hastesmentd e arriamento da bendeira na-
cional nos dias feriados, de acordo com 08 regulamentos vigentes;

. . d4) Fiscalizar, gor intermedio da Portaria, a entrada

dos ‘funcionarios ou o publico na Prefeitura, de acordo com. 08 regulementos
ou orgens superiores; s c e ' B
. -@) Fiscaligzar, por intermedio da portaria, a entrada e

- salda de materiais; waquinas, impressos, etc.;

: - ) Ter sob sua responsabilidade, por intermedio da por-
taria, as chaves dge todas as dependencias internas da Prefeitura,afim de
atender as necessiflades dos servigos e verificar o fechamento do predio,
&pos o encerramentd do expediente; . ‘ .

L r) Superintender todos os sepvigos do ensino primario
municipal, nos limites da competencia do Municipio e em colaboragao eom
as autoridades estaduais; 1 - .

h) Tomar as providencias cabiveis, afim de que o auto-
movel da Prefeitura se manterha em bom estado de conservagao_e limpeza,
bem como fiscalizar as corridas e viagens do mesmo, quando nao efetuadas
pelo Prefetito; :

1) Apresentar ao Prefeito su§estﬁes no sentido de aper-
feigoar os servicos administrgtivos do Municipio, dem como propor a legis
lagao e regulamentagao necessarias ao melhor desempenho das atribuigoes
do Departamento; - : '
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‘J) Elaborer todes as leis, decretos, despachos,regula-
mentos, portarias, cogtratos, tgrmos e demais atos determinados pelo Pre-
feito, submetendo-os a apreclagao de Assisténcia Juridica, sntes de suas
publicagoes; - . .
: k) Organizar e _manter os demais servigos que possam -
concorrer para a perfeita execugao das atribuigdes do Depart smento.

II - Por 1nterm6d;o do Servigo do Expediente e Pessoal:-

a) Regeber, imstruir, dar andamento e distribuir, todos
0s Eaieis encaminhados aos Orgaos. Auxiliares, Departamentos e Assistadcia
Jurldieca; ; . -

.bY Executar os servigos de datilografia do Departamento;
¢) Executar os servigos de expediente que lhe forem de-
signados pelo Diretor; S

d) Providenciar quanto a publicagso das leis, decretos,
déspachos, regulamentos, portarias, contratos, termos e demais atos de-
terminados pelo Diretor ou Prefeito; .

. e) Expedir, com o "visto" do Diretor do Departamento,
8s certidoes referentes & assuntos de sua competencis;

f) Manter sob sua guarde, todos os livros e documentos
relativos ao pessoal, zelando pela sua ordem e conservagao;

. g) Menter em dia os reglstros de todos os atos relati-
vos a vida funcjonal dos servidores municipais, consignando-08 nos res-
pectivos prontuarios;

: h) Registrar o ponto dos servidores municipais,repre-
sentando ao Diretor ou ao Prefeito, sobre as irregularidades encontradas.

III - Por intermedio do Servigo de Protocolo e Arquivo:-

a) Receber, instrpir, dar anusmento e distribulr,todos
08 papels e processos encsminhados a Prefeityra;

b) Organizar o fichario e indice geral de todos os pro-
cessos protocolados; - .

R 1 ¢) Fornecer obrigatoriamente ao publico, a ficha de pro-
ocolo;

d) Predtar esclrrecimentos e informagoes sobre o anda-
mento de processos e demals papeils, ao Diretor, Prefeito, demais Departa-
mentos e ao publico, na forma da lei;

- e) Proceder ao recebimento, tombamento, registro, clas-
8ificagao, fichamento e guarda de todos os livros, processos e demais pa-
pels, leis, dec retos, ete., que forem enviados para o arquivemento; -

Q) Prestar informagoes ans demais Departamentos, Qrgaos
Auxiliares, Assistencia Juridica, sobre o conteudo dos livros, processos
e pareis existentes no arquivo, devidamente autorizado pelo Diretor do
Departamento; . .
- ' £) Expedir, com o *visto" do Diretor do Departamento,
certidoes referentes a assuntos de sua competencia.

IV - Por intermedio da Biblioteca e Museu:-

. 2) Orgeniz ar, dirigir e orientar os servigos da Biblio-
teca Publica Municipal e do Museu Historico, de conformidade com a legis-
lagao vigente, bem como os de divulgageo artistica e de pesquizas;

b) Determinsr a abertura, fechamento, conserva¢ao,lim-
pezar e guarda do edificio da Biblioteca e Museu, bem como dos moveis que
0 guarnecen; '

c) Organizar e manter os demais servigos, que passam ] -
correr pera a perfeita exeecugaoc das atribui¢ oes da Bibliteiifgfyun,——/ﬂn,,

/

/
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V - Por intermedio dos Parques Infantis:-

a) Organigar, diriﬁir e orientar os servigos dos Par-
ques Infantis,de conformidade com a legislagfo vigente, mantendo ainda,
coleborageo com as sutoridades estaduals e federais, no sentido de pro-
rorcionzr melhor assistencia aos que dele s: utilizarem; -

b) Determinar a aberturs, fechesmento, conservagsao,lim-
pgza e guarda dos recintos dos Parques, bem como dos moveis gue 08 guar-
necem; : .
¢) Orgenizer e manter os demals servigos que possem cone-
correr para & per’eita execugao das atribuigoes dos Parques Ipfantis.

. CAPITULO IV

DO DEPRTAMENTO DA FAZENDA:
Artigo 16 - sao atribuilgdes do Departamento da Fazenda:

I - Por intermedio da Diretoria:
- a) Superintender todos os servigos da Tesouraria e das
Repartigoes subordinadas so Degpartamento;

: . .b) Conhecer de todos gs atos administrativos que se fe-

firsm ao Patrimonio e que envolvam o erario municipal;
. T e Protocolar, registrar e dar andamento em todos os

pepels e processos encaminhados 8o Departamento;
: d) Prester informagoes e esclarecimentos sobre o anda-
mento dos papels e processos emi:ransito_pelo Departamento;

e) Orientar a elaboragcao do orgamento da Refeita e da,
Despesa de cada exercicio, de forma que seja apresentado av Prefeito ate
o dia %0 de Agosto; ‘ . : -
) Apresentar ao Yrefeito, ate o dia 31 de Janeiro de
ceda ano, o Bslango do exercicio anterior; -

g) Frovidenciar a elaboragdo, registro e contabilizaglo:
en tempo habil e forma determinada na legislagao, de todos outros atos -
referentes a essuntos financeirgs e patrimoniais do Municirio; o

k) Orientar tecnicamente, nos termos do artigo 27, § 2¢
do Decreto-lel federal n® 2.4,16, de )17 de Julho de 19,0, e outros vigen-
tes, a organizagao dos servigos contaheis que devam ser efetuados na Te-
souraria e Repartigoes a ela subordinados e em Orgsos subordinados a ou-
tros Departamentos; '

. : 1% Orientar a politica econdmica e financeira do Muni-
ciplo, estudando, para isso, as fontes, a capacidade tributaria e as for-
mgsiquitativas de distribui¢ao do encargo da prestagao dos servigos mu-
nicipais;

. J) Organizar e ganter@os demais servig¢os que péssamc -
contribulr para a perfeita execugao dos.-servigos do Departauentog

II - Por intermedio da D}&isﬁo de Contabilidede:-

: a) Manter em dia a escrituragao dos livros analiticos
da Receita ¢ dawngépgga. bem como de todos os outros servigos que estive-
rem afetos a Divisad; '~ ‘

" b) Informar no prazo regulamentar, todos os processos
que forem encaminhsdos pela Diretoria do -Departzmento;
¢) Proceder o levantamento dos balancetes mensais,Re-
ceita e da Despesa, apresentando-os no prazo legal ao Niretor do Depar-

tamento,; : . :
d) Conferir e vizar os boletins de calxa da Tesouraria:
v e) Elarorar, reglstrar e contabilizar, emtﬁzgggypp>4(?r
e forma determinada na legislagao,todos os demals atos rels
ta e Despesa do M unicipio; yd
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g - T) Conheger de todos os atos administrativos, que en-
volvam o Patrimonio e o erario municipal;

‘ . . g) BExpedir, com o *visto" do Divetor do Departamento,
as certdoes requeridas e consernentes as gituagoes dos contribuintes, =
perante os cofres municirais e reihtigpa a Impostos, Taxas, Emolumentos,
Multes, ete.; : : i . .

h) Proceder, nos cinco- primeiros dias uteis de‘}ada
mez, a8 tomada de gontas des receitas do Mercado, Matadouro, Cemiterio,
Servigo de Aferigao de Pesos g Medidas, Fiscais arrecadadores e guais-
quer outras Repartigoes, Secgldes ou Servigo que porventura arrecads nu-
merario, fiscalizando ainda esses servigos;

. 1) Representar ao Diretor do Departamento sobre gual.-
quer irregularidade gque observar na execugao_orgamentarisa e praticadas
por outros Dgpartamentos, Repartigoes, Divisoes ou Secgoes, em fatos que
Se prendem a efetivag@o da Receita ou execugao da Despesa, guarda ou
apropriacao de bens patrimoniais, bem como na prestagao de contas dos
responsaveis pela arrecadagagc, guarda de bens ou valores, exercendo para
1880 a necessaria fiscalizagso;

- J) Superintender os servigos dos figcals destacados
na Divisao e encarregados da fiscalizagao e da execugso deslels, regu-
lamentps. portaria, etc.; representando ao Diretor do Departamento so-
bre qiiaisyer irregularidades que observar; .
h) Organizar_e manter os demals servigos_que possam con-
tribulir para a perfeita execugao das atribuigoes da Divisaog

IIT - Por intermedio da Riyisdccde Lengadoria:=

a) Efétuar os servicos de lancamentos dos Impostos e
Taxas, existentes em leis, e de qualguer outros que porventura forem -
creados;

. b) Proceder a expedicao e entrega pessoal dos avisos
de lang amentos de Impostos e Taxas (Lei Estadual n® 1, art.73, § 1¢);
., ¢) Proceder a expedigao de guias para recolhimento dos
tributos langados;
d) Informar no prazo regulamentar, todos os processos
gue lhe forem encaminhados pela Diretoria do Departemento;
- e) Expedir, com o "yisto" do Diretor do Departamento,
as certidoes requeridas e referentes a langamentos de Impostos ou Taxas;
f) Escriturar os livros e fichas de langamentos;

. . &) Exercer, sem prejuizo dss_fungoes dos Fiscais des-_
tacados na Diiszo de Contabilidade, fisealizagao pera a perfeite execugao
das leis, regulamentos, port:rias, etec., em assuntos relativos aos tribu-
tos langados; -

: . h) Entregar aos funcionarios encarregados da arrecsdagao
dos Distritos, coplas das listas de langamentos, e Juntamente com 0s doe
cumentos que forem emitidos; - .

« ’ . 1) Preparar, em tempo habil, a documentag@o necessaria
& arrecadag¢ao municipal, com referenc;a a tributos langados; )

. . J) Remeter s 8ssistencie Juridice, dentro de 15 dias -
apos o, termino do prago de arrefadagao, 0s, conhecimentos fiscais desti-
nados a cobranga smigavel ou Judicial e apos,a devida insericao da Divi-
da;

k) Organizar.ewmanter 0s demais sertigos que p6ssap cone
tribuir parva a perfeits execugao das atribuicoes da Divisfog

IV « Por intemedio da Repartigao de Coupras ¢ Materiais:-

a) Adquirir, de acordo com a leglslagao e regulamentos
vigentes e normas est -belgecldas pela Comissao de Compras, todo o material
necessario ao uso dos Orgaos'Auxiliares. Assistencia Jhridica e Derarta-

»
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mentos; . . . .
, . b) Encarregar de marda, CONSeTVEGAO e Teparngao dos
materiais em estoque,”e destinados a distribuicao aos Orgsos Auxiliarss,
Assistencia Juridica e Derartamentos; . ,

¢) Manter servigo de estatistica das aquisicoes de mn-
teriais; '

d) Aceitar ou rejeitar materials adquiridos, tendo em
vista as suvas especificacoes, emitindo certificados de aceitzgio ou re-
Jelgao; :

@) Proceder a inspegao permenente dos matericis em es-
toque; ’ -

+ £) Elaborar rlano de aguisig¢éo para _manutengao Ao es-
togue, tendo em vista as informagoes colnidas nos Orgaos Auxiliares, =
Seccao ou Depart:ment os;

‘ .&) Atender com presteza e dentro das possibilidades,
todas ase requisicoes de materiais que forem efetuadas pelos Orgavs Au~
xiliares, Seccao e Depart amentos; )

h) Promover a venda de materiais e residuos que forem
Julgados inaproveitaveis, mediante concorrencia e anuencia de Comissdo
de Compra; .

1) Apresentar mensslmente, ate o dia 5 de cada mez, 80
Diretor do Departemento, balancetes do material em estoque no mez ante-
rior; .

, J) Informar no prazo regulamentar todos os processos e
papels que lhe forem epresentesdos ou encaminhados peda Diretoria do De-
partamento; :

k) Organizar e manter os demals servigos que_passam

concorrer para a perfeita execug8o das atribuigoes da Repartigaog -
V ~ Por intermedio da Tesouraria:-

. 8) Proceder go receblmento de todos os tributos, ren-
das, contribuigoes, dividas ou deposito gque interesszem so Municipio,me~
diante os necessarlos avigsos ov guias expedidas reghlarmente palas Sece
¢ao, Divigoes nu Neparticoes competentes, segundo normas astabelecidns
pelo Diretor do Departamento;.. .

b) Depositar nos estabelecimentos de credito indicados
pelo Prefeitg, respeitad=s gs normas fixadas na legislagfo vigente, os
saldos que nao forem necessarlos pars atender aos encargos de momento,
nao podendo reter em coixa quantis supericr a da fianga, -

\ ¢) Ter sob sua guasrda todo o saldo monetario gue nao
for depositado, bem coms todos 03 valores patrimoniais no Munici;io, re-
presentados por titulos ou documentos que expressem vﬂiores;

‘ d) =fetuvar os psgamentos e adiantamentos,regulaxmente
autorizados pelo Prefeito, observedas ss formalidedes contabeis, e as
prescrigoes da legislagao; Lo . - ,

e) Providenciar qurnto 20 levantamentc de numerario em
estabelecimento que tenhem_deposito da Municipalidade, afim de stender
08 encargos de administrac8o, assinando com o Prefeito, cheques,titulos
e demals documentos de valor; -

. f) Manter em dia a escrituracao da Tesouraria e expedli)
0 boletim diario do movimento de calxa; .
. g) Orgsnizar e manter todos 0s demels servigos que pos
sam concorrer a perfeita execucao das atribuigoes da Tesouvraria.
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VI - Por intermedio da Af
’ -, a) Efetuar todos os s
Hedidas do Municipio; -

. b) Organizar o contro
re "epridos no item anterior, na forma es
deral ou estadual em vigor; : .

’ ¢) Prestar contas ao . hefe da Divisao de Contabili-
dade, nos cinco primeiros dlas uteis de-rad’a mez, de toda & arrecadsne-

riga® de Pesos ¢ Medides:-
rvig¢os de Aferigso de Pesous e

e e estatisticas dos servigos
‘abel ecida pela legislacoo fe-

¢ao efetunde no mez onterior; b

d) Organizar e manter Yodes os demaig servigos que
Possam concorrer parn a perfeita execugag das atribuigoes de Aferigao
‘e Pesos e Medidas. | '

CAPITULO v\
DO DEPART/KENTO DE VIAGAO F o%ms PURLICAS

Aftigo 17 - sao atribuiﬂﬁes do Departemento de Viagao
e Chras Publicas: \

1 = Por intermedio da Diretoria;- .

2) Supe rintender todos os servigos da Divisao de Agua

e Isgoto e demais repartigdes subordinades ao Departemento;

. b) Protocolar, registrar, dar andamento e distribuir
todos os processos e parels encaminhagos ao Departemanto;

¢) Prestar informagoes e esclarecimentos sobre o an-
damento dos papeis e processos; ,z '

. d) Plenejar, orgar e executer todas as obras e melho-

ramentos publicos; i .

. e) Superintender os servigos ¢e conservag no des vies
publicas, calgamento, emplacamento de rias e predios, melhorsmentos pu-
blicos que estiverem =endo executados, fisaailza¢ao das construgoes, re-
construgoes de reforme. de predios e tapumes, e fiscalizagao de parques,
Jerdins, arborlzagao, ete,; 5

) f) Fxecnutar o servigo de fiscalizogfo de telet'ones e
fornecimento de energls eletries, dentro dos limites da competencia mu-
nicipal; .

g) Pstudar e aprovar as plentes de orras Frrticulores,
lotesmentos e arruamentos; ,

. h) Orvienter tecnichmente todos os servigos efetundos
no\Divigao e repartigoes gsubordinadas so Departamento;

1) superintemder a execugao dos servi¢os de apreensio
de animails soltos e objetos alahdonados; : .

‘ J) I'rovidencisr no sent ido de gque todos os veleulns
que prestem servigos ao Depsrtomento, se mantenhanm em bom estado de cone-
servagno, bem como fiscalizar os servigos eletuados pelos mesmos ; -

. k) Designar, de acdrdo com as ngcessidades da Iyivisao
e Repertigces subordinadag a0 Departamento, os veiculos e ressoal indis-
pensavels a suas atribuigoes; . . '

1) Apresentar, em tempo habll, a Diviséo Cv, servigo -
competente, e folha de pspamento do peseoal dinrista que servir no lie-
partomento; - .

m) Fxjedir todes ageertldoes que Corem requeridas ¢
referantes n assuntos do Departamento; -

n) Apresentar ao Prefeito, sugestoes no 5entidg de me-
lhoravr os gerviges de ohrps publicns, bep como propor a leglslagan e re-
gulament ayno necescarias a melhor execucno dos servigos afetes ro Depar- "
trmento, : . .

o) Fyecutakr os servigos de t8rografin de campo e eserle

—
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torio, necessarios a planta cadastral ao Fadastro urbano e & plente do
Munieipio; '

. p) Proceder o invéntario dos bens publicos imoveis do
Municipio, mantendo o registro dos imoveis adquiridos, alienados ou ds-
dos em comodato ou locagao; i

q) Organizar os balang&svanua;s do Patrimonic Imobi-
liario, demonstrando o estado e os valorés historigos dos bens;

r) Manter vigilancia sdbre os imoveis municipais,fis-
calizande os usos e os destinos dos mesmos ;

8) Organiz:r e_manter os demais servigos que possam =
concorrer par: 8 perfeita execugao das atiribuigoes do Departamento.

I1 - Por intermedio da Divis&o de Agus e Esgoto;-

. a)_Superintender todos o8 servigos de agua e esgoto.
sutordinados a Nivisao; L

b) Protocolar, registrap;, dar andemento, e dilstribuir
todos os papeis e processos encaminhaQos a:Divisao; - '

¢) Pregstar informegoes e esclerecimentos sobre o anda-
mento dos pape&s e processcs; - -

dg Plenejar, orgar e executar, segurkio a orientagao
do Diretor do Departemento, todas =g gbras yeferentes ao abastec imento
de agua e servigos de esgoto do Municipio, quando os peferidos servigos,

amufige de circunstancias especlsals, nao estiverem afetos ao Lstado ou
a8 Uniso;

. e) Crienter tecnicamente @ fiscelizar todos os servi-
¢os de ligagao de agus e esgoto; . . . o
') Apresentar, em tempo habil, a Divisso om_ servigos -

competente, a folha de pagamento do pessoal diarists que servir na Divi-
sao; ’

g) Expedir, com o "visto" do Diretor do Departamento,

todas as certiddes que forem requeridas e referentes a assuntos da Divi-
sao;

. h) Apresentar ao DNiretor do Departamento ou ao Profei-
to, sugestoes no sentido de nelhorar ro servigo de_agns e eggoto go iuni-

cipio, btem como propor a_legiglagao e reguleméntagro nececsarias s melhor
execugao dos servigos afetos a Diyisao;

. 1) Fornecer, ate o dia 5 de ceda mez & Divisio de lan-
¢adoria, relagfo das ligagCes-de agua e esgoto efetuadas no mez anterior;

J) Executar 08 servic¢os de ﬁnalisg‘e tratemento da sgna
destinada nao consumo, de forma_a mante-la em condigoes de potsbilidnde e
de conformidade com n legislecao e regulamentos existentes;

k) Fiscalizar todas as obhrag em execugao nas redes Few-
rals, distribtuidoras e intermediarias de agua e esgoto, manancinis, re-
preses, reservatorlos, casixss, ete., de forma ge se mantenham em rerfoito
estado de funclonamento e limpeza; oL . -

_ . 1) Fiscelizar ss obras em execugfo nas deriva¢oes ~ de
suprimento e colets dos predios, de meneirs que sejam efetuadas em con-
formidade com o legislagso e regulamentos vigentes;

m) Fiscallzsr os consumog de ‘agua pelos consumidores
afim de evitar degperdicio; ‘

n) Executar os servicds de- asgentamento e retirada de
hidrometros dos predios; :

0) Filscalizar os servigoes de esgoto, arim de,evitar que

nas redes sejam lancadas terra, areia ou outros detritos que rossr ocusio-
nar entupimentos;

p) Orgenizer e menter os demais servigos que poseiém con-
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tribuir para a perfeita execugao das atri@gigGes da Divisdos

II - Por intermedio da Repqrtig&o de Estrades de Rodagem:~-
2) Executar e fismmlizgr todos os servigos de estradas
de rodagem do Municipio; . R G
- ¥ Db) Informar no prazo regulamentar todos os processos
que lhe forem apresentados ou engaminhadoq pela Diretoria do Departamento;
. A . .¢) Reqyisitar a Diretoria do Departamento, og veiculos,
- maquinas e pessoal necessarios a execugao dos servigos afetos a Reparti-
¢ao; R
d) Apresentar 8o Diretor do Departamento, sugestaes no
sentido de melhorar e extender as estradas: de rodagem do Municipio;
. CL e) Expedir, com o "visto® do Diretor do Departamento -
as certidoes requeridas e concernentes sos servi¢os de Repartigao;
f) Organizar e manter todos os demais servigos que con-
correr pera a perfelta execicao das atribuigbes da Repartigao.

III - Por intermedio da . Reparticao de Transito:-
a) Organizar, dirigir e £iscelizar, de conformidade com
a Lei n¢ 280, de 5/8/52, todo o servigo de transito do Municipio,procu-
rando ainda manter colsboragao com as sutoridades estaduais do transito;
b) Fiscaligar dentro dos limites da competencia muni-
cipal todos o3 servigos e veiculos de transpprtes coletivos do Municiplo;
¢) Informar, no prazo regulamentar, todos ©s process¢s:
que lhe forem aprcsentados ou encaminhados pela Diretoria do Departsmers;
. d) Expedir, com o *visto" do Diretor do Departamento,
as certidoes requeridas-e referentes aos servigos afetos a Repartigao;

. e) Apresentar, mensalmente,_s&te o dis 5 de cada umez,
balancetes das rendas auferidas pela Reparti¢ao no mez anterior,efétusn-
do o devido recolhimento do numerarjo recebido; o _balancete, com o "vis-
gog do Diretor do Departemento, sera apresentado a Divisao de Contebili-

ade; '

f). Organizar e manter todos os outros servigos que pose

sam concorrer para a perfeita execugao das atribuigdes da Repsartigao.

.

CAPITULO VI

DA DIVISXRO DE HIGIENE

ATtigo 18 - Sfo atribuigdes da Divisdo de Higlene:-
! I 8) Por intermedio da Chefia:~ .
a) Superintender todos os servigos subordinados aé Di-

visao; ?
T b) Protocolar, distribuir, registrar, dar endamento e
remeter a0s demais servigos a ela subordinades, todos os papels e proces-
s0s encaminhados a Divisao; s o
' ¢) Prestar informagoes e ésclarecimentos sobre o anda-
mento dos papels e processos encaminhedos g Divigéo; _

d) Arresentar em tempo habil, a Divisap ou Servigo,fo-
lha de pagamento do pessoal diarista que servir na Dilvisao; .

e) Expedir todas ss certidoes que forem requeridas e
referentes a assuntos de Pivisdoj=1t1~ . .

f) Apresentsr ag Prefeito, sugestoes no ntido de melho-
rar o servigo subordinago s Divisao, bem como propor s legislaggo e regu-
lamentagao necevsarins a melhor execugao dos servigos,; .

" g) Executar todos os servigog de poligia sanitaria do
Municipio, fiscalizanao a produgeo e conservagap, o comercio, o transpor-
te e a manipulagszo dos generos alimenticios, destinados ao abstecimento
publico, e em particulear do leite e seus derivados, de frutas e carnes,
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verduras, provendo sobre frigorificos, matadouro, talhos, entrepost os,
tendais, agougues, leiterias, feiras e mercados (n® XVII, § 1o,artigo
16, da lLei. Organica dos Municipios) e em colaboragao com as autorida-
des estadueis; : _ . .
h) Fiscaliz:r o servigo funmerario e o do Cemiteric,
inclusive dos que pertencam a assoclagoes particulares; -
1) Dispor sobre a organizagao e fiscallzegao das fei-
ras-livre; . -
. J) Executer os servigos de assigtencia e combate as
erldemias epizooticas que se verificgrem no Municipilo; .
k) Prestar, servigo de assistenaia veterinaris aos ani
mais de propriedacde do Municipio; . : .
" 1) Executar o servico de policlamento sanitario sobre
a entrada de gado no Municipio, matancga e transportes de gados abatidos;
m)_ Superintender a execucao e fiscallgagaeo dos servi-
¢os de limpeza das vias e pragas publicas e sua irrigagao, limpeza dos
corregos urbtanos e servi¢os de remogcao de lixo domicilier; .
n) Organizar e _manter os demajs servigos que possam -

concorrer para & pe rfeita execugao dag atribuigoes da Divisaoc.

II - Por intermedio do Matadouro:- -
- a) Executar e fiscalizar todas as determinagoes do Che
fe da Divisso, concernentes & entrada e matanca de gado no Matadouro,

b) Manter em peffeito estado de conservagao, higiene e
limpeza o recinto do Matadouro; ) -

¢) Determiner, de conformidade com as instrugoes do
Chefe da Divis@o, o horario de abertura e fechspento do Matadouro;

d) Apresentar mensalmente, ste o dia %, balancetes das
rendas auferidas pelo Matadouro, durante o mez anterior, efetuando o de-
vido recolhimento do numgrario recebidd; os balancetes, com o "visto" =
do Chefe da Divisao, serfo apresentados a Divisao de Contabilidads,

e) Organizar e manter todos os servigos que possam con

correr para @ perielita execugao das atr;bpigaes do Matadouro.

III - Por intermedio do Mercado:- - ~
o . a) Executar e fiscaligar todas as deteymiagoes do Che#
~fe da Divisao, concernentes a entrada de generos alimenticios e outros
produtos no Mercedo; - -
- b) Manter em perfeito estado de conservagac e higlene
e limpeza, o recinto do Mercado; ‘ -
. ¢) Deferminar, de conformidade com as instrugoes do
Chefe da Divisao, » horario de abertura p fechagento do Mercado,
d) Arresentar mer.salmente, ate o dia 5, balancetes das
‘rendns auferidas pelo Mercgdo, e durante’ o mez enterior, efetusndo o de-
vido recolhimento_do numgrario recebido;, os balancetes, com o "visto" -
do Chefe da Divisae, serao apresentados a. Divisho de Contabilidade; .
e) Orgonizer e manter 'todos os outros servigos que pos

sam concorrer psra a perfelta execucao dss atribuigoes do Mexcado.

IV - Por intermedio do Cepiterio:- -
. a) Executar e fiscalizar todas as determinagoes _do Che
fe da Divissao, concernentes sos servi¢os de sspultezmento e exumaggo e
cafaveres,; . ' -
1) Manter em perfeito estado de conservagaon, higiene
e limpeza, o recinto do Cemiterio; \ -
¢) Determinar, de conformidade com as instrugdes rece
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bidgs pelo Chefe da Divisso, o horario de abertura e fechemento do Ce-
miterio; e . '
.d) Apreseptar mensalmente, ate o dia 5,badlancetes de
rendes auferidas pelo Cemiterio, durante o mez anterior, efetuando o
devide recolhimento do numerario recebidg; os bglancetes, com¢ o "visto"
do Chefe da Divisao, serao spresentados . a Divisao de Contabilidade;

. e) Organizar e manter_todos os outrog servigos _que
possam concorver para a perfeita exequgao das atribulgoes do Cemiterio.

, T I T U L 0 II
. DOS SERVIDORES MPNICIPAIS

. Artige 19 - 0 quedrp dos fyncionarios municipais se
compoel dos cargos constantes des tabelas anexas I, II e III, que fi-
cam fazendo parte integrante de presehte lei.

Artigo 20 - Ficem transformados todos ns cargos cons-
tantes des Tabelas I, II e III, nos correspondentes das mesmas tabelas.

§ Unico - Aos titulares dos cargos cujas denompinagoes
tenham sido elteradas, ficam assegurados o direlto de serem providos nos
cargos correspondentes. :

. Artigo 21 - O cergo de Diretor do Departamento Adminisg
trativo sera provido por portadores de diplomas ou certificados de con-
clusao do 29 ciclo do curso secundario.

Artigo22 - 0O cargo de Diretor do_Departgmento da Fa-
zenda e o de Chefe ds Divisao de Contaebilidace, serao providos po® por-
takores de diplomas exigidos por lei. . ' ‘L

- Artigo 23 - 0 cargo de Diretor do Departamento de Via
¢ao e Obras Publiccs e o de Engenheiro, serao providos por portadores
de diplomas expedidog por faculdade de engenhsria ou outra equivalente,
nz forma da legislagao em vigor. i .

, firtigo zlj - O eargo de Chefe de Divisao de Higlene ,
sera provido por portador de diploma expedido por faculdede de medici-
na e veterinaria ou outra equivelente. . .

. Artigo 25 - 0 cargo de Professor sera provido nos ter-
mos da leglslagao vigente, ror portadores de diplome de normalisis.

. _ Artigo 26 - 0 cargo de Assistente Juridicc sera pro-
vido ror portsdor de diploma expedido por faculaade de direlito ou outrs
eqjuivalente, nos termos da legislagao em vigor.

. Artigo 27 - Os dema® cargos isolades de provimento -
efetivo e de carreira, serao providos mediante concurso de provas e ti-
tulos por pessoas de reconhecida capacicade tecnica. . ‘

Artigo 28 - Os ¢iplomas ou certificsdos para provimen

- to de cargo isolado, deverao provir de fsaculdades ou escoles reconheci-
das_pelos Poderes Publicos e estaren devidamente registredes nas repar-
tigoes competentes, nos termos da legislagfo em vigor.

Artigo 29 -« O funcionario que se eposentgr, estejs no
exercicio de cargo em comissao ha mais de quatro anos, tera os proventos
de sua aposentadoria, calculados na base’ dog venclmentos desse cargo.

Artigo 30 - As subst}tﬁlcoea<remuneradas. na forms as-
seguracda por lel, somente se verificaegao ‘se o impedimento for superior
a trinta dias e quando imprescindivel, em face das necessidades do ser-
vigo, devidas e minucinsnmente Justificadds perante o Prefcito.

' Artigo 21 - So sera: comtado , pars efeito de arosen-
tadorla e disponibilidade, o tempo de servigo que o funcionsrio houver
exercido em outro cargo publico.remunerado, ou em entidades autarquicas,
': paraestatais ou de economis mixta, que seja gelegataria de fungoes pu-
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blicas.

Artigo 22 -0 begeficio previsto no artigo 98 da Cons-
tituiqao Esfadual, correspondente a sexta parte dos vencimentos, tera
seu pagamento antheipado pgra cada quinquenio de Sfetivo exercicio, que
o Professor prestar, e sera pago na base de cinco por cento (5%) sodbre
os vencimentos, por quingquenio.

§ 1°¢ - Para os efeitos deste artigo, entende-se por
vencimentos, os referentes ao padrao.:. .

§ 2¢ - Para o efeito do disposto neste artigo, sera
contado o tempo de servigo efetiyo, desde a data do ingresso do peofds-
dor no funcionalismo deste M unieipio. -

§ 39 - As faltas Justificadas e as licencas, nao in-
terrompem o pericdo de cinco anos, nas serao descontadas na contagem
de tempo de servigo efetivo.

§ Lo - 0s adicionais de que trata este artigo ficam
incorporaﬁos aos vencimentos para todos: os efeitos legals.

Artigo 33 - O salario femilia sera pago na base je Crd
100, OO (cem crugeiros) por filho ou dcpendente. na forma estabelecida -
pelo estatuto (Lei n® 1.711).

Artigo 3l - Serao. rtxadas as seguintes quantias para
as fiangas a serem prestadas por funcionarios que tenham & seu cargo ar-
recadagao de tributos ou guarda de valores:

a) Tesoureiro .....................CR$ 50.000,00;

b) Fiel de TesoureirO.sceeeceses.....CR$ 20. 000 00;

c) caixa ....I....._’l.I.O...l.Ql.'OOCR$ 20 OOO 00

d) Chefe da Reparticao de Compras e

uateriais..."......Q’.....OOIOOCR$ 20 000 000

.§ Unico - A fianga podera ser prestgdas em dinheiro ti-
tulos de divida publica. hipoteca especializada de imovel, ou apolice de
gseguro de fidelidade funcional.

. Artigo 35 - As atribuigoes e lotagdes dos funcionerios
dos quadros previstos na presente lei,: serao dadas por decreto executivo.

T I T U L0 III
DISPOSICOES GERAISE'E TRANSITORIAS

Artigo 36 - ica estabe ecido o limite maximo de 55
(trinta e cinco) anos de idade, para Te880 n clon smo

muhIcipal.

§ Unico - Para os atuals servidores, quaisquer que se-
J a rorma de seus provimentos, fica Qispensado 0 limite de idade pre-
vi to neste artigo.

. Artigo 37 - Extendem-se aos lnativos os beneficios ou-
torgados por esta lei. :

Artigo %8 -~ A deqpesa com a 9xecugao da presente lel,
correra por conta das verbas proprias drcamentarias, suplementadas opor-
tunamente.

Artigo 39 - quuanto nao toi promulgado o Estatuto dos

Funcionarios Publicos Civis Municipals de Mogl das Cruces, aplicam-se -

aos gervidores municipais, no que contrariar esta lei, as disposigoes -

contidas na_Lel Federzl nf 1l.171, de 28 de Outubro de 1.952 (Estatuto -
dos Funcionarios Publicos Civis da Uni&b).

Artigo LO - Dentro de!trinte dias apos a vigéncia des-

ta lei; o Prefeito Municipal designara ps membros que deverao compor a

Comissao Civil do Funcionalism
§ - Instaiada a Comiﬂsao, no prazo de vinte dias,

serao indicados a0 Prefeito. os nomes dos funcionarios de carreira que
deverao ser promovidos. obedecendo-sgse,: parc isso, as disposicoes conti-
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das na lei Federal 1.711, de 28' de Outubro de 1.952. . ]

Artigo L1 - Ficam creadas as fungdes gratififadas de
Chefe do Servigo de Expedjente e Pessoal e de Chefe do Servig¢o do Proto~
colo ¢ Arquivo, cujos provimentos serac feitos em comissao, mediante in-
dicagao do, Diretor dg Departamento. R -

§ Unico -.Aos funcionarios designados para as fungoes
referidas neste artigo, sera atribuida a gratificagao mensal de«Cr§ - -
250,00 (duzentos e chquenta cruzeiros), .

, Artigo Li2 - Ao atual titular do cargo de Tesoureiro,
fica assegurado o direito de perceber os.vencimentos pelo Padrao R.
; Artigo L3 - Fica agsegurado ao atual titular do cargo
de Chefe da %a. Secgao, ora transformado em Chefe da Divisao de Agua e
Esgoto, o direito de psrceber vencimentos correspondentes ao Padrao R. g
, Artigo Ll -.vagendo-se o cargo de Procurador Judicial, !
com a. aposentadoria do atual titular, fica o mesmo extinto.
. Artigo L5 - vagandose um dos cargos de Chefe de Secg
por qualquer circunstancia, fica o mesmo extinto. . 1
‘ _Artigo bﬁ -..vagando~se o crrgo de Agrimensér, féla spo-
sentadoria de seu atual ocupinte.'ficq 0 mesmo extinto. .
. Artigo L7 - 0 cargo de Oficiel de Cabinete sera preen-
chido somente a partir do exercicio de 1.956. ' :

Ar tigo L8 - Fica reduzida para ¥ (treis por gento),

& porcent agem do Assistente Juridico, que passs 8 ser o beneficiario da
Lei ne 0L, de 10 de Outubro de 1952, prevalecendo entretanto, a mesma -
-porcentagem prevista no artigo 19, no'que respeita ao contribuinte. -

Artigo L9 - O horario de funcionemento das repartigoes
publicas municipais, sera o segukte:~ Dias uteis, das 12,00 horas as 18,00
horas; e aos sabados, das 9,00 as 12,00 horas, -

Artigo 50 - Esta lei entrara em vigor na data de 1¢ de.
Janeiro de 1.955, revogadas as disposigoes em contrario. ‘

'sala da Presidéncia da Cémara_Municipal de Mogl gas Cru- -
zes, em 13 de Dezembro de 1.95}, 3430 da! Fundeg@o de Cldade de Mogi das

Cruzes. i
<"/ J0SE FAIVEIRA,
\ / /4 Presidente da Camera.
/4 ¥ ¢ Secretario.
. Secretaria da Cfmara Munitipal de Mogl dag crurzes,na

/,.

mesma date supra. _ é W/

s MAR CILEXTO,
" Diret da Sdcretaria.




