
CÂMARA MUNICIPAL DE 

MOGI DAS CRUZES 
ESTADO DE SÃO PAULO 

LEI n.º 8.095, de 03 de maio de 2024 

lnstitui o Cadastro Municipal de 
Profissionais com Deficiência, para inserção 
no mercado de trabalho, no âmbito do 
Município de Mogi das Cruzes. 

O PRESIDE TE DA CÂMARA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES, 

Faço saber que a Câmara aprovou e eu, nos termos do parágrafo único do artigo 82, da 
Lei Orgânica do munjcípio, promulgo a seguinte lei: 

Art. 1 º fica instituído o Cadastro Municipal de Profissionais com Deficiência. para 

pessoas com deficiência física, mental ou sensorial, visando a inserção no mercado de trabalho. 

Parágrafo Único. Compreende-se por profissional com deficiência, cumulativamente, 

pessoa naniral: 

T- com deficiência física, mental ou sensorial; 

II- com aptidão laboral. 

Art. 2º O Cadastro de Profissionais com Deficiência terá base de dados, instrumentos, 

procedimentos e sistemas eletrônicos que pennitam a identificação de vagas para profissionais 

com deficiência. 

I- toda pessoa com deficiência residente e domiciliada no munícipio poderá candidatar­

se a uma vaga de emprego, desde que inscrita regularmente no Cadastro de 

Profissionais com Deficiência. 

II- s pessoas físicas e jurídicas interessadas na contratação de profissionais com 

deficiência disporão de cadastro específico. 

Art. 3° O Cadastro de Profissionais com Deficiência conterá dados oriundos de políticas 

públicas relacionadas aos direitos da pessoa com deficiência no município, de censos nacionais e 

demais pesquisas realizadas no país, de acordo com os parâmetros estabelecidos pela Convenção 

sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência e seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo 

decreto nº 6.949, de 25 de agosto de 2009. 

Art. 4° Os dados do Cadastro de Profissionais com Deficiência somente poderão ser 

utilizados para as seguintes finalidades: 
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T- Form ulaçã . gestão, monitoramento e avaliação das políticas pública para o 

profissional com defici "ncia com vi tas à sua colocação no mercado de trabalho e a 

identificação de barreir à concretização de u direitos· 

ll- Programa de qual ificação profis ional e atendimento médico no Município de Mogi 

da Cruz 

m- Realizaçã.o de estudo e pe qui a . 

Pa rágrafo nico. 

formato. acessíve.i . 

infonnaçõe d que trata est artigo devem ser disponibilizada em 

rt. 5° Para a coleta. tran missão istematização de dado · visando à implantação do 

Cada tro de Profi ionais com Deficiência fica facultada a celebração de conv"nios, acord , 

termo de parceria ou contrato com inst itu ições públi a e privada ob ervado os requi ito e 

procedimentos pr i tos em I gi lação e p cífica. 

Parágrafo único. Para assegurar a confidencialidade, a privacidade e as lib rdades 

fundamentais da pe oa com deficiência o princípio ético qu regem a utilização de eus 

dado , devem r observada a salvaguardas estab lecidas na L i Geral de Proteção d adas 

(LOPO). 

Art. 6° As despe. a decorrente a execuçã de ta lei, corr rão por conta de dotações 

orçamentária próprias, uplementada se necessário. 

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data d ua publicação. 

GAB CTA DA CÂMARA M UNJCIPAL DE MOGI 
DAS CRUZE 

Registrado na Secretaria L unicipal de ogi d ruze , 07 
de maio de 2024, 463° da Fundaçã.o da C 

(Autoria do Projeto: Jo é Luiz Furtado). 


